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ប្រវតិ្តធនាគារ​​​ ANZ ROYAL  “យុទ្ធសាស្រ្តសង្ខេប” 
របស់ធនាគារ ANZ ROYAL 

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

ធនាគារ ANZ Group 

ធនាគារ ANZ មានប្រវត្តិជាង ១៨០ ឆ្នាំមកហ�ើយ។ យ�ើងបានបេ្តជ្ញាចិត្តក្នុងការកសាងភាពជាដៃគូដ៏យូរអង្វែងជាមួយអតិថិជន ម្ចាស់ភាគហ៊ុន និង
សហគមន៍នៅល�ើទីផ្សារចំនួន ៣៤ រួមមានប្រទេសអូស្ត្រាលី ញូវហ្ស៊ីលែន អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក អឺរ៉ុប អាមេរិក និងមជ្ឈឹមបូព៌ា។

ធនាគារ ANZ បានផ្តល់នូវសេវាកម្មជាច្រើនសម្រាប់ស្ថាប័នពាណិជ្ជកម្ម ធនាគារសម្រាប់បុគ្គល ការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិ និងដំណោះស្រាយសេវាកម្ម
ធនាគារឯកជនទៅឲ្យអតិថិជនប្រមាណ ១០ លាននាក់ និងមានបុគ្គលិកចំនួន ៥០.០០០ នាក់ នៅទូទាំងពិភពលោក។ ការភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងជាសាកល
របស់ធនាគារ ANZ និងការយល់ច្បាស់ក្នុងតំបន់បានផ្តល់ជូនអតិថិជននូវឱកាសក្នុងការពង្រីកពាណិជ្ជកម្ម និងការវិនិយោគនៅតំបន់អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក
ដោយជួយបំពេញតម្រូវការក្នុងស្រុករបស់ពួកគាត់ និងភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងពួកគាត់ទៅកាន់អ្នកជំនាញលំដាប់ពិភពលោករបស់ធនាគារ ANZ ។

ធនាគារ ANZ ROYAL (កម្ពុជា)

ធនាគារ ANZ Royal បានដំណ�ើរការនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជាចាប់តាំងពីខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០០៥ ។ ធនាគារបានបង្កើតឡ�ើងរួមគ្នារវាងធនាគារ Australia and 
New Zealand Banking Group Limited (ANZ) ដែលជាធនាគារធំមួយក្នុងចំណោមធនាគារធំជាងគេបង្អស់ល�ើពិភពលោក និងក្រុមហ៊ុន Royal Group

of Companies (RGC) ដែលជាសម្ព័ន្ធក្រុមហ៊ុនធំមួយក្នុងចំណោមសម្ព័ន្ធក្រុមហ៊ុនធំជាងគេក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។ ធនាគារ ANZ មានភាគហ៊ុន ៥៥% ក្នុង
ធនាគារ ANZ Royal ហ�ើយភាគហ៊ុន ៤៥% ទ�ៀតត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយក្រុមហ៊ុន RGC ។

ធនាគារ ANZ Royal បានជួយល�ើកស្ទួយស្តង់ដារទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុនៅប្រទេសកម្ពុជាចាប់តាំងពីប�ើកដំណ�ើរការអាជីវកម្មរបស់ខ្លួន ដោយជួយផ្តល់នូវ 
មុខងារ និងបទពិសោធន៍សេវាកម្មធនាគារជាច្រើនដល់ប្រជាជនកម្ពុជា។

(២០០៦ ២០១១ និង ២០១៣) ទទួលបានពានរង្វាន់ជា		  កាសែត The Financial Times និងទស្សនាវដ្តី The Banker

ធនាគារឆ្នើមប្រចាំឆ្នាំ		  	

(២០០៧) ទទួលបានពានរង្វាន់ពុទ្ធិហិរញ្ញវត្ថុច្នៃប្រឌិត (FIIA)		  វិទ្យាស្ថានពុទ្ធិហិរញ្ញវត្ថុអាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក		

(២០០៩) ទទួលបានពានរង្វាន់ល�ើកិច្ចព្រមព្រៀងក្នុងតំបន់អាស៊ី 	 ហិរញ្ញវត្ថុទូរគមនាគមន៍		
ប្រចាំឆ្នាំ (CamGSM)

(២០១៣) ទទួលបានពានរង្វាន់ជាអ្នកផ្តល់កម្ចីទិញផ្ទះប្រចាំឆ្នាំ		ធ នាគារិកកម្ពុជា 'Cambodian Banker'		

(២០១៣) ទទួលបានពានរង្វាន់លំដាប់ទី ២ ជាអ្នកបំពេញការងារ	សេ វាកម្មបម្រើអតិថិជនតាមទូរស័ព្ទនៅក្នុងពិភពលោក		
ចំណាត់ថ្នាក់កំពូលផ្នែកសេវាកម្មបម្រើអតិថិជនតាមទូរស័ព្ទខ្នាតតូចល្អ	 សមាគមពិភពលោកសម្រាប់សេវាកម្មបម្រើអតិថិជន		
បំផុតក្នុងតំបន់អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក “Best Small Call Centre in Asia Pacific”	 តាមទូរស័ព្ទល�ើការអនុវត្ត និងបណ្តាញដ៏ល្អបំផុត		
(២០១៤) ទទួលបានពានរង្វាន់សំរឹទ្ធិសម្រាប់ផ្នែកសេវាកម្មបម្រើ 
អតិថិជនតាមទូរស័ព្ទ ដែលជាប់ចំណាត់ល្អឥតខ្ចោះក្នុងតំបន់
អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក “Best Small Call Centre in Asia Pacific”

(២០១៣ និង ២០១៤) ទទួលបានពានរង្វាន់ជាធនាគារអន្តរជាតិ 	 កម្មវិធីពានរង្វាន់ធនាគារ និងស្ថាប័នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុកម្ពុជា		
ដែលមានការអនុវត្តលេចធ្លោជាងគេ

(២០១៤ និង ២០១៥) ជាប់ចំណាត់ថ្នាក់ជាធនាគារហិរញ្ញប្បទាន	 ទស្សនាវដ្តីហិរញ្ញវត្ថុពិភពលោក		
ពាណិជ្ជកម្មដ៏ល្អបំផុតនៅកម្ពុជា

(២០១៥) ជាប់ជាធនាគារ (ធនាគារសម្រាប់បុគ្គល) 		  ទស្សនាវដ្តីហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិ					   
ទៅល�ើភាពរីកចម្រើនល�ឿនបំផុតនៅកម្ពុជា
(២០១៦) ជាប់ជាធនាគារអន្តរជាតិសម្រាប់បុគ្គលដ៏ល្អបំផុតនៅកម្ពុជា

ពានរង្វាន់ និងការទទួលស្គាល់សំខាន់ៗ 

២

៤

១ 		 គោលបំណងរបស់យ�ើង ជួយឲ្យអតិថិជនទាំងអស់មានភាពជោគជ័យ និងរីកចម្រើន

ទិសដៅរបស់យ�ើង៖

ធនាគារអន្តរជាតិ
ល្អបំផុតនៅកម្ពុជា

  អ្វីដែលយ�ើងចង់ឲ្យភាគីពាក់ព័ន្ធទំាងអស់យល់ឃ�ើញពីធនាគារ ANZ Royal

ម្ចាស់ភាគហ៊ុន៖	 មានស្ថិរភាព និងនៅតែទទួល	 និយ័តករ៖ 		 អនុវត្តតាមច្បាប់ និងគួរឲ្យ		
	 				ប្រា    ក់ចំណេញបានតាមកំណត់			   គោរពបំផុត
អតិថិជន៖ 	  	 ជាធនាគារឈានមុខគេ		  សហគមន៍៖ 	គួរឲ្យគោរពបំផុត
			    	 មានសេវាកម្មល្អបំផុត
បុគ្គលិក៖ 		   	 ជម្រើសនិយោជកល្អបំផុត

បំពេញតម្រូវការរបស់អតិថិជនជាគោលដៅ និងផ្តល់នូវបទពិសោធន៍សេវាកម្មធនាគារល្អគ្មានគូប្រៀប
តាមរយៈការប្រើប្រាស់សមត្ថភាពរបស់បុគ្គលិក ផលិតផល និងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធការងាររបស់យ�ើង
រួមជាមួយនឹង ‘បណ្តាញទំនាក់ទំនងមហាតំបន’់ ដ៏រឹងមាំ

 គោលការណ៍គ្រប់គ្រង
ហានិភ័យដ៏ហ្មត់ចត់

៣ 		​​​​​​  យុទ្ធសាស្រ្តរបស់យ�ើង

៥ 		 បុគ្គលិកល្អបំផុត

• 	ហានិភ័យ គឺជាទំនួលខុសត្រូវរបស់យ�ើងគ្រប់រូប
• 	ធនាគារទទួលយកហានិភ័យល�ើការវិនិយោគល�ើអាជីវកម្មរបស់ខ្លួន តែមិនក្លាយខ្លួនជា
	ធ នាគារដែលប្រឈមមុខទៅនឹងហានិភ័យខ្ពស់នោះឡ�ើយ

• 		ត្រូវបានបណ្តុះបណ្តាលល្អបំផុត មានទំនាក់ទំនងល្អបំផុត និងជាធនាគារិកគួរឲ្យ
	គ ោរពបំផុតល�ើទីផ្សារ
• 	សមត្ថភាពការងារខ្ពស់ និងមានការល�ើកទឹកចិត្តទៅតាមលទ្ធផលការងារ
•	 ការប្រកាន់ខ្ជាប់យ៉ាងហ្មត់ចត់ទៅនឹងគុណតម្លៃ ICARE

៣ក
ធនាគារជម្រើសទី ១ សម្រាប់

ភ្ញៀវសហគ្រាសក្នុងស្រុកធំៗ និង 
ក្រុមហ៊ុនពហុជាតិទាំងឡាយ ព្រមទាំង 
ផ្តោតល�ើក្រុមហ៊ុនកំពុងរីកចម្រើន
ផងដែរ តាមរយៈការប្រើប្រាស់

ទំនាក់ទំនងល្អ ការយល់ដឹង
ស៊ីជម្រៅអំពីអតិថិជន និង
បណ្ដាញដ៏ទូលំទូលាយ

៣ខ
ធនាគារជម្រើសទី ១

សម្រាប់អតិថិជនបុគ្គលដែល
រីកចម្រើន និងកំពុងរីកចម្រើន

តាមរយៈ

សេវាកម្មល្អឥតខ្ចោះ
និងទំនុកចិត្តខ្ពស់

៣គ
កសាងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ

និងសមត្ថភាពដេប៉ាតឺម៉ង់នីមួយៗ
ដោយផ្តោតល�ើ

ល�្បឿន ប្រសិទ្ធភាព ភាពត្រឹមត្រូវ 
និងតម្លៃសេវាកម្ម



របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

ចំណាប់អារម្មណ៍របស់អគ្គនាយកប្រតិបត្តិ

លទ្ធផលសម្រេចបានរបស់ធនាគារ ANZ Royal

ឆ្នាំសារព�ើពន្ធ ២០១៦ គឺជាឆ្នាំនៃការរីកចម្រើនដ៏ខ្លាំងធ�ៀបទៅនឹងចក្ខុវិស័យ 
យូរអង្វែងរបស់យ�ើងក្នុងការបង្កើត “ធនាគារអន្តរជាតិដ៏ល្អបំផុតនៅកម្ពុជា” 
ដោយសារតែយ�ើងបានបន្តផ្តល់ជូនតាមយុទ្ធសាស្ត្ររបស់ធនាគារ 
ទោះជាទីផ្សារមានការប្រែប្រួល និងការប្រកួតប្រជែងដែលចេះតែក�ើន
ឡ�ើងឥតឈប់ឈរយ៉ាងណាក៏ដោយ។ 

ឆ្នាំនេះបង្ហាញឲ្យឃ�ើញពីប្រាក់ចំណេញបន្ទាប់ពីដកសំវិធានធន និងពន្ធ
ផ្សេងៗមានកម្រិតខ្ពស់បំផុតដោយក�ើនក្នុងកម្រិត ៣៦ ភាគរយ មួយផ្នែក​ 
ដោយសារការទទួលបានមកវិញនូវសំវិធានធន។ កម្រិតប្រាក់ចំណូល
របស់យ�ើងទទួលរងការរំខានតិចតួច ខណៈពេលដែលយ�ើងបានប្រឹងប្រែង
ពង្រឹងគុណភាពផលប័ត្រ​ ដ�ើម្បីកែលម្អកម្រិតប្រាក់ចំណូល និងបម្រើ
សេវាកម្មដល់អតិថិជនគោលដៅរបស់យ�ើងឲ្យកាន់តែមានភាពប្រស�ើរ
ឡ�ើង។ 

ធនាគារ ANZ Royal គឺជាដៃគូដ៏គួរឲ្យទុកចិត្តបំផុតរបស់អតិថិជន ដោយ
សារតែយ�ើងបន្តផ្តល់ជូននូវឱកាសទាំងខាងក្នុង និងខាងក្រៅតាមរយៈ​​ 
ការប្រើប្រាស់គំរូស្តង់ដារជាសកលរបស់យ�ើង តាមរយៈជំនាញវិជ្ជាជីវៈ 
សមត្ថភាពច្បាស់លាស់ និងចំណេះដឹងដ៏ពិសេស។ ឆ្នាំនេះយ�ើងទទួល
ជោគជ័យក្នុងការធ្វើប្រតិបត្តិការសហកម្ចីសារជីវកម្មដំបូងនៅកម្ពុជា
ចំនួនពីរ និងបន្តឈានមុខគេផ្នែកអតិថិជនស្ថាប័ន រួមមានការតភ្ជាប់
បណ្តាញអតិថិជនជាមួយបណ្តាញធនាគារ និងផលិតផលទីផ្សារមូលធន 
ជាដ�ើម។ យ�ើងនៅតែបន្តនាំយកដំណោះស្រាយសេវាកម្មធនាគារថ្មីៗ 
ដ�ើម្បីគាំទ្រដល់កំណ�ើនពាណិជ្ជកម្ម និងការអភិវឌ្ឍប្រទេស។ 

ចំពោះផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល យ�ើងបានធ្វើផែនការវិនិយោគទុន 
ដ�ើម្បីពង្រីកការផ្តល់កម្ចីទិញផ្ទះ ការធ្វើឲ្យបណ្តាញម៉ាស៊ីន ATM ឲ្យ 
មានភាពរឹតតែប្រស�ើរឡ�ើង និងការកែលម្អសាខាដ�ើម្បីបន្តផ្តល់ជូននូវ 
សេវាកម្មប្រកបដោយគុណភាព។ 

ប្រាក់បញ្ញើរបស់យ�ើងនៅតែរក្សាបាននូវកំណ�ើនកម្រិតខ្ពស់ បង្ហាញឲ្យ
ឃ�ើញពីទំនុកចិត្តយ៉ាងខ្លាំងរបស់អតិថិជន​ និងជំហរសាច់ប្រាក់ដ៏រឹងមាំរបស់
យ�ើង។ យ�ើងនៅតែបន្តពង្រីកការទាញយកអត្ថប្រយោជន៍ ទ្រព្យសកម្ម
ប្រកបដោយភាពប្រុងប្រយ័ត្ន ដ�ើម្បីធ្វើឲ្យផលប៉ះពាល់នៃហានិភ័យទៅ
ល�ើផលប័ត្រមានកម្រិតទាបបំផុត។  

អាទិភាពចម្បងរបស់គ្រប់ផ្នែកនៃធនាគារ គឺធ្វើឲ្យសេវាកម្មអតិថិជន
មានភាពរឹតតែប្រស�ើរឡ�ើងតាមរយៈការខិតខំប្រឹងប្រែងកែលម្អផលិតផល
ពីដ�ើមដល់ចុងតំណាក់កាល​ ដ�ើម្បីផ្តល់ជូននូវបទពិសោធន៍ពេញលេញ 
និងទូលំទូលាយដល់ទាំងអតិថិជន និងបុគ្គលិក។ ទន្ទឹមនឹងនេះក៏បានផ្តល់
នូវអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមក្នុងការកាត់បន្ថយបន្ទុកចំណាយប្រតិបត្តិការ 
ជាង ១២ ភាគរយ រីឯផលិតភាពវិញបានក�ើនឡ�ើងដល់ ២៤ ភាគរយ។ 

ការអភិវឌ្ឍបុគ្គលិករបស់យ�ើងនៅតែជាគោលដៅដ៏ចម្បង។ បុគ្គលិក
បានចំណាយពេល ១៤.២៩១ ម៉ោងក្នុងការសិក្សាជំនាញការងារ ដែល
ក�ើនឡ�ើង ៦ ភាគរយល�ើសពីឆ្នាំមុន។ យ�ើងនៅតែបន្តជំរុញ និងផ្តល់
ឱកាសអភិវឌ្ឍក៏ដូចជាការផ្លាស់ប្តូរបទពិសោធន៍ការងារនៅក្រៅប្រទេស
ផងដែរ។

លទ្ធផលដែលយ�ើងសម្រេចបាននៅឆ្នាំ ២០១៦ គួរជាទីសោមនស្សរីករាយ
ប្រកបដោយភាពវិជ្ជមាន ដោយបង្កើតបានជាមូលដ្ឋានគ្រឹះសម្រាប់

ការិយបរិច្ឆេទឆ្នាំ ២០១៧ ។ យ�ើងបន្តកសាងធនាគារដែលជាមោទនភាព
របស់យ�ើង៖ បង្កើតនូវពិភពមួយដែលជំរុញនូវភាពរីកចម្រើនជូនដល់
មនុស្សទូទៅ និងសហគមន៍។ 

ចក្ខុវិស័យផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច

នៅក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ យ�ើងបានម�ើលឃ�ើញសន្ទុះតិចតួច ប៉ុន្តែមានស្ថិរភាព
សម្រាប់វិស័យហិរញ្ញវត្ថុនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។ នេះគឺដោយសារតែ
កំណ�ើនឥណទាន និងវិស័យកសិកម្មមានការលូតលាស់ជាមធ្យម ទន្ទឹម
នឹងនោះមានការថយចុះនៃតម្លៃទំនិញ។

រយៈពេលប្រាំឆ្នាំកន្លងមកនេះ មានការរីកលូតលាស់គួរឲ្យកត់សម្គាល់
ស្របនឹងការរឹតបន្តឹងក្របខណ្ឌនៃការអនុវត្ត ដ�ើម្បីធានាថាវិស័យនេះ
អាចឆ្លើយតបនឹងការប្រែប្រួលនៅក្នុងទីផ្សារសកល នោះផលទទួល
បាននឹងស្ថិតនៅក្រោមសម្ពាធ ហ�ើយប្រសិទ្ធភាពការងារនឹងក្លាយជា
រ�ឿងសំខាន់បំផុត។ 

ច្រើនជាង ៩០ ភាគរយនៃការនាំចេញពឹងផ្អែកល�ើមុខទំនិញផលិតតាម
រោងចក្រ។ អត្រាកំណ�ើននៃផលិតផលសរុបក្នុងស្រុកពឹងផ្អែកល�ើការនាំ
ចេញ ៧ ភាគរយ ជួយធ្វើឲ្យកម្រិតជីវភាពប្រាក់ចំណូលប្រជាជនចំនួន 
១៥,៦ លាននាក់ ល្អប្រស�ើរជាងមុនគឺមធ្យមកម្រិតទាបតាំងពីឆ្នាំមុន។
សេដ្ឋកិច្ចកំពុងបង្វែរទិសដៅទៅរករោងចក្រផលិតធុនស្រាល ដូចជាការ
ដំឡ�ើងសម្ភារអេឡិចត្រូនិចជាដ�ើម ហ�ើយកំពុងរួមបញ្ចូលយ៉ាងស៊ីជម្រៅ
ទៅក្នុងខ្សែចង្វាក់តម្លៃផលិតផលក្នុងតំបន់។ 

ក្រៅពីថ្លៃឈ្នួលពលកម្មទាប និងការកែលម្អបទប្បញ្ញត្តិពន្ធដារ ការប្រើប្រាស់
ប្រាក់ដុល្លារនៅក្នុងទីផ្សារ នៅតែចាត់ទុកថាមានសារៈសំខាន់សម្រាប់
ពាណិជ្ជកម្ម ព្រោះវាបានធ្វើឲ្យបន្ទុកចំណាយប្រតិបត្តិការមានកម្រិតទាប។ 
ក៏ប៉ុន្តែ នៅពេលដែលសេដ្ឋកិច្ច និងប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុមានភាពរីកចម្រើន 
វិស័យសេដ្ឋកិច្ចដុល្លារភាវូបនីយកម្មខ្ពស់នឹងធ្វើឲ្យការអនុវត្ត
គោលនយោបាយរូបិយប័ណ្ណគ្មានប្រសិទ្ធភាព។

ភាពស្មុគស្មាញចំពោះផលិតផលនឹងមានការក�ើនឡ�ើង តួយ៉ាងដូចជា
ការចូលទៅកាន់ទីផ្សារមូលធនជាដ�ើម។ ដ�ើម្បីសម្រេចគោលដៅនេះ 
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលមានតម្លាភាពជាងមុន គណនេយ្យដែល
មានការចុះធ្វើសវនកម្ម និងការអនុវត្តស្តង់ដារប្រកបដោយតម្លាភាព
ចាំបាច់ត្រូវបន្តអនុវត្ត។ 

សេចក្តីបញ្ចប់

យ�ើងនៅតែមានភាពជ�ឿជាក់សម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧ នេះ។ ទោះបីជានៅតែ
មានកំណ�ើនស្ថានភាពប្រកួតប្រជែងក្នុងវិស័យសេវាកម្មធនាគារក្នុង
ប្រទេសកម្ពុជាយ៉ាងណាក៏ដោយ តារាងតុល្យការប្រកបដោយមូលធនកម្ម 
ការបន្តអភិវឌ្ឍធនធានបុគ្គលិករបស់យ�ើង ព្រមទាំងការបន្តវិនិយោគ
ដ�ើម្បីរក្សារគោលជំហរជាធនាគារនាំមុខគេ សម្រាប់ទាំងអតិថិជនបុគ្គល 
និងអតិថិជនសហគ្រិនរបស់យ�ើង នឹងផ្តល់មូលដ្ឋានគ្រឹះដ៏រឹងមាំដ�ើម្បីឲ្យ 
ធនាគារ ANZ Royal ទទួលបាននូវស្ថិរភាពនៃការរីកចម្រើន និងប្រាក់ 
ចំណេញក្នុងឆ្នាំបន្ត។  

ជាទីបញ្ចប់ យ�ើងខ្ញុំសូមថ្លែងអំណរគុណដល់អតិថិជនទាំងអស់ដែល
បានគាំទ្រដល់ធនាគារ ANZ Royal សូមថ្លែងនូវការកោតសរស�ើរចំពោះ
ភាពជាដៃគូរបស់អតិថិជនទាំងអស់។

០៤ | ០៥



សេវាធនាគារអន្តរជាតិ

សេវាកម្មធនាគារអន្តរជាតិរបស់ធនាគារ ANZ Royal គឺជាឈ្មោះថ្មីជំនួស
ឲ្យសេវាកម្មធនាគារសាជីវកម្មរបស់យ�ើង ដែលបានផ្តល់សេវាកម្មជូន
ទាំងក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក និងក្រុមហ៊ុនបរទេស។ ពាក្យថា  “អន្តរជាតិ”​ 
បានឆ្លុះបញ្ចាំងពីធាតុពិតដែលថា យ�ើងបាននាំមកនូវបទដ្ឋានអន្តរជាតិ
មកកាន់ទីផ្សារ ក៏ដូចជាការយកចិត្តទុកដាក់ល�ើការសហការជាមួយដៃគូ
សហគ្រាសនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា ដែលមានបំណងចង់ពង្រីកសេវាកម្ម
របស់ខ្លួនស្របតាមបរិបទអន្តរជាតិ ឬតំបន់។

គោលបំណងរបស់យ�ើងគឺដ�ើម្បីក្លាយជាធនាគារដែលឈានមុខគេ
សម្រាប់អតិថិជនគោលដៅ រួមមានសហគ្រាសក្នុងស្រុកធំៗ និងកំពុង 
រីកចម្រើន ក៏ដូចជាក្រុមហ៊ុនពហុជាតិដទៃទ�ៀតផងដែរ។ លទ្ធផលនេះ
អាចសម្រេចទៅបានអាស្រ័យល�ើកត្តាសំខាន់ៗចំនួនបី ដែលជា
គុណតម្លៃរបស់យ�ើងគឺ៖

ទំនាក់ទំនងល្អ
យ�ើងអនុវត្តទៅតាមវិធីសាស្ត្រនៃការផ្តល់ “សេវាកម្មធនាគារដែលផ្អែក
ល�ើមូលដ្ឋាននៃភាពទំនាក់ទំនង” ដ៏ពិតប្រាកដ ដែលតម្រូវឲ្យយ�ើងរក្សា
ភាពទំនាក់ទំនងល្អ និងមានការយល់ច្បាស់ពីក្រុមហ៊ុន ដែលយ�ើងផ្តល់
សេវាជូន ដូច្នេះទ�ើបយ�ើងអាចផ្តល់នូវដំណោះស្រាយដ៏ត្រឹមត្រូវក្នុង
កាលៈទេសៈដ៏សមស្រប។ នេះជាកត្តាដែលតម្រូវឲ្យយ�ើងមានប្រធាន
ផ្នែកទំនាក់ទំនងដែលមានការគាំទ្រ ដោយក្រុមអ្នកឯកទេសផលិតផល 
ដ�ើម្បីផ្តល់ភាពជាដៃគូទំនាក់ទំនងផ្នែកសេវាកម្មធនាគារយ៉ាងពិតប្រាកដ។ 
ក្រុមការងាររបស់យ�ើងយល់ច្បាស់ថា ការជួយដល់អតិថិជនល�ើសពី
ការរំពឹងទុកនៅពេលជួបប្រទះបញ្ហាប្រឈម និងប្រើប្រាស់បទពិសោធន៍
ដ៏ទូលំទូលាយនៅទូទាំងតំបន់អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក នឹងធ្វើឲ្យអតិថិជនរបស់
យ�ើងកាន់តែមានភាពប្រស�ើរឡ�ើង។

ការយល់ច្បាស់អំពីស្ថានភាព/បណ្តុំនៃចំណេះដឹង
“គោលបំណងចម្បង” របស់ធនាគារ ANZ Royal គឺប្រាថ្នាចង់ឲ្យអតិថិជន
របស់ខ្លូនទទួលបានជោគជ័យក្នុងដំណ�ើរការអាជីវកម្មរបស់ពួកគាត់។ 
ក្នុងន័យនេះ ការសម្រេចគោលដៅអាជីវកម្មរបស់ពួកគាត់ប្រកបដោយ

ជោគជ័យ គឺមានសារៈសំខាន់ណាស់សម្រាប់យ�ើងខ្ញុំ។ ដ�ើម្បីសម្រេច
លទ្ធផលបានល្អ យ�ើងត្រូវផ្តល់ជូនអតិថិជននូវបណ្តុំនៃចំណេះដឹងដែល
អាចជួយពួកគាត់ឲ្យលេចធ្លោក្នុងផ្នែកអាជីវកម្មជាងគូប្រកួត។ យ�ើងមាន
គោលបំណងស្វែងយល់អំពីទំហំអាជីវកម្មរបស់អតិថិជន និងប្រើប្រាស់
បទពិសោធន៍ដ៏ទូលំទូលាយនៅទូទាំងតំបន់អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក និងផ្តល់
ដំណោះស្រាយសេវាកម្មធនាគារល្អៗ ដ�ើម្បីជួយឲ្យអតិថិជនឈានដល់
គោលដៅរយៈពេលខ្លី និងវែងរបស់ពួកគាត់។ យ�ើងប្រឹងប្រែងឲ្យអស់ពី
លទ្ធភាព ផ្តល់ជូនអតិថិជននូវបណ្តុំនៃចំណេះដឹង និងការភ្ជាប់ទំនាក់ទំនង
ជាមួយគំនិតច្នៃប្រឌិត និងការបង្កលក្ខណៈងាយស្រួលដល់អតិថិជន។

ការភ្ជាប់បណ្តាញទំនាក់ទំនង
ក្នុងនាមជាធនាគារអន្តរជាតិល្អបំផុតនៅកម្ពុជាល�ើសពីការភ្ជាប់ទំនាក់ទំនង
ទៅកាន់ទីផ្សារអន្តរជាតិ អតិថិជនក៏ទទួលបាននូវផលិតផល និងបច្ចេកវិជ្ជា
ដ៏ល្អល�ើសពីកម្រិតស្តង់ដារក្នុងស្រុកផងដែរ។ គុណតម្លៃនៃ “ការភ្ជាប់
ទំនាក់ទំនង” ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងសម្រាប់អតិថិជន ដែលមានទម្រង់
ផ្សេងៗគ្នា។ វិសាលភាពសេវាកម្ម និងដ�ើមទុនរបស់យ�ើងគឺផ្តោតទៅល�ើ
វីស័យគោលដៅ និងអតិថិជនដែលគាំទ្រសេវាកម្មយ�ើង។ សម្រាប់
អតិថិជនមួយចំនួនការភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងនេះនឹងជួយឲ្យពួកគាត់អាចចូល
រួមក្នុងពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិកាន់តែងាយស្រួល តាមរយៈមូលដ្ឋាន
អតិថិជនចម្រុះនៅក្រៅប្រទេសរបស់យ�ើង។ ចំពោះអតិថិជនដទៃទ�ៀត 
ការភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងនេះអាចជាការផ្សារភ្ជាប់ដោយងាយស្រួយបំផុត
រវាងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់របស់យ�ើង ទៅនឹងប្រព័ន្ធសហគ្រាស
របស់ពួកគាត់។

សេវាកម្មដែលយ�ើងផ្តល់ជូន
យ�ើងផ្តល់ជូនផលិតផល និងសេវាកម្មធនាគារលំដាប់ពិភពលោកដែល
មានភាពធំទូលាយ និងទំន�ើបបំផុតសម្រាប់ប្រទេសកម្ពុជាជូនដល់
អតិថិជនរបស់យ�ើង តាមរយៈក្រុមការងារផ្នែកទំនាក់ទំនង និងអ្នក
ឯកទេសផលិតផលដែលមានការប្តេជ្ញាចិត្តខ្ពស់។ ផលិតផល និង
សេវាកម្មទាំងនេះ គ្របដណ្តប់ទៅល�ើការផ្តល់ឥណទាន ផ្នែកសង្វាក់
ពាណិជ្ជកម្ម និងការផ្គត់ផ្គង់ការទូទាត់ និងគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ និង
រូបិយប័ណ្ណបរទេស (ប្តូរប្រាក់ អត្រាការប្រាក់ និងទំនិញ)។ យ�ើងមាន

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

មោទនភាពក្នុងការនាំមកនូវផលិតផល និងសេវាកម្មធនាគារសាជីវកម្ម
ជាច្រើនមកកាន់ទីផ្សារក្នុងស្រុកមុនគេ។

ម្យ៉ាងទ�ៀត គុណតម្លៃរបស់បណ្តាញការងារអន្តរជាតិទាំង ៣៤ ប្រទេស
របស់ធនាគារ ANZ Royal (រួមមានប្រទេសនៅក្នុងតំបន់ទន្លេមេគង្គ)
ចំពោះអតិថិជនរបស់យ�ើងគឺមានតម្លៃមិនអាចកាត់ថ្លៃបានឡ�ើយ។

សកម្មភាពលេចធ្លោសំខាន់ៗក្នុងឆ្នាំ ២០១៦

ខាងក្រោមនេះ គឺជាសកម្មភាពលេចធ្លោសំខាន់ៗនៃសេវាកម្មធនាគារ
ក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ ៖
	 •	 បានបំពេញចប់សព្វគ្រប់នូវប្រតិបត្តិការកម្ចីសម្រាប់សាជីវកម្ម
		ដ  ំបូងនៅកម្ពុជា
	 •	បង្ កើនកម្រិតនៃការណែនាំពីការទូទាត់ និងការធ្វើពាណិជ្ជកម្មតាម​
		  ប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិចបានល�ើសពី ៥០% នៃទំហំប្រតិបត្តិការសរុប 
		  ទន្ទឹមនឹងបន្ថយចំនួនអតិថិជនប្រើប្រាស់សេវានៅតាមបណ្ដាសាខា 
		ដោ  យនាំមកនូវការបង្កើននូវប្រសិទ្ធិភាព ការធានាសុវត្ថិភាព និង
		  ផ្តល់នូវភាពងាយស្រួលដល់អតិថិជន
	 •	 បានបង្កើនសមត្ថភាពយល់ដឹងពីទុនបង្វិលបន្ថែម និងបណ្តុំនៃ
		  ចំណេះដឹង
	 •	 ក្នុងរង្វង់ក្រុមការងារសេវាកម្មធនាគារផ្នែកទំនាក់ទំនង តាមរយៈ
		  ការបណ្តុះបណ្តាលចំគោលដៅ និងការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិជ្ជាថ្មីៗ
	 •	 បានផ្តល់ជូននូវសេវាកម្មប្រមូលពន្ធដល់អតិថិជន សហគ្រិននានា 
		  តាមរយៈសេវាកម្មធនាគារតាមប្រព័ន្ធឌីជីថលរបស់យ�ើង
	 •	 បានរ�ៀបចំសិក្ខាសាលា “Master Class” ស្តីពីពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិ 
		  និងទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុដ�ើម្បីជួយល�ើកកម្ពស់ការយល់ដឹង និងចំណេះ
		ដឹ  ងរបស់អតិថិជនទៅល�ើហានិភ័យ និងឱកាសនានា

គោលដៅអាទិភាពរបស់យ�ើងសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧

សម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧ យ�ើងមានបំណងសម្រេចឲ្យបាននូវគោលដៅជា
អាទិភាពសំខាន់ៗរបស់យ�ើងដូចខាងក្រោម៖
	 •	ប ន្តអភិវឌ្ឍធនធានធនាគារិកដែលមានការទទួលស្គាល់ខ្ពស់បំផុត 
		  និងមានជំនាញពិតប្រាកដ
	 •	 ជំរុញការត្រួតពិនិត្យគ្រប់ផ្នែកពីដ�ើមដំណាក់កាលដល់ចុង
		ដ  ំណាក់កាលទៅល�ើផលិតផល សេវាកម្ម និងនីតិវិធីនានា ដ�ើម្បី
		  ពង្រឹងប្រសិទ្ធភាព ធានាសុវត្ថិភាព និងភាពងាយស្រួលជូនដល់
		  អតិថិជន
	 •	ផ ្តោតសំខាន់ទៅល�ើភាពខ្លាំងរបស់យ�ើង ដោយផ្តល់ជូននូវការ
		ភ្  ជាបប់ណ្តាញទំនាក់ទំនង ដំណោះស្រាយតាមប្រព័ន្ធឌីជីថល
		  ទំនាក់ទំនងជាមួយអតិថិជនយ៉ាងទូលំទូលាយ និងផ្តល់ការយល់ដឹង
		ដ  ល់អតិថិជនក្នុងកម្រិតម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងវិស័យធនាគារស្របទៅ
		  តាមកម្រិតអតិថិជន។
	 •	 រក្សាកម្រិតឈានមុខគេរបស់ធនាគារ ANZ Royal ដោយធ្វើការ
		  ផ្សព្វផ្សាយអំពីភាពខ្លាំងរបស់យ�ើង រួមមានការផ្សារភ្ជាប់បណ្តាញ
		  ទំនាក់ទំនងអតិថិជន សមត្ថភាព បណ្តុំនៃចំណេះដឹង និង
		  គុណតម្លៃ។ 

យ�ើងមិនអាចសម្រេចបាននូវគោលដៅជាអាទិភាពទាំងនេះឡ�ើយ 
លុះត្រាតែមានកិច្ចសហការ និងការគាំទ្រពីបណ្តាញការងារនៃភាគីដែល
ពាក់ព័ន្ធរបស់យ�ើង រួមមានអតិថិជន សហគមន៍ដែលយ�ើងធ្វើប្រតិបត្តិការ
និយ័តកររបស់យ�ើង និងជាពិសេសបុគ្គលិកដែលមានការប្តេជ្ញាចិត្តខ្ពស់
របស់យ�ើង។

នៅពេលដែលយ�ើងអនុវត្តនូវគោលដៅជាអាទិភាពទាំងនេះ យ�ើង
ជ�ឿជាក់ថា យ�ើងនឹងសម្រេចបាននូវគោលដៅជាបន្តរបស់ធនាគារ
ANZ Royal ជាធនាគារអន្តរជាតិដ៏ល្អបំផុតនៅប្រទេសកម្ពុជា។

០៦ | ០៧



របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

សេវាធនាគារសម្រាប់បុគ្គល

គោលបំណងរបស់យ�ើងនៅធនាគារ ANZ Royal គឺចង់កា្លយជាធនាគារ
សម្រាប់បុគ្គលដែលទទួលបានទំនុកចិត្តខ្ពស់ និងទទួលស្គាល់ច្រើនជាង
គេនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។ អំណះអំណាងរបស់សេវាធនាគារសម្រាប់
បុគ្គលគឺស្ថិតនៅល�ើជំហរបីសំខាន់ៗ រួមមានភាពងាយស្រួល សេវាអតិថិជន
ឥតខ្ចោះ និងការជួយឲ្យអតិថិជនរបស់យ�ើងមានការរីកចម្រេីន។
ខាងក្រោមនេះគឺជាចំណុចលេចធ្លោមួយចំនួនដែលយ�ើងសម្រេចបាន
ក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ ៖

ភាពងាយស្រួល

ភាពងាយស្រួលសម្រាប់អតិថជនរបស់យ�ើង គឺដ�ើម្បីឲ្យពួកគាត់អាច
ទទួលបានប្រាក់របស់ខ្លួនក្នុងរយៈពេល ២៤ ម៉ោងក្នុងមួយថ្ងៃ/៧ថ្ងៃក្នុង
មួយសប្តាហ៍។ ដ�ើម្បីផ្តល់ភាពងាយស្រួលដល់អតិថិជន យ�ើងបានទទួល
យកម៉ាស៊ីន ATM ថាច់ស្រ្គីន(Touch Screen) ចំនួន ៧៧ គ្រឿង និង
បានកែលម្អការតភ្ជាប់បណ្តាញរបស់យ�ើងជាមួយនឹងខ្សែកាបអុបទិក  
ដ�ើម្បីឲ្យអតិថិជនរបស់យ�ើងអាចទទួលបានប្រាក់របស់ពួកគាត់បាន
ឆាប់រហ័ស និងប្រកបដោយសុវត្ថិភាព។

យ�ើងបានបន្តម�ើលឃ�ើញនូវកំណ�ើនប្រើប្រាស់ប័ណ្ណឥណពន្ធវីសាដ៏គួរ
ឲ្យកត់សម្គាល់ក្នុងឆ្នាំចុងក្រោយនេះ ដោយអតិថិជនប្រើប្រាស់កាតនេះ
ដ�ើម្បីទិញទំនិញនៅហាងលក់ទំនិញ តាមប្រព័ន្ធអុីនធឺណិត បណ្តាញ
ម៉ាស៊ីន ATM  និងម៉ាស៊ីនឆូតកាតទាំងក្នុង និងក្រៅប្រទេស។

យ�ើងយល់ច្បាស់ថា អតិថិជនរបស់យ�ើងពេលខ្លះមានធុរៈមមាញឹកមិន
អាចអញ្ជេីញមកសាខាធនាគាររបស់យ�ើងបានឡ�ើយ។ ប្រធានផ្នែកកម្ចី 
និងប្រធានផ្នែកទំនាក់ទំនងសេវាធនាគារសម្រាប់បុគ្គលរបស់យ�ើង 
រង់ចាំបម្រើសេវា និងទៅជួបអតិថិជនដ�ើម្បីបំពេញនូវតម្រូវការផ្នែក
ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ពួកគាត់។

គម្រោងកែលម្អអចលនទ្រព្យរបស់យ�ើងនៅតែបន្តជាមួយនឹងការរចនាថ្មី
នៅសាខាក្នុងខេត្តស�ៀមរាប និងខេត្តព្រះសីហនុ ដោយផ្តល់ជូនអតិថិជន
នូវរាល់ស្តង់ដារតាមបែបធនាគារអន្តរជាតិ។ ថ្មីៗនេះយ�ើងបានបង្កើត
ទីស្នាក់ការសម្រាប់ប្រាក់កម្ចីទិញផ្ទះ ដ�ើម្បីផ្តល់សេវាងាយស្រួលបន្ថែម
ដល់អតិថិជនរបស់យ�ើង ហ�ើយយ�ើងកំពុងគិតពិចារណាបង្កើតគម្រោង
ថ្មីៗបន្ថែមទ�ៀតនាឆ្នាំខាងមុខ។

សេវាអតិថិជនឥតខ្ចោះ

ក្នុងរយៈពេលប៉ុន្មានឆ្នាំចុងក្រោយនេះ ក្រុមការងារផ្នែកធនាគារសម្រាប់
បុគ្គលរបស់ធនាគារ ANZ Royal បានអនុវត្តនូវយុទ្ធសាស្ត្រដែលមាន
គោលបំណងផ្តល់នូវបទពិសោធន៍សេវាបម្រើអតិថិជនដ៏ល្អបំផុតនៅ
តាមសាខាធនាគាររបស់យ�ើង និងនៅផ្នែកសេវាបម្រើអតិថិជនតាម
ទូរស័ព្ទ។ យ�ើងជ�ឿជាក់ថា យ�ើងបានទទួលជោគជ័យដ៏គួរឲ្យកត់សម្គាល់
ជាច្រើន។ យ៉ាងណាក៏ដោយ យ�ើងនៅមានការងារដែលត្រូវធ្វើជាច្រើន 
ដ�ើម្បីនៅតែឈានមុខដៃគូប្រកួតប្រជែងរបស់យ�ើង។ 

គំនិតមួយក្នុងចំណោមគំនិតផ្តួចផ្តើមដ៏សំខាន់របស់យ�ើង គឺទទួលបាននូវ
រាល់មតិឆ្លើយតបរបស់អតិថិជន និងធ្វើការសិក្សាអំពីវិធីដែលយ�ើងអាច
ធ្វើឲ្យមានភាពកាន់តែប្រស�ើរ និងផ្តល់នូវបទពិសោធន៍ដ៏ល្អដល់អតិថិជន។ 
ទាំងនេះគឺបានក�ើតមានឡ�ើងជារ�ៀងរាល់ថ្ងៃ និងជាចំណុចដ៏សំខាន់ក្នុង
ការដែលពួកយ�ើងស្តាប់នូវរាល់មតិរបស់អតិថិជនរបស់យ�ើង ហ�ើយផ្តល់

ជូនអតិថិជនរបស់យ�ើងជាមួយនឹងបទពិសោធន៍សេវាបម្រើអតិថិជន
ឈានមុខគេក្នុងវិស័យនេះ។     

យ�ើងដឹងថា ការរង់ចាំជាជួរនៅតាមបណ្តាសាខាធនាគាររបស់យ�ើង
មិនមែនជារ�ឿងល្អនោះឡ�ើយ។ យ�ើងបានស្តាប់ឮ និងបានអនុវត្តនូវ
យុទ្ធសាស្រ្តនានា ដ�ើម្បីជំរុញឲ្យមានការប្រើប្រាស់បណ្តាញសេវាកម្ម
ឌីជីថល ដូចជាម៉ាស៊ីន ATM និងសេវាកម្មធនាគារតាមប្រព័ន្ធអីុនធឺណិត។  
ដោយសារអតិថិជនមានចំនួនតិចជាងមុននៅតាមបណ្តាសាខានោះ 
រយៈពេលនៃការរង់ចាំ និងបញ្ហាដែលអតិថិជនយ�ើងជួបប្រទះត្រូវបាន
កែលម្អគួរឲ្យកត់សម្គាល់។ 

ការជួយឲ្យអតិថិជនមានការរីកចម្រេីន

យ�ើងមានមោទនភាពជាខ្លាំងក្នុងការជួយដល់អតិថិជនរបស់យ�ើង
ហ�ើយអតិថិជនគឺជាស្នូលនៃកិច្ចការដែលយ�ើងត្រូវធ្វើ។ អតិថិជនគឺជា
កិច្ចការអាទិភាពរបស់យ�ើង ហ�ើយទំនួលខុសត្រូវរបស់យ�ើងនៅក្នុង
សេវាធនាគារសម្រាប់បុគ្គល គឺត្រូវជួយឲ្យអតិថិជនមានការរីកចម្រេីន។

ការរីកចម្រេីនអាចមានន័យខុសៗគ្នាទៅតាមការកំណត់របស់មនុស្ស 
អាស្រ័យល�ើទីកន្លែងនៃមជ្ឈដ្ឋានដែលគេរស់នៅ។ និស្សិតសាកលវិទ្យាល័យ
វ័យក្មេងម្នាក់នឹងត្រូវការកាត ATM កាតវីសា(Visa Card) សេវាធនាគារ
តាមប្រព័ន្ធអីុនធឺណិត និងគណនីប្រតិបត្តិការ ដ�ើម្បីទទួលបានសាច់ប្រាក់
ពីឪពុកម្តាយរបស់គាត់។ គូសា្វមីភរិយាដែលទ�ើបរ�ៀបការនឹងត្រូវការ
ជំនួយរបស់ពួកយ�ើង ដ�ើម្បីទទួលបានប្រាក់គ្រប់គ្រាន់ក្នុងការទិញ
គេហដ្ឋានថ្មីសម្រាប់គ្រួសារជាល�ើកដំបូងរបស់ពួកគាត់។ អតិថិជន
វ័យចំណាស់អាចនឹងពិចារណាទៅល�ើការចូលនិវត្ដន៍ និងពិចារណាល�ើ
វិធីក្នុងការធ្វើឲ្យប្រាក់កាក់មានកំណ�ើនបន្ថែមពីការធានារ៉ាប់រងអាយុជីវិត។

ផលិតផល និងសេវាកម្មរបស់យ�ើងរួមមាន៖

ប្រភេទគណនីប្រតិបត្តិការមានដូចជា៖
គណនីប្រាក់សន្សំ គណនីមូលប្បទានប័ត្រ គណនីប្រាក់បញ្ញើមាន
កាលកំណត់ កាតឥណពន្ធវីសា គណនីអាទិភាព គណនីគ្រប់គ្រង
សាច់ប្រាក់ គណនីរូបិយប័ណ្ណបរទេស។

ប្រាក់កម្ចី៖
ប្រាក់កម្ចីទិញផ្ទះ ប្រាក់កម្ចីមានផ្ទះជាទ្រព្យធានា ប្រាក់កម្ចីសម្រាប់
វិនិយោគល�ើការទិញផ្ទះ និងប្រាក់កម្ចីផ្ទាល់ខ្លួន 
កាតឥណទាន៖
កាតឥណទានប្លាទីន�ៀមមានទ្រព្យបញ្ចាំ និងមិនមានទ្រព្យបញ្ចាំ 
ការទូទាត់សង៖
ការផ្ទេរប្រាក់ក្នុងស្រុក និងក្រៅប្រទេស ការប្តូររូបិយប័ណ្ណ 
ការទូទាត់វិក្កយបត្រ
បណ្តាញសេវាកម្ម៖
ម៉ាស៊ីន ATM សេវាកម្មធនាគារតាមប្រព័ន្ធអុីនធឺណិត សេវាបម្រើអតិថិជន
តាមទូរស័ព្ទ ២៤ ម៉ោងក្នុងមួយថ្ងៃ ៧ ថ្ងៃក្នុងមួយសប្តាហ៍ 
ការធានារ៉ាប់រង និងការវិនិយោគទុន៖
ផលិតផលធានារ៉ាប់រងអាយុជីវិត (Manulife)

ការទទួលខុសត្រូវរបស់យ�ើង

សេវាធនាគារសម្រាប់បុគ្គលទទួលខុសត្រូវក្នុងការផ្តល់សេវាកម្មជូនដល់
អតិថិជនជាលក្ខណៈបុគ្គល និងពាណិជ្ជកម្មតាមរយៈបណ្តាញសាខា
ទាំង ១៥ (រួមទាំងសាខាទាំងប្រាំដែលមានសេវាកម្ម Priority) ម៉ាស៊ីន 
ATM ចំនួន ១០០ សេវាធនាគារតាមប្រព័ន្ធអុីនធឺណិត សេវាបម្រើអតិថិជន
តាមទូរស័ព្ទរយៈពេល ២៤ ម៉ោង និងក្រុមចល័តជំនាញល�ើប្រាក់កម្ចី។

សមិទ្ធផលក្នុងឆ្នាំ ២០១៦

•	 ជាធនាគារសម្រាប់បុគ្គលអន្តរជាតិដ៏ល្អបំផុតនៅឆ្នាំ ២០១៦  
•	 ការគ្រប់គ្រងដ៏រឹងមាំនៃហានិភ័យប្រតិបត្តិការ 
•	 ការក�ើនឡ�ើងនូវពិន្ទុផ្នែកបម្រើសេវាអតិថិជន
•	 តារាងតុល្យការ និងប្រាក់ចំណេញរឹងមាំ 

គោលបំណងរបស់យ�ើងសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧

•	 សម្រេចឲ្យបាននូវកម្រិតសេវាកម្មអតិថិជនមួយដែលនឹងត្រូវជាគំរូ
	 សម្រាប់វិស័យធនាគារ

•	 ផ្តល់ជូននូវផលិតផល និងសេវាកម្មដែលឈានមុខសម្រាប់អតិថិជន
	 របស់យ�ើង

•	 ការផ្តល់ជូននូវសេវាកម្មធនាគារអេឡិចត្រូនិច ដែលបន្ថែមនូវ
	 ភាពងាយស្រួលដល់អតិថិជន

•	 អភិវឌ្ឍធនធានមនុស្សល�ើជំនាញផ្នែកធនាគារ សម្រាប់ពេលអនាគត
	ន ៅកម្ពុជា

•	 ជាធនាគារដែលគួរឲ្យទុកចិត្តបំផុត និងមានការទទួលស្គាល់ច្រើន 
	ដ ល់អតិថិជន។

០៨ | ០៩



របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

ភាពជោគជ័យនៃយុទ្ធសាស្រ្តរបស់ធនាគារ ANZ Royal ក�ើតឡ�ើង
ដោយសារមូលដ្ឋាននៃការគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ខ្លួនមានលក្ខណៈ
រឹងមាំ និងសមស្រប។ ក្នុងដំណ�ើរការយុទ្ធសាស្ត្ររបស់ធនាគារ
ANZ Royal ដ�ើម្បីក្លាយជាធនាគារដែលភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងល្អបំផុត និង
មានការទទួលស្គាល់ច្រើនទូទាំងតំបន់ ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់
ធនាគារ ANZ Royal នឹងវិវឌ្ឍទៅតាមទិសដៅយុទ្ធសាស្រ្តរបស់
ធនាគារ។

ភាពជោគជ័យនៃយុទ្ធសាស្រ្តរបស់ធនាគារ ANZ Royal គឺផ្អែកល�ើ
សមត្ថភាពរបស់ខ្លួនក្នុងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យដែលត្រូវប្រឈម ដ�ើម្បី
ពង្រីកអាជីវកម្មរបស់ខ្លួន។

ហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបាន

ហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបានរបស់ធនាគារ ANZ Royal ត្រូវបាន
បង្កើតឡ�ើងដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ANZ​​​ និងរួមបញ្ចូលក្នុងគោលដៅ
យុទ្ធសាស្រ្ត និងអាទិភាពរបស់ធនាគារ ANZ Royal និង ANZ Group​​​ ។ 
ក្របខ័ណ្ឌហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបាន គឺផ្អែកល�ើគោលការណ៍
មូលដ្ឋាននៃមូលធនដ៏រឹងមាំ តារាងតុល្យការដ៏ល្អ និងប្រាក់ចំណេញដ៏
ច្រើនដែលអាចការពារសិទ្ធិអាជីវកម្មរបស់ធនាគារ ANZ Royal និងជួយ
គាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍវប្បធម៌ ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យអាជីវកម្មទាំងមូល។
ក្របខ័ណ្ឌនេះផ្តល់នូវរបាយការណ៍ហានិភ័យដែលអាចអនុវត្តបានទៅ
ល�ើហានិភ័យដែលធនាគារ ANZ Royal មានឆន្ទៈក្នុងការទទួលយក
ហ�ើយវាជួយទ្រទ្រង់ល�ើយុទ្ធសាស្រ្ត និងសកម្មភាពអាជីវកម្មស្នូល
ព្រមទាំងទំនាក់ទំនងអតិថិជនក្នុងគោលដៅធានាឲ្យបានថា៖

១.	ធ នាគារ ANZ Royal ចូលរួមតែក្នុងសកម្មភាពត្រូវបានអនុញ្ញាត
២.	 កម្រិតនៃសកម្មភាពដែលបានអនុញ្ញាត និងហានិភ័យដែលអាច
	ក� ើតឡ�ើងបន្ទាប់​​​ មិនបង្កឲ្យមានការខាតបង់ ឬការប្រែប្រួលប្រាក់
	 ចំណេញដែលល�ើសពីធនាគារ ANZ Royal បានអនុម័តទៅល�ើ
	 ហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបាន
៣.	ហានិភ័យនឹងបានបង្ហាញជាបរិមាណជាក់លាក់ តាមរយៈការកំណត់ 	
	 និងភាពទទួលយកបាន
៤.	 គណៈគ្រប់គ្រងផ្តោតសំខាន់ទៅល�ើបញ្ហាហានិភ័យចម្បង និងក�ើត
	ឡ �ើងថ្មី ព្រមទាំងដំណេាះស្រាយល�ើហានិភ័យទាំងនេាះ
៥.	 ហានិភ័យគឺត្រូវបានផ្សារភ្ជាប់ទៅនឹងអាជីវកម្មដោយការជូនដំណឹង ​
	 ការណែនាំ និងការផ្តល់អំណាចដល់អាជីវកម្មក្នុងការអនុវត្តយុទ្ធសាស្រ្ត

ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ធនាគារ ANZ Royal គឺចាត់ទុកជាសមត្ថភាព
ចម្បង និងដ�ើម្បីធានាថាហានិភ័យត្រូវបានបង្ហាញ​​​វាយតម្លៃ​ និង 
គ្រប់គ្រងក្នុងលក្ខណៈត្រឹមត្រូវ និងទាន់ពេលវេលាធនាគារ ANZ Royal 
មាន៖

១.	ម ុខងារគ្រប់គ្រងហានិភ័យឯករាជ្យរួមជាមួយនឹងអ្នកគ្រប់គ្រង
	 ហានិភ័យដែលបង្កប់នៅក្នុងអាជីវកម្ម។
២.	 បានបង្កើតក្របខ័ណ្ឌការងារ ដ�ើម្បីផ្តល់នូវដំណ�ើរការមួយប្រកប​
	ដោ យរប�ៀប និងរចនាសម្ព័ន្ធសមស្របសម្រាប់ការគ្រប់គ្រង​
	 ហានិភ័យសំខាន់នានា។ ក្របខ័ណ្ឌទាំងនេះរួមមានដំណោះស្រាយ​
	នៃ ការទទួលយកបានសម្រាប់ហានិភ័យទាំងនេះ ការកំណត់
	 ទិសដៅ គោលនយោបាយ រចនាសម្ព័ន្ធ ការកំហិត និង
	 ការសម្រេចចិត្ត។

ហានិភ័យចម្បងៗ

អាស្រ័យទៅនឹងកម្រិតខុសៗគ្នា រាល់សកម្មភាពរបស់ធនាគារ ANZ 
Royal តម្រូវឲ្យមានការវិភាគ ការវាយតម្លៃ ភាពទទួលយកបាន និង
ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ ឬការរួមបញ្ចូលនៃហានិភ័យ។ ហានិភ័យចម្បងៗ
ដែលធនាគារ ANZ Royal ត្រូវប្រឈមមុខ និងវិធីសាស្រ្តរបស់ខ្លួនក្នុង
ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យទាំងនោះត្រូវបានពិពណ៌នាដូចខាងក្រោម៖

ហានិភ័យឥណទាន - គឺជាហានិភ័យនៃការខាតបង់ហិរញ្ញវត្ថុដែល
ក�ើតឡ�ើងមកពីដៃគូភាគីពាណិជ្ជកម្មខកខានមិនបានបំពេញកាតព្វកិច្ច
របស់ខ្លួន ឬមកពីការធ្លាក់ចុះគុណភាពឥណទាននៃដៃគូភាគីពាណិជ្ជកម្ម
ដែលក�ើតឡ�ើងនៅក្នុងការខាតបង់តម្លៃ។ ធនាគារ ANZ Royal មាន
ក្របខ័ណ្ឌដ៏ទូលំទូលាយដ�ើម្បីគ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទាន។ ក្របខ័ណ្ឌ
នេះគឺគ្រប់គ្រងពីថ្នាក់ល�ើមកថ្នាក់ក្រោម ដែលត្រូវបានកំណត់ដោយ
គោលនយោបាយ និងគោលការណ៍ឥណទាន។ ប្រសិទ្ធភាពនៃប្រព័ន្ធ
គ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទាន ត្រូវបានវាយតម្លៃតាមរយៈដំណ�ើរការ
ប្រតិបត្តិតាម និងការត្រួតពិនិត្យផ្សេងៗ។ ទាំងនេះរួមជាមួយនឹង
ការជ្រើសរ�ើសនៃកម្ចីជាគោលការណ៍ណែនាំដំណ�ើរការឥណទាន 
ស្ថាប័ន និងបុគ្គលិក។

ហានិភ័យទីផ្សារ - ហានិភ័យទីផ្សារក�ើតឡ�ើងពីសកម្មភាពពាណិជ្ជកម្ម
និងតារាងតុល្យការរបស់ធនាគារ ANZ Royal និងជាហានិភ័យនៃប្រាក់
ចំណេញរបស់ធនាគារ ANZ Royal ដែលក�ើតឡ�ើងពីការប្រែប្រួលអត្រា
ការប្រាក់ អត្រាប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស ការសាយភាយនៃឥណទាន និង
បម្រែបម្រួលតុណ្ហីភាពនៅទីផ្សារដទៃ។

កត្តាហានិភ័យទីផ្សារសំខាន់ៗរបស់ធនាគារ ANZ Royal រួមមាន៖

១.	 ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់៖ ជាការខាតបង់ដែលអាចនឹងក�ើតឡ�ើង
	 ពីការប្រែប្រួលនៅក្នុងតម្លៃនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដោយសារ​
	 ការប្រែប្រួលអត្រាការប្រាក់ល�ើទីផ្សារ ឬបម្រែបម្រួលតុណ្ហីភាព។
២.	 ហានិភ័យអត្រារូបិយប័ណ្ណ៖ ជាការខាតបង់ដែលអាចនឹងក�ើតឡ�ើង
	 ពីការធ្លាក់ចុះនៅក្នុងតម្លៃនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដោយសារការ
	ប្រែ ប្រួលអត្រាប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស ឬបម្រែបម្រួលតុណ្ហីភាព។

ហានិភ័យមូលនិធិ និងសន្ទនីយភាព - ជាហានិភ័យដែល ANZ Group

មិនអាចបំពេញកាតព្វកិច្ចទូទាត់សងពេលដល់ការកំណត់សង រួមទាំង
ការទូទាត់សងដល់ម្ចាស់ប្រាក់បញ្ញើ ឬបំណុលដុលដល់ថ្ងៃកំណត់សង 
ឬ ANZ Group  មិនមានលទ្ធភាពគ្រប់គ្រាន់ ដ�ើម្បីផ្ដល់មូលនិធិក្នុង
ការបង្កើនទ្រព្យសកម្ម។ វិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុពិភពលោកបានគូសបញ្ជាក់ពី
សារៈសំខាន់នៃភាពខុសគ្នារវាងស្ថានភាពទីផ្សារធម្មតា និងទីផ្សារ
តានតឹងនៅក្នុងវិបត្តិជាក់លាក់មួយ និងក្នុងឥរិយាបទផ្សេងគ្នា ដែល
ទីផ្សារផ្តល់មូលនិធិសរុបក្នុងស្រុក និងក្រៅស្រុកអាចបង្ហាញក្នុងអំឡុង
ពេលព្រឹត្តិការណ៍ទីផ្សារតានតឹង។

ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ - ជាហានិភ័យនៃការខាតបង់ដែលទាក់ទងទៅ
នឹងភាពមិនសមស្រប និងខ្វះចន្លោះនានានៅក្នុងដំណ�ើរការអាជីវកម្ម ឬ
ការត្រួតពិនិត្យផ្នែកខាងក្នុងទៅល�ើបុគ្គល និងប្រព័ន្ធ ឬក៏បណ្តាលមកពី
ព្រឹត្តិការណ៍នៅផ្នែកខាងក្រៅ។ និយមន័យនេះរួមទាំងហានិភ័យច្បាប់
និងហានិភ័យនៃការបាត់បង់កេរ្តិ៍ឈ្មោះ ឬការខូចខាតដែលក�ើតឡ�ើង

ពីភាពមិនសមស្រប និងខ្វះចន្លោះនៅក្នុងដំណ�ើរការអាជីវកម្ម
ការត្រួតពិនិត្យផ្នែកខាងក្នុងទៅល�ើបុគ្គល និងប្រព័ន្ធ ប៉ុន្តែមិនរាប់បញ្ចូល
នូវហានិភ័យយុទ្ធសាស្រ្តទេ។ គោលបំណងនៃការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ
ប្រតិបត្តិការនេះ គឺដ�ើម្បីធានាថាហានិភ័យត្រូវបានបង្ហាញ វាយតម្លៃ
វាស់វែង ត្រួតពិនិត្យ និងរាយការណ៍នៅក្នុងបែបបទរចនាសម្ព័ន្ធសមស្រប
ជាមួយនឹងភាពសមស្របនៃអភិបាលកិច្ចសម្រាប់ត្រួតពិនិត្យ។ ធនាគារ 
ANZ Royal មិនរំពឹងលុបបំបាត់នូវរាល់ហានិភ័យប្រតិបតិ្តការបាន
ទាំងអស់នោះទេ ប៉ុន្តែដ�ើម្បីធានាថាហានិភ័យដែលនៅសល់ត្រូវបាន
គ្រប់គ្រងឲ្យទាបតាមដែលអាចធ្វើបាន ដោយផ្អែកការវិភាគនូវហានិភ័យ/
លទ្ធផលក្នុងបរិបទនៃស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិ។

ហានិភ័យអនុលោមតាម - ជាភាពដែលអាចក�ើតមានឡ�ើង និង
ផលប៉ះពាល់នៃព្រឹត្តិការណ៍មួយដែលក�ើតឡ�ើងដោយការខកខានក្នុង
ការអនុលោមតាមច្បាប់បទបញ្ញត្តិ ក្រម និងស្តង់ដារក្នុងវិស័យធនាគារ 
នីតិវិធី និងគោលនយោបាយផ្ទៃក្នុង និងគោលការណ៍នៃការគ្រប់គ្រងល្អ
ដែលអាចអនុវត្តនៅក្នុងអាជីវកម្មរបស់ធនាគារ ANZ Royal ។ ក្របខ័ណ្ឌ
អនុលោមតាមរបស់ធនាគារ ANZ Royal គឺត្រូវស្របនឹងគោលចម្បងនៃ
វិស័យធនាគារ កម្រិត និងស្តង់ដារជាសកល។ ក្របខ័ណ្ឌនេះប្រើ
ទស្សនៈ "យកហានិភ័យជាមូលដ្ឋាន" (Risk-Based Approach) ដែលជា
វិធីសាស្ដ្រគ្រប់គ្រងមុខងារការអនុលោមតាម។ ទាំងនេះអនុញ្ញាតឲ្យ
មុខងារអនុលោមតាមនេះ ជួយដល់ផ្នែកនានាក្នុងក្រុមហ៊ុនដោយអនុវត្ត
តាមវិធីសាស្រ្តជាស្តង់ដារ ដ�ើម្បីបំពេញកាតព្វកិច្ចជាអ្នកគ្រប់គ្រង
អនុលោមតាម។ ដូចនេះ ធនាគារ ANZ Royal អាចប្រតិបត្តិយ៉ាងខ្ជាប់ខ្ជួន
ក្នុងការកំណត់អត្តសញ្ញាណ វាយតម្លៃ គ្រប់គ្រង រាយការណ៍​​​ទៅថ្នាក់លេី
នូវហានិភ័យដែលទាក់ទងនឹងការអនុលោមតាម ទន្ទឹមនឹងមានការ
គោរពនូវកាតព្វកិច្ចជាក់លាក់នៃយុត្ថាធិការនីមួយៗដែលធនាគារយ�ើង
ធ្វើប្រតិបត្តិការ។

ហានិភ័យកេរ្តិ៍ឈ្មោះ - ជាហានិភ័យនៃការខាតបង់ដែលបណ្តាលមកពី
ការយល់ឃ�ើញមិនល្អទៅល�ើធនាគារ ANZ Royal ដែលធ្វើឡ�ើងដោយ
សាធារណៈ ប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយ ម្ចាស់ប្រាក់បញ្ញើ ភាគទុនិក វិនិយោគិន
និយ័តករ ឬការវាយតម្លៃពីក្រុមហ៊ុនភ្នាក់ងារ ដែលមានផលប៉ះពាល់
ដោយផ្ទាល់ ឬដោយប្រយោលល�ើប្រាក់ចំណេញ ភាពគ្រប់គ្រាន់នៃ
មូលធន ឬតម្លៃ។ ធនាគារ ANZ Royal គ្រប់គ្រងហានិភ័យកេរ្តិ៍ឈ្មោះ
តាមរយៈដំណ�ើរការគ្រប់គ្រង និងត្រួតពិនិត្យរឹងមាំ។ គណៈគ្រប់គ្រង
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលធនាគារ ANZ គឺជាគណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់
បំផុតក្នុងការពិចារណាដែលអាចកេីតឡេីងទៅល�ើផលប៉ះពាល់
កេរ្តិ៍ឈ្មោះ និងចាត់វិធានការដ�ើម្បីការពារកេរ្តិ៍ឈ្មោះធនាគារ ANZ Royal ។ 
ទោះយ៉ាងណាបញ្ហាមួយចំនួនត្រូវបានផ្ទេរទៅឲ្យគណៈកម្មាធិការ
ហានិភ័យកេរ្តិ៍ឈ្មោះធនាគារ ANZ ។

ហានិភ័យយុទ្ធសាស្រ្ត - ហានិភ័យយុទ្ធសាស្រ្តជាហានិភ័យដែលមាន
ផលប៉ះពាល់ ឬត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដោយគោលដៅយុទ្ធសាស្រ្ត និង
យុទ្ធសាស្រ្តអាជីវកម្មរបស់ស្ថាប័ន។ នៅពេលយុទ្ធសាស្រ្តនេះនាំឲ្យ
មានការក�ើនឡ�ើងនៅក្នុងហានិភ័យចម្បងៗផ្សេងទ�ៀត (ឧទាហរណ៍ 
ហានិភ័យឥណទាន ហានិភ័យទីផ្សារ ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ) 

យុទ្ធសាស្រ្តគ្រប់គ្រងហានិភ័យជាប់ទាក់ទងជាមួយហានិភ័យទាំងនេះ 
បង្កើតបានជាវិធានការត្រួតពិនិត្យសំខាន់ដំបូង។ សមាជិកគណៈគ្រប់គ្រង
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលធនាគារ ANZ Royal នឹងកំណត់ និងវាយតម្លៃទៅល�ើ
ហានិភ័យយុទ្ធសាស្រ្តដែលអាចក�ើតឡ�ើង ដ�ើម្បីធ្វើការសម្រេចចិត្តពី
អនាគតរបស់ធនាគារ ANZ Royal ។ ក្នុងការវាយតម្លៃហានិភ័យ
យុទ្ធសាស្រ្ត គណៈគ្រប់គ្រងក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនឹងពិចារណាទៅល�ើ
ផលប៉ះពាល់នៃការប្រើប្រាស់មូលធន តម្លៃ​​​​​​និងផលិតផល​​​ ព្រមទាំង 
ប្រព័ន្ធ​​​​​​ និងដំណ�ើរការដែលយ�ើងត្រូវបញ្ចូលទៅក្នុងសំណ�ើយុទ្ធសាស្រ្ត។
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របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

ធនាគារ ANZ Royal គឺជា​ធនាគារ​ឈាន​មុខ​គេ​ដ៏​សកម្ម ​និង​មានកេរ្តិ៍ឈ្មោះល្បី មិនត្រឹម​តែ​នៅក្នុងការ​
អភិវឌ្ឍ​ពាណិជ្ជកម្ម ​និង​ប្រព័ន្ធធនាគារ​នៅក្នុង​ប្រទេស​កម្ពុជា​ប៉ុណ្ណេាះទេ ថែម​ទាំង​នៅក្នុង​សហគមន៍​
ផងដែរ។​

យ�ើង​ខ្ញុំ​សម្រេច​បាន​សមិទ្ធិផលទាំងនេះ​តាមរយៈ​ការប្តេជ្ញាចិត្តដ៏មុតមាំ​​ និង​តាម​រយៈ​ការ​ផ្តល់​ជូន​ការ​
គាំទ្រ​ផ្នែក​ហិរញ្ញវត្ថុ ព្រម​ទាំង​ការ​ងារ​ស្ម័គ្រចិត្ត​របស់​បុគ្គលិកក្នុង​ការបម្រើ​ដល់​សហគមន៍។​ 

​តាំង​ពីធនាគារចាប់​ផ្តើម​ប្រតិបត្តិការដំបូង​នៅឆ្នាំ ២០០៥ បុគ្គលិក​របស់យ�ើង​បាន​ចូលរួម​​ចំណែក​ធ្វើ​
ការងារ​ស្ម័គ្រចិត្តច្រើនជាង ៥២.០០០ ម៉ោងជាមួយ​អង្គការ​ក្រៅរដ្ឋា​ភិបាល​មានចំនួន​ ១០០​ បាន​ជួយ​
ល�ើក​កម្ពស់​វិស័យ​អប់រំ ដែលបាន​ផ្តល់​ឱកាស​ការងារ​សម្រាប់​បុគ្គល​ដែល​​ជួបការ​លំបាក​ខ្លាំង​នៅក្នុង
សង្គម។​

កម្មវិធី​ MoneyMinded

យ�ើងខ្ញុំ​នឹងបន្ត​ពង្រីក​កម្មវិធី​អប់រំ​ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុរបស់យ�ើង​នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា​តាម​រយៈ៖

	 •	 ការបណ្តុះបណ្តាលគ្រូឧបទេស​សំខាន់ៗ

	 • 	 ការបណ្តុះបណ្តាល​អ្នកអប់រំបន្ថែម

	 • 	 ការវាយតម្លៃ​ពីប្រសិទ្ធិភាព​របស់កម្មវិធី 

កម្មវិធ ី$២០ Challenge 

គឺជាកម្មវិធីប្រកួតប្រជែង​ធ្វើផែនការពាណិជ្ជកម្ម ដ�ើម្បីបំផុសគំនិត​ផ្នែក​ពាណិជ្ជកម្ម និង​គាំ​ទ្រ​ដល់ការចាប់ផ្តើមមុខជំនួញដំបូងរបស់​ប្រជាជនកម្ពុជា។ 

កម្មវិធីនេះផ្តល់ឱកាសដល់​អ្នកចូលរួម​ឲ្យទទួលបាន​នូវមូលនិធិជំនួយដំបូងចំនួន ២០ ដុល្លារអាមេរិក ដ�ើម្បីសាកល្បង​គំនិត​អាជីវកម្ម​ពិសេសផ្ទាល់ខ្លូន​របស់​

អ្នកចូលរួមក្នុងកម្មវិធី​។

បណ្ណាល័យចល័ត
តាមរយៈភាព​ជាដៃគូជាមួយ​អង្គការស្នាមញញឹមនៃ​កុមារ យ�ើង​នឹង​បន្ត​ផ្តល់​មូលនិធិ​ដល់​បណ្ណាល័យចល័ត​នានា ​ដ�ើម្បី​ល�ើកកម្ពស់អក្ខរកម្មនៅតាម​

សាលាសាធារណៈ​ និង​សមាគមន៍នានាដែលជួបការលំបាក។

បន្ទប់ពិសោធន៍សិក្សា
តាមរយៈ​ភាពជាដៃគូ​ជាមួយ Passerelles Numerique បន្ទប់ពិសោធន៍សិក្សា​នេះ នឹង​ណែនាំ​កម្មវិធីសិក្សាថ្មី​មួយដ�ើម្បីរ�ៀបចំ និង​បំប៉នចំណេះដឹង​ដល់

សិស្ស​ដែលចូលរួម​ក្នុង​កម្មវិធី​សិក្សានេះ ឲ្យចូលទៅក្នុងទីផ្សារការងារ​សម័យឌីជីថលដែលមានលក្ខណៈកាន់​តែប្រកួតប្រជែង។​

មជ្ឈមណ្ឌល​បណ្តុះបណ្តាល និងអាហារូបករណ៍
យ�ើងនឹង​បន្ត​គាំទ្រដល់អង្គការហ្វារ (Phare) តាមរយៈការផ្តល់​ឧបករណ៍​សម្រាប់​មជ្ឈ​មណ្ឌលបណ្តុះបណ្តាល និង​ផ្តល់​អាហារូបករណ៍ដល់សិស្សានុសិស្ស។

កិច្ចការសង្គម ២០១៦
៦.១២១ ម៉ោង

បាន​លះបង់​ពេល​វេលា​ដ�ើម្បី​ជួយ​ដល់​
សហគមន៍។

រួមមាន​កម្មវិធី MoneyMinded ដែល​បាន​
ផ្តល់​ជូនសិក្ខាកាម​ចំនួន ៤៧០ នាក់។​ 

ការធ្វើការងារ​ និង​អភិវឌ្ឍ​ភាពជាដៃគូ​
រយៈពេលវែង​ជាមួយ​អង្គការ​ក្រៅរដ្ឋា​ភិបាល​ 

តាម​រយៈ​​ការផ្តល់​ជូន​សម្ភារ និង​
ផ្តល់គុណតម្លៃបន្ថែម​​ដល់​សហគមន៍​។​

កម្មវិធី MONEYMINDED

៤.៨១០ ម៉ោង
ផ្សេងៗ

១.៣១១ ម៉ោង

កម្មវិធីសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧

សហគមន៍របស់យ�ើង
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បុគ្គលិករបស់យ�ើង

នៅធនាគារ ANZ Royal យ�ើងមានមោទនភាពចំពោះភាពរីកចម្រើន
ក្នុងការធ្វើឲ្យអតិថិជនយ�ើងពេញចិត្តនឹងសេវាកម្មដែលយ�ើងផ្តល់ជូន 
និងភាពជោគជ័យដែលយ�ើងទទួលបានតាមរយៈក្រុមការងាររបស់យ�ើង
ដែលមានជំនាញ និងការប្តេជ្ញាចិត្ត។ ទាំងនេះគឺជាមូលហេតុដែលយ�ើង
បន្តធ្វើការវិនិយោគ និងធានាឲ្យបាននូវវិធានការសកម្មក្នុងការផ្តល់
ឱកាសអភិវឌ្ឍដ៏ចាំបាច់ និងពាក់ព័ន្ធដល់បុគ្គលិករបស់យ�ើងដ�ើម្បីបង្កើន
នូវជំនាញថ្មីៗ ក្នុងការបំពេញមុខងារឲ្យបានកម្រិតខ្ពស់ និងទទួលបាន
ការល�ើកទឹកចិត្ត។

សមិទ្ធផលឆ្នាំ ២០១៦

យ�ើងមានការជ�ឿជាក់ទៅល�ើភាពរឹងមាំនៃសមត្ថភាពក្រុមការងារដែល
សកម្ម មានបទពិសោធន៍ និងចេះសហការការងារល្អ។ យ�ើងបាន
ប្រើប្រាស់នូវគំនិត ទស្សនៈវិស័យ និងសមត្ថភាពរបស់ក្រុមការងារយ�ើង 
ដ�ើម្បីភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងជាមួយអតិថិជន កែលម្អ និងអភិវឌ្ឍអាជីវកម្ម
របស់យ�ើង។

យ�ើងបានបន្តថែរក្សាកម្រិតស្តង់ដារការងារសម្រាប់បុគ្គលិករបស់យ�ើង
ដោយផ្អែកល�ើគោលការណ៍សំខាន់ៗចំនួនបួនគឺ៖ 

១. 	ឱកាសការងារយូរអង្វែង និងមានលក្ខណៈអន្តរជាតិ
២. 	ប្រាក់ប�ៀវត្សរ៍ និងអត្ថប្រយោជន៍ផ្សេងៗដែលមានលក្ខណៈ
	 ប្រកួតប្រជែង 
៣.	 វប្បធម៌ដែលផ្តោតល�ើភាពជោគជ័យក្នុងការងារ ដែលជំរុញឲ្យ
	មា នភាពរីកចម្រើន 
៤.	 ការវិនិយោគយ៉ាងច្រើនទៅល�ើបុគ្គលិក តាមរយៈកម្មវិធីអភិវឌ្ឍ 
	 និងបណ្តុះបណ្តាល

ការអភិវឌ្ឍទេពកោសល្យបុគ្គលិកនៅក្នុងធនាគារ ហ�ើយការផ្តល់ឱកាស
ការងារដល់បុគ្គលិក នៅតែជាការយកចិត្តទុកដាក់ជាអាទិភាពរបស់
យ�ើង។ យ�ើងបានចូលរួមចំណែកយ៉ាងពេញទំហឹងនៅក្នុងការបណ្តុះ
បណ្តាល និងការអភិវឌ្ឍដោយប្រើប្រាស់នូវមធ្យោបាយផ្សេងៗ រួមមាន
ការសិក្សាតាមអនឡាញ (Online) ការបង្ហាត់បង្រៀននៅកន្លែងការងារ
សិក្ខាសាលាអភិវឌ្ឍជំនាញវិជ្ជាជីវៈ និងការបញ្ជូនបុគ្គលិកទៅធ្វើការងារ
នៅក្រៅប្រទេស។ យ�ើងទទួលខុសត្រូវចំពោះការសិក្សារ�ៀនសូត្រ និង
ការអភិវឌ្ឍដល់បុគ្គលិករបស់យ�ើង ដោយធានាផ្តល់ជូនពួកគេនូវ
ការកំណត់យកជំនាញដ៏ត្រឹមត្រូវសម្រាប់ការបំពេញការងាររបស់ពួកគេ 
បំពេញនូវតម្រូវការល�ើការអភិវឌ្ឍនាពេលបច្ចុប្បន្ន និងគោលដៅអាជីព
ការងារនាពេលអនាគត។ ជាលទ្ធផលនៅក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ នេះ បុគ្គលិក
របស់យ�ើងបានបញ្ចប់វគ្គសិក្សាជាង ៩០ ដែលស្មើនឹងម៉ោងសិក្សាចំនួន
ល�ើសពី ១៤.០០០ ម៉ោង។ ម្យ៉ាងទ�ៀត បុគ្គលិករបស់យ�ើងច្រើនជាង 
២៥% បានទទួលឱកាសការងាររបស់ខ្លួនតាមរយៈការដំឡ�ើងឋានៈ 
ហ�ើយបុគ្គលិកប្រហែល ១០% ទ�ៀតទទួលបាននូវបទពិសោធន៍ការងារ
លក្ខណៈអន្តរជាតិ។  

ដ�ើម្បីគាំទ្រដល់ការកសាងធនធានធនាគារឲ្យមានសមត្ថភាព និង
ពោរពេញដោយជំនាញលំដាប់ថ្នាក់ពិភពលោក វិធីសាស្ត្ររបស់យ�ើង
ទៅល�ើការសិក្សារ�ៀនសូត្រត្រូវតែនៅអនុវត្តជាបន្តទ�ៀត។ កម្មវិធី
ចំណេះដឹងរួមស្តីពីធនាគារ (Banking Collective Knowledge) ថ្មីមួយ 
ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដោយមានគោលបំណងច្បាស់លាស់ក្នុងការល�ើក
កម្ពស់ចំណេះដឹងមុខងារចម្រុះនៅក្នុងធនាគារនេះ តាមរយៈការចែក
រំលែកចំណេះដឹងក្នុងម៉ោងសិក្សាដែលធ្វើឡ�ើងដោយអ្នកជំនាញឯកទេស
នៅក្នុងធនាគារ។
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ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល អភិបាល

អភិបាល

អភិបាលឯករាជ្យ

អភិបាលឯករាជ្យ

អភិបាល

អភិបាល

អភិបាល

អភិបាល

លោក ALISTAIR MARSHALL BULLOCH លោក HUGUES ERIC MARIE DE L’EPINE

លោក SANJOY SEN

លោកស្រី  RATANA PHURIK-CALLEBAUT

លោក SIMON JOHN PERKINS

អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង 

ឧកញ៉ា គិត ធ�ៀង

លោក WILLIAM MARK HANNA

លោកស្រី  PHAN THI THANH BINH

លោក Alistair ចាប់ផ្តើមការងារជាមួយធនាគារ ANZ តាំងពីឆ្នាំ ២០០៨ ជាអគ្គនាយកប្រតិបត្តិប្រចាំតំបន់អាស៊ីឦសាន និងហុងកុង។ ក្នុងឆ្នាំ ២០១០ គាត់ត្រូវ
បានតែងតាំងជានាយកគ្រប់គ្រង និងជាទីប្រឹក្សាជាន់ខ្ពស់ប្រចាំអាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក អឺរ៉ុប និងអាមេរិក។ លោក Alistair មានតួនាទីបង្កើតអភិបាលកិច្ចសំខាន់ៗ 
និងទំនាក់ទំនងផ្សេងៗទ�ៀត ព្រមទាំងមានតួនាទីជាតំណាងរបស់ ANZ Group ក្នុងការដឹកនាំប្រចាំតំបន់អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក អឺរ៉ុប និងអាមេរិក។

លោក Alistair មានបទពិសោធន៍ផ្នែកធនាគារជាង ២០ ឆ្នាំ ហ�ើយក៏ធ្លាប់ជានាយកគ្រប់គ្រងធនាគារផ្នែកពាណិជ្ជកម្មនៅប្រទេសកូរ៉េ និងជានាយកទំនាក់ទំនង
អតិថិជនទាំងនៅក្នុងប្រទេសចិន និងតៃវ៉ាន់ សម្រាប់ធនាគារ Standard Chartered ។ គាត់បានចំណាយពេលកុមារភាព ក៏ដូចជាការងារដំបូងៗរបស់គាត់នៅ
ទីក្រុងហុងកុង ហ�ើយក៏ធ្លាប់បានបំពេញការងារនៅមជ្ឈឹមបូព៌ា និងអ�ៀរឡង់ផងដែរ។

លោក Hugues de l’Epine ត្រូវបានតែងតាំងជាប្រធានគ្រប់គ្រងទូទៅផ្នែកក្រុមឥណទានពាណិជ្ជកម្មតាំងពីខែតុលា ឆ្នាំ ២០១៦ ។

លោកជាក្រុមប្រឹក្សាភិបាលរបស់ធនាគារ ANZ Royal។ លោកក៏ជានាយកត្រួតពិនិត្យរបស់ធនាគារ ANZ Vietnam និងជាស្នងការរបស់ធនាគារ ANZ Indonesia
ព្រមទាំងជាសមាជិកក្រុមអ្នកដឹកនាំអន្តរជាតិ។

លោកធ្លាប់កាន់តំណែងជាប្រធានគ្រប់គ្រងទូទៅផ្នែកក្រុមឥណទានពាណិជ្ជកម្មប្រចាំអាសុីប៉ាសុីហ្វិកកាលពីឆ្នាំ ២០១០ មុនពេលត្រូវបានតែងតាំងជានាយក
គ្រប់គ្រងហានិភ័យនៅអាសុី កាលពីខែមីនា ឆ្នាំ ២០១៤ ។ ក្នុងតួនាទីជានាយកគ្រប់គ្រងហានិភ័យនៅអាសុី លោកបានដឹកនាំក្រុមការងារហានិភ័យចំនួន
១៤ ប្រទេស។ 

ក្នុងបទពិសោធន៍ធនាគាររយៈពេលច្រើនជាង ២០ ឆ្នាំ លោក Hugues បានកាន់តំណែងជានាយកគ្រប់គ្រងហានិភ័យនៅធនាគារ HSBC ប្រចាំនៅតៃវ៉ាន់ និង
ប្រទេសជប៉ុន។

លោក Sanjoy Sen ជាធនាគាររិកអន្តរជាតិជាន់ខ្ពស់មួយរូប ដែលមានបទពិសោធន៍ជាង ២៥ ឆ្នាំក្នុងផ្នែកសេវាកម្មធនាគារពាណិជ្ជកម្ម និងសេវាកម្មអតិថិជន។ 
បច្ចុប្បន្ន លោកជានាយកគ្រប់គ្រងសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល និងពាណិជ្ជកម្មទ្រព្យធនប្រចាំនៅតំបន់អាស៊ី។ លោកចាប់ផ្តើមបម្រើការងារនៅធនាគារ 
ANZ កាលពីឆ្នាំ ២០១២ នៅប្រទេសសិង្ហបុរី។ 

មុនចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ លោក Sanjoy ធ្លាប់បម្រើការងារជានាយកគ្រប់គ្រងរបស់ក្រុមហ៊ុន Citigroup និងជានាយកផ្នែកសេវាកម្មអតិថិជនរបស់
ធនាគារប្រចាំនៅតំបន់អាហ្វ្រិកខាងជ�ើង និងតំបន់មជ្ឈឹមបូព៌ា។ មុនពេលនោះ លោកជាប្រធានការិយាល័យប្រតិបត្តិ និងជានាយកផ្នែកសេវាកម្មធនាគារ
សម្រាប់បុគ្គលប្រចាំនៅ Citibank ប្រទេសចិន។ លោក Sanjoy បានចាប់ផ្តើមការងារនៅ Citigroup ក្នុងឆ្នាំ ១៩៩០ និងមានតួនាទីជាអ្នកដឹកនាំជាន់ខ្ពស់ខាង
ផ្នែកគ្រប់គ្រងទូទៅ  ផ្នែកលក់ ផ្នែកទីផ្សារ ផ្នែកគ្រប់គ្រងឥណទាន និងហានិភ័យ។ 

លោក Sanjoy បម្រើការក្នុងក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនៃបុត្រសម្ព័ន្ធចំនួនបួនប្រាំរបស់ធនាគារ ANZ ប្រចាំនៅក្នុងតំបន់។ លោកបានបញ្ចប់ការសិក្សាផ្នែកវិស្វកម្ម​
ពីវិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិជ្ជារបស់ប្រទេសឥណ្ឌា (IIT) និងទទួលបានបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែករដ្ឋបាលពាណិជ្ជកម្ម ពីវិទ្យាស្ថានគ្រប់គ្រងរបស់ប្រទេសឥណ្ឌា (IIM)  
ដែលជាទីកន្លែងលោកទទួលបានមេដាយមាសផ្នែកទីផ្សារ។ លោកបានបញ្ចប់ការសិក្សាស្តីពីការគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិការពីសាកលវិទ្យាល័យ Harvard។ 

លោកស្រី Ratana Phurik-Callebaut គឺជានាយកប្រតិបត្តិនៅ EuroCham កម្ពុជាសភាពាណិជ្ជកម្មសហភាពអឺរ៉ុប។

លោកស្រី មានសញ្ជាតិពីរ គឺបារាំង និងកម្ពុជា។ លោកស្រីបានរស់នៅប្រទេសបារាំងដែលជាកន្លែងដែលលោកស្រីបានបញ្ចប់ការសិក្សាផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច
ឧស្សាហកម្ម និងពាណិជ្ជកម្មអន្ដរជាតិ និងផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុនៅសាកលវិទ្យាល័យ La Sorbonne ។ បន្ទាប់មកលោកស្រីបានចំណាយពេលជាច្រើនឆ្នាំនៅទីក្រុង
ហ្សឺណែវ ល�ើវិស័យធនាគារឯកជនក្នុងនាមជាអ្នកគ្រប់គ្រងផ្នែកផលប័ត្រ ក្រោយមកលោកស្រីក៏បានអញ្ជើញមកបម្រើការងារនៅប្រទេសកម្ពុជាក្នុងឆ្នាំ 
២០០៣ ។ ចាប់តាំងពីពេលនោះមក លោកស្រីបានបម្រើការងារក្នុងមុខតំណែងជាច្រើនដូចជា អ្នកចាត់ការទូទៅនៃសភាពាណិជ្ជកម្មកម្ពុជាបារាំង (CCFC) 
ដៃគូគ្រប់គ្រងនៃក្រុមហ៊ុន ប្រមូលទុនវិនិយោគឯកជន Cambodia Emerald ហ�ើយថី្មៗនេះ លោកស្រីជាទីប្រឹក្សាផ្នែកពាណិជ្ជកម្មនៃក្រុមហ៊ុនច្បាប់ប្រចាំតំបន់ 
DFDL ។ អស់រយៈពេលជាង ១០ ឆ្នាំ លោកស្រីបានបង្កើនជំនាញទៅល�ើការវិនិយោគនៅកម្ពុជា។ លោកស្រីក៏ជាអ្នកវិភាគហិរញ្ញវត្ថុអាជីព (CFA) ។

លោក Simon ត្រូវបានតែងតាំងជាអភិបាលឯករាជ្យ ធនាគារ ANZ Royal នាខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៥ ។ 

លោកធ្លាប់ជាអគ្គនាយកប្រតិបត្តិ (CEO) នៃក្រុមហ៊ុន Hello Axiata Company Limited នៅ Axiata Group Berhad និងបានបម្រើការងារក្នុងវិស័យទូរគមនាគមន៍
អស់រយៈពេលជាង ៣០ ឆ្នាំ។ គាត់បានចំណាយពេលបីឆ្នាំនៅក្នុងប្រទេសអូស្រ្តាលី បម្រើការងារនៅក្រុមហ៊ុន Silk Telekom មុនពេលត្រឡប់មកកាន់តំបន់
ឥណ្ឌូចិន។

លោកបានបញ្ចប់សញ្ញាបត្រអនុបណ្ឌិតគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម (MBA) ពីសាកលវិទ្យាល័យ Warwick ក្នុងចក្រភពអង់គ្លេស និងសញ្ញាបត្របរិញ្ញាបត្រវិទ្យាសាស្រ្ត 
(BSc) កិតិ្តយសកម្រិតទី ១ ពីសាកលវិទ្យាល័យបច្ចេកវិជ្ជា Loughborough នៃចក្រភពអង់គ្លេស។ លោកក៏ជាសមាជិកវិស្វករអាជីពនៃក្រុមប្រឹក្សាវិស្វកម្ម
ចក្រភពអង់គ្លេស និងសមាជិកវិស្វករអាជីព អូស្ត្រាលី Chartered (Chartered Professional Engineers Australia) ផងដែរ។

អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង គឺជាប្រធាន និងជាអគ្គនាយកប្រតិបតិ្តរបស់ក្រុមហ៊ុន Royal Group ។ អ្នកឧកញ៉ាជាបុគ្គលសំខាន់មួយរូបដែលស្ថិតនៅពីក្រោយ
កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងក្នុងការទាញយកពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិមកប្រទេសកម្ពុជា។ តាមរយៈការសហការរួមគ្នាជាមួយបណ្ដាក្រុមហ៊ុនធំៗឈានមុខគេនៅល�ើ
ពិភពលោក អ្នកឧកញ៉ាបាននាំក្រុមហ៊ុនដែលផ្តល់សេវាកម្មខ្ពស់ និងលំដាប់អន្តរជាតិមួយចំនួនដូចជាក្នុងវិស័យទូរគមនាគមន៍ ប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយ ធនាគារ 
ការធានារ៉ាប់រង ការដឹកជញ្ជូន និងបដិសណ្ឋារកិច្ច។ អ្នកឧកញ៉ាគឺជាសហគ្រិនមួយរូបដែលមានការតាំងចិត្តខ្ពស់ក្នុងការអភិវឌ្ឍវិស័យសេដ្ឋកិច្ចប្រទេស
កម្ពុជាតាមរយៈវិនិយោគទុនបរទេសដោយផ្ទាល់។

ឧកញ៉ា គិត ធ�ៀង ជានាយកគ្រប់គ្រងនៃបណ្តាក្រុមហ៊ុន Royal Group ។ ក្នុងនាមជាស្ថាបនិកសំខាន់ម្នាក់ក្នុងការបង្កើត និងអភិវឌ្ឍក្រុមហ៊ុននេះតាំងពីចាប់
ផ្តើមដំណ�ើរការដំបូង លោកបានចូលរួមយ៉ាងសកម្មក្នុងក្រុមហ៊ុននេះ ដោយបានផ្ដោតជាពិសេសទៅល�ើប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយ និងការកម្សាន្ត ផែ្នកវិនិយោគល�ើ
ការសាងសង់ អចលនទ្រព្យ និងផ្នែកសេវាកម្ម។

លោក Mark Hanna គឺជានាយកផ្នែកប្រតិបតិ្តការ និងផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុជាន់ខ្ពស់ដែលមានបទពិសោធន៍ជាអន្តរជាតិ។ លោក Mark បានចាប់ផ�ើ្ដមធ�ើ្វការជាមួយ
ក្រុមហ៊ុន Royal Group ក្នុងឆ្នាំ ២០០៧ ហ�ើយទទួលខុសត្រូវគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ និងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មផ្សេងៗរបស់ក្រុមហ៊ុនទាំងមូល។ មុនពេលចាប់ផ្តើម
ការងារជាមួយក្រុមហ៊ុន Royal Group លោក Mark ធ្លាប់កាន់តួនាទីជាអគ្គនាយកប្រតិបត្តិ និងនាយកហិរញ្ញវត្ថុនៅពាសពេញទ្វីបអាស៊ីក្នុងវិស័យទូរគមនាគមន៍
និងផលិតកម្ម។

លោក Mark មានសញ្ញាបត្របរិញ្ញាបត្រគណនេយ្យ និងជាសមាជិករបស់វិទ្យាស្ថានគោលការណ៍នៃគណនេយ្យករគ្រប់គ្រង។

លោកស្រី Phan Thi Thanh Binh ជានាយកផ្នែកទីផ្សាររបស់ធនាគារ ANZ ប្រចាំនៅប្រទេសវ�ៀតណាម។ លោកស្រីបាននាំយកនូវចំណេះដឹង និងបទពិសោធន៍
យ៉ាងទូលំទូលាយមកបម្រើក្នុងតួនាទីមួយនេះ។ បន្ទាប់ពីលោកស្រីបានបម្រើការងារក្នុងវិស័យហិរញ្ញវត្ថុអស់រយៈពេលជិត ២០ ឆ្នាំ មុខងារសំខាន់ៗមួយចំនួន
នៅក្នុងធនាគារ ANZ ដែលលោកស្រីបានធ្វើរួមមាន​ ជានាយកផ្នែកពាណិជ្ជកម្ម នាយកផ្នែកទីផ្សារមូលធន និងបំណុល នាយកក្រុមការងារផ្នែកទំនាក់ទំនង
ឥណទាន និងជាអ្នកគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់ផ្នែកទំនាក់ទំនងសាជីវកម្មធនាគារ។
 
បច្ចុប្បន្ននេះ លោកស្រីជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាលធនាគារ ANZ ប្រចាំនៅប្រទេសឡាវ និងជាគណៈអភិបាលនៃធនាគារ ANZ របស់ប្រទេសវ�ៀតណាម។ 
 
លោកស្រី Binh ទទួលបានបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម ពីសាកលវិទ្យាល័យ Libre De Bruxelles និងបរិញ្ញាបត្រផ្នែកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុពី
សាកលវិទ្យាល័យអូស្រ្តាលីភាគត្បូង (University of South Australia)។ 
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គណៈគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិ ឆ្នាំ ២០១៦

អង្គុយពីឆ្វេងទៅស្ដាំ:

- លោក  ម៉ាត់ សាដាត
- លេាក សុីសុវត្ថិ វីក 

- លោក GETHIN JONES

- លេាកស្រី LEONIE LETHBRIDGE

- លេាកស្រី គក បូរ៉េន

                      

ឈរពីឆ្វេងទៅស្ដាំ: 

- លេាកស្រី ANJALI SAMARAPPERUMA

- លោក ប៊ិន ដេវិន

- លេាកស្រី ហង់ ជួន ណារីតា

- លេាក ANDREW EAGLE

- លេាកស្រី ប៉ុក​​ ភក្តី
- លោក​​​ VYOMESH CHANDAN

- លោក​​​ GARETH COLEMAN                   
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គណៈគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិ ឆ្នាំ ២០១៦(ត)

លោកស្រី LEONIE LETHBRIDGE

អគ្គនាយកប្រតិបត្តិ
លោក ANDREW EAGLE
នាយក នាយកដ្ឋាន�តិបត្តិការ

 លោក GARETH COLEMAN

នាយក នាយកដ្ឋានហិរញ្ញប្បទានពាណិជ្ជកម្ម 
និងស្ថាប័នសាជីវកម្មអន្តរជាតិ

លោក ប៊ិន ដេវិន
នាយក នាយកដ្ឋានមុខងារប្រតិបត្តិតាម

លោក ដេវិន បានចូលបម្រើការងារសារជាថ្មីនៅធនាគារ ANZ Royal ជានាយក
មុខងារប្រតិបត្តិតាមកាលពីខែតុលា ឆ្នាំ ២០១៦ ដោយគ្រប់គ្រងល�ើការងារប្រតិបត្តិ
តាមបទបញ្ញត្តិនានា និងកម្មវិធីប្រឆាំងការសម្អាតប្រាក់ហិរញ្ញប្បទានភេរវកម្ម​ ព្រមទាំង
ទណ្ឌកម្មពាណិជ្ជកម្ម និងសេដ្ឋកិច្ចផងដែរ។

លោក ដេវិន បានចូលបម្រើការងារជាល�ើកដំបូងនៅធនាគារ ANZ Royal កាលពី
ខែមិថុនា ឆ្នាំ ២០០៧ ដោយលោកបានចាប់ផ្តើមក្នុងផ្នែកសេវាកម្មធនាគារអេឡិចត្រូនិច
បន្ទាប់មកផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់អតិថិជនបុគ្គល រួមមានតួនាទីទាក់ទងនឹង
គុណភាពសេវាកម្មប័ណ្ណឥណទាន ព្រមទាំងបានគ្រប់គ្រងសាខាធនាគារនៅតាម
បណ្តាខេត្ត។  

មុនបម្រើការងារក្នុងតួនាទីបច្ចុប្បន្ននៅធានាគារ ANZ Royal លោក ដេវិន ធ្លាប់បាន
បម្រើការងារក្នុងផ្នែកប្រតិបត្តិការ និងគ្រប់គ្រងគម្រោងនៅការិយាល័យអង្គការ
សហប្រជាជាតិប្រចាំទីក្រុងសឺណែវ (Geneva) ប្រទេសស្វីស និងគណៈកម្មាធិការ
សេដ្ឋកិច្ច និងសង្គមរបស់អង្គការសហប្រជាជាតិសម្រាប់តំបន់អាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក
ប្រចាំនៅទីក្រុងបាងកក ប្រទេសថៃ។ លោកក៏បានបំពេញតួនាទីជានាយកប្រតិបត្តិការ
របស់ធនាគារហុងលីអុងផងដែរពីឆ្នាំ ២០១២ ដល់ឆ្នាំ ២០១៤ ដែលការទទួលខុសត្រូវ
របស់លោកនាពេលនោះ​ រួមបញ្ចូលទាំងការគ្រប់គ្រងល�ើមុខងារប្រតិបត្តិ និងហានិភ័យ។
លោក ដេវិន ក៏បានចំណាយពេលជាច្រើនឆ្នាំក្នុងការបង្រៀនមុខវិជ្ជាគ្រប់គ្រងនៅ
សាលកវិទ្យាល័យមួយចំនួននៅរាជធានីភ្នំពេញ។

លោក ដេវិន ទទួលបានបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកវិទ្យាសាស្ត្រគ្រប់គ្រង ពីសាកលវិទ្យាល័យ 
Pantheon-Assas នៅទីក្រុងប៉ារីស ប្រទេសបារាំង។ លោកក៏មានបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់
ចំនួនពីរផ្សេងទ�ៀតគឺ៖ បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ឯកទេសផ្នែកគ្រប់គ្រងគម្រោងអន្តរជាតិ 
ពីសាលាពាណិជ្ជកម្ម ESCP Europe នៅទីក្រុងប៉ារីស ប្រទេសបារាំង និងបរិញ្ញាបត្រ
ជាន់ខ្ពស់ផ្នែកគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម ពីវិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិជ្ជាអាស៊ី (Asian Institute of 
Technology)នៅប្រទេសថៃ។ 

លោកស្រី Leonie Lethbridge ជាអគ្គនាយកប្រតិបត្តិរបស់ធនាគារ ANZ Royal ទទួល
បន្ទុកគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិការយុទ្ធសាស្ត្រ ដោយផ្តល់ជូននូវសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងការយល់
ដឹងយ៉ាងស៊ីជម្រៅជូនដល់អតិថិជននៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា និងទូទាំងតំបន់ទន្លេមេគង្គ 
និងអាស៊ីអាគ្នេយ៍។ 

លោកស្រី Leonie មានបទពិសោធន៍ធនាគារស្តីពីប្រទេសនៅតំបន់អាស៊ីយ៉ាងទូលំទូលាយ
ដោយបទពិសោធន៍របស់លោកស្រី រួមមានការអភិវឌ្ឍពាណិជ្ជកម្ម និងប្រតិបត្តិការ
ពាណិជ្ជកម្ម។ រយៈពេលជាង ១៤ ឆ្នាំ លោកស្រី Leonie បានដ�ើរតួនាទីយ៉ាងសំខាន់ក្នុង
ការគ្រប់គ្រងនៅក្នុងធនាគារ ANZ ក្នុងប្រទេសអូស្រ្តាលី ឥណ្ឌូនេស៊ី និងប្រទេសចិន។  
ភាពជាអ្នកដឹកនាំរបស់លោកស្រី រួមមានតួនាទីក្រុមប្រឹក្សាធនាគារ ដែលពីមុនជានាយក
មជ្ឈមណ្ឌលសេវាកម្មប្រទេសអូស្រ្តាលី និងឥណ្ឌូនេស៊ី និងជាក្រុមប្រឹក្សាភិបាលរបស់
ក្រុមហ៊ុន AustCham ប្រចាំទីក្រុងស�ៀងហៃ។ លោកស្រីធ្លាប់ធ្វើជាអ្នកប្រឹក្សាយោបល់អំពី
វិស័យសាធារណៈ​ និង​ឯកជន។ 

មុនចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ លោកស្រី Leonie ធ្លាប់ជាទីប្រឹក្សាផ្នែកគ្រប់គ្រង
ដោយផ្តល់ការប្រឹក្សាយោបល់ជូនដល់អតិថិជនអំពីសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុ វិស័យវាយនភ័ណ្ឌ 
និងបណ្តាញទូរគមនាគមន៍។ ក្រៅពីធ្វើជាទីប្រឹក្សា លោកស្រីបានបំពេញតួនាទីផ្នែកប្រតិបត្តិ
នៅក្នុងឧស្សាហកម្មផលិតទាំងនៅក្នុងប្រទេសអូស្រ្តាលី និងទៅទ្វីបអាស៊ី។ លោកស្រី
Leonie ទទួលបានសញ្ញាបត្រថ្នាក់បណ្ឌិតផ្នែកសិក្សាពាណិជ្ជកម្ម (សហគ្រិនភាព) ពី
សាកលវិទ្យាល័យបច្ចេកវិជ្ជា Swinburne និងបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកវិទ្យាសាស្ត្រអនុវត្ត
ពី RMIT ។ លោកស្រីបានបញ្ចប់ការសិក្សាផ្នែកអប់រំមនុស្សពេញវ័យនៅសាកលវិទ្យាល័យ 
Melbourne ។

លោក Andrew បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal នៅខែមេសា 
ឆ្នាំ ២០១៥ ក្នុងតួនាទីជានាយក នាយកដ្ឋានប្រតិបត្តិការ។ លោក Andrew​ មានតួនាទី
គ្រប់គ្រងរាល់ប្រតិបត្តិការទូទៅរបស់ធនាគារ ANZ Royal ជាពិសេសគ្រប់គ្រងក្រុម
ការងារប្រតិបត្តិការផ្នែកធនាគារសាជីវកម្ម និងផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល។ 
លោកក៏មានតួនាទីគ្រប់គ្រងផ្នែកអចលនទ្រព្យ ផ្នែករដ្ឋបាល  និងផ្នែកព័ត៌មានវិទ្យា
ផងដែរ។

មុនពេលលោកមកកាន់តួនាទីនេះ លោក Andrew មានតួនាទីគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិការ
ប្រាក់កម្ចីទិញផ្ទះរបស់ប្រទេសអូស្រ្តាលី ដោយប្រចាំការនៅប្រទេសឥណ្ឌា។ ក្នុង
អំឡុងពេលនោះលោក Andrew បានចូលរួមយ៉ាងសកម្មក្នុងការអនុវត្តបច្ចេកវិជ្ជា
ប្រព័ន្ធស្វ័យប្រវត្តិគ្រប់កន្លែងដែលឈានមុខគេក្នុងទីផ្សារ។ លោកក៏បានអនុវត្តនូវ
គម្រោងដែលធ្វើឲ្យសេវាអតិថិជនមានភាពប្រស�ើរឡ�ើង ព្រមទាំងការពារនូវ
ហានិភ័យផ្សេងៗផងដែរ។ មុនពេលផ្លាស់ចេញមកក្រៅប្រទេស លោក Andrew

បានដឹកនាំផ្នែកផ្តល់មូលនិធិ និងកំណត់តម្លៃសម្រាប់ប្រាក់កម្ចីទិញផ្ទះ និងប្រាក់បញ្ញើ
នៅប្រទេសអូស្រ្តាលី។

លោក Andrew មានបរិញ្ញាបត្រវិទ្យាសាស្រ្ត ពីសាកលវិទ្យាល័យ Monash 
អនុបណ្ឌិតផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និងអនុបណ្ឌិតផ្នែកពាណិជ្ជកម្ម ពីសាលាគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់ 
អួស្រ្តាលីនៃសាកលវិទ្យាល័យ New South Wales ។ 

លោក Gareth បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal នៅខែកញ្ញា ឆ្នាំ 
២០១៤ ក្នុងតួនាទីជានាយក នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ពាណិជ្ជកម្ម ហ�ើយ
ក្នុងខែមិថុនា ឆ្នាំ ២០១៦ លោកបានទទួលតួនាទីបន្ថែមជានាយក នាយកដ្ឋាន
ស្ថាប័នសាជីវកម្មអន្តរជាតិ រួមមានក្រុមហ៊ុនបុត្រសម្ព័ន្ធនៃក្រុមហ៊ុនមេមានទីតាំង
ទាំងក្នុង និងក្រៅប្រទេស ដែលមានទីស្នាក់ការកណ្តាលនៅអុឺរ៉ុប អាមេរិកខាងជ�ើង
 និងប្រទេសនៅតំបន់អាសុីអាគ្នេយ៍។ លោក Gareth គ្រប់គ្រងទាំងផ្នែកស្ថាប័ន
សាជីវកម្មអន្តរជាតិ និងផ្នែកគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ពាណិជ្ជកម្ម ចាប់ពីខែវិច្ឆិកា 
ឆ្នាំ២០១៦ ដោយលោកគ្រប់គ្រងក្រុមការងារផ្នែកទំនាក់ទំនង ផ្នែកធនាគារជាមួយ
អតិថិជនសាជីវកម្មជាន់ខ្ពស់ និងក្រុមការងារផ្នែកលក់ផលិតផលគ្រប់គ្រង
សាច់ប្រាក់ផងដែរ។ 

មុនពេលចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal លោក Gareth ជានាយកផ្នែក
សង្វាក់ពាណិជ្ជកម្ម និងការផ្គត់ផ្គង់នៅធនាគារ ANZ នាប្រទេសប៉ាពូញ៉ូវជឺន�ៀរ 
(PNG)។ មុនផ្លាស់ទៅប្រទេសប៉ាពូញ៉ូវជឺន�ៀរ លោក Gareth មានតួនាទីជាអ្នក
លក់សង្វាក់ពាណិជ្ជកម្ម និងការផ្គត់ផ្គង់ជាន់ខ្ពស់នៅធនាគារ ANZ និងធនាគារជាតិ
ប្រទេសអូស្រ្តាលី។ បទពិសោធន៍ជិត​ ២០ ឆ្នាំ ក្នុងវិស័យធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ 
លោកបានចំណាយពេលយ៉ាងច្រើនទំនាក់ទំនងផ្ទាល់ជាមួយអតិថិជនក្នុងតួនាទី
ជាបុគ្គលិកផ្នែកលក់ពាណិជ្ជកម្ម។ 

លោក Gareth ទទួលបរិញ្ញាបត្រពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិ ដោយបានបញ្ចប់ការសិក្សា
ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុអនុវត្តពីវិទ្យាស្ថានមូលប័ត្រពីប្រទេសអូស្ត្រាលី និងមានសញ្ញាបត្រ
អនុបណ្ឌិតផ្នែកគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្មជំនាញពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិ ពីសាកល
វិទ្យាល័យ Monash នៅទីក្រុងមែលប៊នផងដែរ។

២០ | ២១



របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

គណៈគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិ ឆ្នាំ ២០១៦(ត)

លោក GETHIN JONES

នាយក នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងហានិភ័យ
លោកស្រី ហង់ ជួន ណារីតា
នាយក នាយកដ្ឋាន​សាជីវកម្មក្នុងស្រុកស្តីទី

លោកស្រី ប៉ុក​​ ភក្តី
នាយក នាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ

លោកស្រី គក បូរ៉េន
នាយក នាយកដ្ឋានកិច្ចការច្បាប់

លោកស្រី បូរ៉េន ត្រូវបានតែងតាំងជានាយក នាយកដ្ឋានកិច្ចការច្បាប់កាលពីឆ្នាំ ២០១៦។ 
លោកស្រីចូលរួមនៅក្នុងកិច្ចការគ្រប់គ្រងហានិភ័យធនាគារតាមរយៈការផ្តល់ជូននូវ
ការប្រឹក្សាយោបល់ និងដំណោះស្រាយផ្នែកច្បាប់ ហ�ើយក៏មានតួនាទីជាលេខាធិការរ
បស់ក្រុមហ៊ុនផងដែរ នៅក្នុងកិច្ចសម្របសម្រួលកិច្ចការសាជីវកម្មធនាគារ។ 

លោកស្រី បូរ៉េន បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal នៅឆ្នាំ ២០១២ ជា
អ្នកគ្រប់គ្រងផ្នែករដ្ឋបាលអតិថិជន ស្ថាប័ន និងពាណិជ្ជកម្ម។ នៅឆ្នាំ ២០១៣ 
ដោយសារលោកស្រីមានការតាំងចិត្ត និងគោលដៅច្បាស់លាស់ លោកស្រីក៏ទទួល
បានការតែងតាំងជាអ្នកគ្រប់គ្រងផ្នែកប្រតិបត្តិការកម្ចី ដោយធ្វើការដឹកនាំ និង
ត្រួតពិនិត្យការផ្តល់ឯកសារកម្ចី រដ្ឋបាល និងការចាត់ចែងសេវាកម្មនានា។ 

មុនចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal លោកស្រី បូរ៉េន មានបទពិសោធន៍
យ៉ាងទូលំទូលាយក្នុងវិស័យអប់រំ និងកិច្ចការច្បាប់ ក្នុងតួនាទីជាប្រធានគ្រប់គ្រង
ទូទៅរបស់ក្រុមអ្នកច្បាប់ ជាសាស្រ្តាចារ្យផ្នែកច្បាប់នៅសាកលវិទ្យាល័យមួយចំនួន
នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា ជាអ្នកសិក្សាស្រាវជ្រាវអន្តរជាតិនៅសាកលវិទ្យាល័យ
Nagoya នាប្រទេសជប៉ុន និងជាជំនួយការ ឬអ្នកប្រឹក្សាយោបល់សម្រាប់គម្រោង
កិច្ចការច្បាប់របស់អង្គការ UNDP UNICEF JICA និងអង្គការ PLAN នៅកម្ពុជា។ 

លោកស្រី បូរ៉េន បព្ចាប់ការសិក្សាថ្នាក់បណ្ឌិតផ្នែកច្បាប់ និងបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែក
ច្បាប់ ពីសាកលវិទ្យាល័យ Nagoya ប្រទេសជប៉ុន។ លោកស្រីទទួលបានបរិញ្ញាបត្រ
ច្បាប់ ពីសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទនីតិសាស្ត្រ និងសេដ្ឋកិច្ចនៅប្រទេសកម្ពុជា និង
សាកលវិទ្យាល័យ Lumière Lyon II នៅប្រទេសបារាំងផងដែរ។  

លោកស្រី ណារីតា ជា​នាយក នាយកដ្ឋាន​សាជីវកម្មក្នុងស្រុកស្តីទី ដែលទទួលបន្ទុកល�ើ
ការរីកចម្រេីន និងប្រាក់ចំណេញនៃសេវាកម្មធនាគារពាណិជ្ជកម្ម និងសាជីវកម្មក្នុងស្រុក។
លោកស្រីដឹកនាំ និងបង្កើតក្រុមការងារទំនាក់ទំនង ដែលធ្វេីការគ្រប់គ្រងទំនាក់ទំនង
ដ៏សកម្មជាមួយអតិថិជន ការទាក់ទាញអតិថិជនថ្មីៗ និងការលក់ផលិតផល និង
សេវាកម្មដល់អតិថិជនដែលមានស្រាប់ផ្សេងៗទ�ៀត។ 

លោកស្រី ណារីតា បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal កាលពីខែកញ្ញា ឆ្នាំ 
២០០៥ ជាអ្នកគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិការឥណទាន។ អំឡុងពេល ១១ ឆ្នាំ នៃការបំពេញ
ការងាររបស់ខ្លួន លោកស្រីទទួលបានការដំឡ�ើងតំណែងជាលំដាប់ ពីការបម្រើការងារ
នូវនាយកដ្ឋានប្រតិបត្តិទៅការិយាល័យថ្នាក់កណ្តាល (ក្នុងតួនាទីជានាយកផ្នែកគាំទ្រ
ទំនាក់ទំនង និងជានាយកគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម) បន្ទាប់មកទៅបម្រើការងារជានាយក
សហគ្រាសធុនតូចនិងមធ្យម ប្រធានសេវាកម្មធនាគារពាណិជ្ជកម្មនិងសាជីវកម្ម និង
បច្ចុប្បន្នជានាយកស្តីទីផ្នែកសេវាកម្មធនាគារពាណិជ្ជកម្មនិងសាជីវកម្ម។ 

មុនចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal លោកស្រី ណារីតា បានបម្រើការងារនៅ
អង្គការទស្សនពិភពលោកអន្តរជាតិ ធនាគារ Credit Agricole Indosuez និងក្រុមហ៊ុន
ទឹកដោះគោ Nestle Dairy Cambodia Co.,Ltd. ។

លោកស្រី ណារីតា ទទួលបានបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្មឯកទេស
ហិរញ្ញវត្ថុ ពីសាកលវិទ្យាល័យ Charles Sturt ហ�ើយលោកស្រីបានបព្ចាប់បរិញ្ញាបត្រផ្នែក
គ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្មឯកទេសហិរញ្ញវត្ថុ និងធនាគារ ពីវិទ្យាស្ថានជាតិគ្រប់គ្រង និង
បរិញ្ញាបត្រមកពីមជ្ឈមណ្ឌលសិក្សាស្រាវជ្រាវធនាគារ។  

លោកស្រី​ ភកី្ត បានដឹកនាំផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុនៅធនាគារ ANZ Royal បន្ទាប់
ពីលោកស្រីត្រូវបានតែងតាំងជានាយកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុនៅខែមេសា ឆ្នាំ ២០១០។ 
លោកស្រីទទួលខុសត្រូវល�ើរបាយការណ៍ប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុទូទៅ និង
ស្ថានភាពធនាគារយុទ្ធសាស្ត្រ រួមនៃទិសដៅហិរញ្ញវត្ថុក្នុងការព្យាករណ៍ដំណ�ើរការ
អាជីវកម្ម ក៏ដូចជាការធានាល�ើការអនុលោមទៅតាមលក្ខខណ្ឌផ្នែកច្បាប់ និង
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុជាក្រុម​​​ និងគោលការណ៍គណនេយ្យផងដែរ។

លោកស្រី ភក្តី បានចាប់ផ្តើមការងារជាមួយធនាគារ ANZ Royal នៅ
ខែឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ ជាប្រធានផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ ដោយបាននាំមកនូវ
បទពិសោធន៍ដ៏រឹងមាំក្នុងផែ្នកសវនកម្ម និងហិរញ្ញវត្ថុ តាមរយៈបទពិសោធន៍
ការងារជាង ៧ ឆ្នាំ នៅក្រុមហ៊ុន KPMG Cambodia និង British​ American 

Tobacco (Cambodia) ។

លោកស្រីបានបញ្ចប់បរិញ្ញាបត្រផ្នែកគណនេយ្យ និងហិរញ្ញវត្ថុនៅវិទ្យាស្ថានជាតិ
គ្រប់គ្រង និងជាសមាជិក CPA Australia ហ�ើយបច្ចុប្បន្នកំពុងបន្តសិក្សាថ្នាក់ក្រោយ
ឧត្តមកម្រិតគណនេយ្យករអាជីព ACCA​ (The Association of  Chartered 
Certified Accountants) ។

លោក Gethin បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal ដោយកាន់តំណែងជា
នាយកគ្រប់គ្រងហានិភ័យនៅខែមករា ឆ្នាំ ២០១៤ ។ លោកមានបទពិសោធន៍ផ្នែក
ធនាគាររយៈពេលជិត ២០ ឆ្នាំ ល�ើផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និងពិគ្រោះយោបល់ ហ�ើយលោកបាន
បម្រើការងារនៅក្នុងតំបន់អាស៊ីមជ្ឈឹមបូព៌ា អាមេរិក អឺរ៉ុប និងអូស្រ្តាលី /នូវែលហ្សេឡង់
លោកធ្លាប់បានដឹកនាំក្រុមការងារផ្នែក Debt & Equity Restructuring សម្រាប់ធនាគារ
អន្តរជាតិ Lloyds ដោយទទួលបន្ទុកទាំងស្រុងល�ើចំណូលចំណាយនៃផ្នែកផលប័ត្ររួម
មាន Leveraged and Structured Finance, Property, Institutional, Asset Finance and 

Project Finance នៅក្នុងប្រទេសអូស្ត្រាលី នូវែលហ្សេឡង់ និងទ្វីបអាស៊ី។ លោកក៏មាន
តួនាទីទទួលខុសត្រូវល�ើ Australian equity joint venture investment vehicle នៃក្រុមហ៊ុន
Lloyds ដែលគ្រប់គ្រងល�ើការអភិវឌ្ឍគម្រោងលំនៅដ្ឋាន និងពាណិជ្ជកម្មជាមួយអ្នក
អភិវឌ្ឍអចលនវត្ថុ ដែលបានចុះបញ្ជីក្នុងផ្សារមូលប័ត្រអូស្រ្តាលី (Australian Stock 

Exchange) និងមូលនិធិអភិវឌ្ឍឯកជន។

លោក Gethin បានទទួលសញ្ញាបត្រគណនេយ្យករអាជីព ACCA និងបានចាប់ផ្តើមអាជីព
របស់គាត់ជាមួយក្រុមហ៊ុនលំដាប់ពិភពលោក Ernst & Young នៅក្នុងក្រុមការងារ Global 

Corporate Restructuring ដោយទទួលបន្ទុកកិច្ចការពិគ្រោះយោបល់ជាមួយអតិថិជននៅ
តាមផែ្នកឧស្សាហកម្ម និងភូមិសាស្ត្រជាច្រេីន។ លោក Gethin បានចំណាយពេលមួយឆ្នាំ
ក្នុងតួនាទីជានាយកផ្នែកពាណិជ្ជកម្ម និងនាយកហិរញ្ញវត្ថុនៃក្រុមហ៊ុន Octagon ចក្រភព
អង់គ្លេស (បុត្រសម្ព័ន្ធរបស់ NYSE-listed Interpublic Group) ដែលជាក្រុមហ៊ុនផ្តល់
ប្រឹក្សាទៅល�ើការស្វែងរកអ្នកឧបត្ថម្ភ និងតំណាងអត្តពលករ។

លោកទទួលបន្ទុកជាប្រធានគណៈកម្មការហានិភ័យ និងគ្រប់គ្រងកំណ�ើនពាណិជ្ជកម្មឲ្យ
ស្របតាមគោលនយោបាយហានិភ័យ។

២២ | ២៣



របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

គណៈគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិ ឆ្នាំ ២០១៦(ត)

លោក ម៉ាត់ សាដាត
នាយក នាយកដ្ឋានធនធានមនុស្ស

លោក VYOMESH CHANDAN

នាយក នាយកដ្ឋានទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុ

លោក សុីសុវត្ថិ វីក 
នាយក នាយកដ្ឋានសេវាធនាគារសម្រាប់បុគ្គល

លោកស្រី ANJALI SAMARAPPERUMA

នាយក នាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវ និងវិភាគអាជីវកម្ម
នៅប្រទេសកម្ពុជា និងប្រទេសឡាវ

លោក Vyomesh បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal នៅខែឧសភា
ឆ្នាំ ២០១៥ ក្នុងតួនាទីជានាយកផ្នែកទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ប្រទេសកម្ពុជា ព្រមទាំង 
មានទំនួលខុសត្រូវផ្នែកទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុនៃប្រទេសឡាវ និងភូមាផងដែរ។ នៅក្នុង
តួនាទីនេះ លោកទទួលខុសត្រូវល�ើការពង្រីកសកម្មភាព និងចំណូល នៃផ្នែកទីផ្សារ
ហិរញ្ញវត្ថុ ក៏ដូចជាការទិញលក់ និងគ្រប់គ្រងតារាងតុល្យការ ដោយរក្សាឲ្យបានស្តង់ដារ
សាកល និងវប្បធម៌ហានិភ័យដ៏ល្អរបស់ធនាគារ ANZ​​​ ។

ក្រុមការងារទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ANZ Royal គឺជាផ្នែកមួយនៃបណ្តាញទីផ្សារ 
ហិរញ្ញវត្ថុក្នុងតំបន់របស់ធនាគារ ANZ ។ លោក  Vyomesh ដឹកនាំក្រុមការងាររបស់លោក 
ក្នុងការផ្តល់ជូននូវផលិតផលប្រកបដោយភាពជ�ឿនល�ឿនដែលមានដូចជា ការជួញដូរ 
ហិរញ្ញវត្ថុបរទេសទីផ្សារ​មូលធន ទីផ្សារមូលប័ត្រ ទំនិញសាកល មូលនិធិភាគហ៊ុន ព្រមទាំង 
ឯកទេសផ្នែកស្រាវជ្រាវ និងគ្រប់គ្រងហានិភ័យ។ ទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុមានអ្នកជំនាញជាង 
១.៤០០ នាក់ ដែលកំពុងបម្រើការនៅក្នុងក្រុមទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុនៅតាមមជ្ឈមណ្ឌលហិរញ្ញវត្ថុ 
សំខាន់ៗ ដូចជានៅទីក្រុងឡុងដ៍ ញូវយ៉ក ហុងកុង​ តូក្យូ សិង្ហបុរី វែលីងតុន អូកឡែន 
ស៊ីដនី និងមែលប៊ន ព្រមទាំងទីក្រុងប៉េកាំង តៃប៉ិ ហ្សាកាតា ម៉ានីល ហាន់ណូយ និង 
សេអ៊ូល ជាមួយនឹងទំនាក់ទំនងជាមួយបណ្តាញសាកលរបស់ធនាគារទាំង ៣៤ ប្រទេស។

មុនពេលផ្លាស់មកធនាគារ ANZ Royal លោក Vyomesh ជានាយកដ្ឋានទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុ 
និងតារាងតុល្យការនៅធនាគារ ANZ ប្រទេសឥណ្ឌា។​ ក្នុងអំឡុងពេលបម្រើការនៅ 
ធនាគារ ANZ លោក Vyomesh បានបម្រើការងារក្នុងផ្នែកទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុជិត ២០ ឆ្នាំ 
ក្នុងតួនាទីជាអ្នកគ្រប់គ្រង និងអ្នកទិញលក់ហិរញ្ញវត្ថុ។

លោកបានទទួលសញ្ញាបត្របញ្ចប់ការសិក្សាផ្នែកគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ​ ពីវិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវ 
និងអភិវឌ្ឍការគ្រប់គ្រងនៅទីក្រុងភូន ប្រទេសឥណ្ឌា និងបានបញ្ចប់ថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រ
ពាណិជ្ជកម្ម ពីមហាវិទ្យាល័យពាណិជ្ជកម្ម Symbiosis នៅទីក្រុងភូន ប្រទេសឥណ្ឌា។

លោក សុីសុវត្ថិ វីក បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal នៅខែមេសា 
ឆ្នាំ ២០០៧ ហ�ើយបច្ចុប្បន្ននេះលោកបានគ្រប់គ្រងនាយកដ្ឋានសេវាកម្មធនាគារ
សម្រាប់បុគ្គល ដែលរួមមានសាខាទាំង ១៥ របស់ធនាគារ ផ្នែកធនាគារអតិថិជន 
ជាន់ខ្ពស់ (Affluent Banking) ផ្នែកកម្ចីមានទ្រព្យបញ្ចាំនិងមិនមានទ្រព្យបញ្ចាំ 
ផ្នែកធានារ៉ាប់រងអាយុជីវិត ផ្នែកវិភាគនិងពិនិត្យគុណភាព និងផ្នែកបម្រើសេវា
អតិថិជនតាមទូរស័ព្ទ ២៤ ម៉ោងក្នុងមួយថ្ងៃ/៧ថ្ងៃក្នុងមួយសប្តាហ៍។

ជាមួយនូវបទពិសោធន៍រយៈពេល ១០ ឆ្នាំក្នុងផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល
រួមមានតួនាទីជាអ្នកគ្រប់គ្រងផ្នែកធនាគារអតិថិជនជាន់ខ្ពស់ ជានាយកសាខា 
ជានាយកប្រចាំតំបន់ ជានាយកផ្នែកធនាគារអតិថិជនជាន់ខ្ពស់ និងទទួលបាន
ការអនុវត្តការងារប្រចាំការនៅធនាគារ ANZ ប្រទេសសិង្ហបុរីផ្នែកសេវាកម្មធនាគារ
សម្រាប់បុគ្គល។ កាលពីខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ ២០១៧ លោកបានចូលបម្រើការងារនៅក្នុង
គណៈកម្មការប្រតិបត្តិក្នុងតួនាទីជានាយក នាយកដ្ឋានសេវាកម្មសម្រាប់បុគ្គល។  
បន្ទាប់ពីបានបម្រើការងារក្នុងវិស័យសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គលនៅប្រទេស
កម្ពុជាអស់រយៈពេល ១០ ឆ្នាំ លោកទទួលបាននូវចំណេះដឹងអំពីជំនាញនៃការលក់
និងសេវាកម្មផ្សេងៗ ព្រមទាំងយល់អំពីតម្រូវការហិរញ្ញវត្ថុរបស់អតិថិជនធនាគារ 
ANZ បានយ៉ាងច្បាស់។

លោក វីក មានភាពស្ទាត់ជំនាញផ្នែកភាសាបារាំង ភាសាអង់គ្លេស និងភាសាខែ្មរ។ 
លោកបានសិក្សាជំនាញផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចនៅសាកលវិទ្យាល័យ California Berkeley

និងបានរស់នៅក្រៅប្រទេសអស់រយៈពេលជាច្រើនឆ្នាំ។ តាមរយៈកម្មវិធី
បណ្តុះបណ្តាលរបស់ធនាគារ ANZ លោកក៏បានដ�ើរតួនាទីក្នុងកិច្ចសម្របសម្រួល 
ផ្នែកលក់ និងការគ្រប់គ្រងផ្នែកលក់ប្រចាំនៅធនាគារផងដែរ។

លោកស្រី Anjali បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal ក្នុងឆ្នាំ ២០០៨ ជា
បុគ្គលិកជំនួយការជាន់ខ្ពស់ផ្នែកទំនាក់ទំនងសាជីវកម្មអន្តរជាតិ។ នៅឆ្នាំ ២០១៤ 
លោកស្រីត្រូវបានតែងតាំងជានាយកគ្រប់គ្រងហានិភ័យធនាគារអន្តរជាតិ មុនពេល 
ដែលលោកស្រីត្រូវបានតែងតាំងក្នុងតួនាទីបច្ចុប្បន្នជាប្រធានផ្នែកស្រាវជ្រាវ និង
វិភាគអាជីវកម្មនៅប្រទេសកម្ពុជា និងប្រទេសឡាវនៅក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ ដែលជាពេល
លោកស្រីបានគ្រប់គ្រងក្រុមការងារផ្នែកវិភាគហានិភ័យដោយផ្តោតជាសំខាន់ល�ើ
ការវាយតម្លៃឥណទាន និងការគ្រប់គ្រងផលប័ត្ររបស់អតិថិជនសហគ្រិន។ ការទទួល
ខុសត្រូវដ៏សំខាន់របស់លោកស្រី រួមមានការធ្វើការសម្រេចចិត្តដ៏ត្រឹមត្រូវល�ើ
ឥណទាន និងការធានាឲ្យបាននូវគុណភាពទ្រព្យសម្បត្តិដែលបានបញ្ជាក់ ត្រូវស្រប
ទៅតាមហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបាន និងតាមគោលការណ៍ណែនាំនានារបស់
ធនាគារ។

ឆ្លងកាត់បទពិសោធន៍ជាង ១៥ ឆ្នាំក្នុងវិស័យធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ លោកស្រី Anjali 
ធ្លាប់បានធ្វើការងារជាមួយក្រុមការងារនៅទីតាំងភូមិសាស្ត្រជាច្រើន និងបានពង្រីក
ចំណេះដឹងរបស់លោកស្រីទៅក្នុងវិស័យនានាផងដែរ រួមមានវិស័យគោលនយោបាយ 
ឥណទាន អភិបាលកិច្ច និងហានិភ័យអនុលោមតាមច្បាប់ និងប្រតិបត្តិការ។ មុន
ចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal ក្នុងប្រទេសកម្ពុជា លោកស្រីធ្លាប់បម្រើ
សេវាជូនដល់អតិថិជនជាច្រើននៅធនាគារ DFCC នៅប្រទេសស្រីលង្កា ជាពិសេស
ផ្តោតល�ើការផ្តល់ហិរញ្ញប្បទានគម្រោងដែលមានរចនាសម្ព័ន្ធរយៈពេលវែង។ 

លោកស្រី Anjali ជា ACMA មកពីវិទ្យាស្ថានជំនាញឯកទេសគ្រប់គ្រងគណនេយ្យ 
(The Chartered Institute of Management Accountants) នៃចក្រភពអង់គ្លេស។ 

លោក សាដាត បានចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ ANZ Royal នៅក្នុងខែសីហា ឆ្នាំ 
២០០៨ ខាងផ្នែកបណ្តុះបណ្តាលធនធានមនុស្ស។ អំឡុងពេលដែលលោកបម្រើ
ការងារឲ្យធនាគារ លោកទទួលបានឱកាសក្នុងការពង្រីកនូវការទទួលខុសត្រូវ
ការងាររបស់លោក  និងទទួលបានការដំឡ�ើងតួនាទីផ្សេងៗជាច្រើនដូចជាអ្នកគ្រប់គ្រង
ផ្នែកបណ្តុះបណ្តាល និងអភិវឌ្ឍន៍ អ្នកប្រឹក្សាផ្នែកធនធានមនុស្ស ហ�ើយនាពេលថ្មីៗ
នេះ លោកត្រូវបានគេតែងតាំងជានាយក នាយកដ្ឋានធនធានមនុស្សនៅចុងឆ្នាំ 
២០១៦ ។ 

លោកគឺជាបុគ្គលិកម្នាក់ក្នុងចំណោមបុគ្គលិកដែលមានទេពកោសល្យខ្ពស់បំផុតផ្នែក
ធនធានមនុស្សរបស់ធនាគារ និងជាសក្ខីភាពបញ្ជាក់ពីមោទនភាពនៃការយកចិត្តទុក
ដាក់របស់ធនាគារ ANZ Royal ទៅល�ើការអភិវឌ្ឍបុគ្គលិករបស់ខ្លួន។ មុនចូលបម្រើ
ការងារនៅធនាគារ ANZ Royal លោកបានចំណាយពេលជាច្រើនឆ្នាំបម្រើការងារ
នៅតាមសាកលវិទ្យាល័យ និងអង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាលនានា បន្ទាប់ពីលោកបាន
បញ្ចប់ការសិក្សា។

លោក សាដាត ទទួលបានសញ្ញាបត្របរិញ្ញាបត្រផ្នែកគ្រប់គ្រង និងសញ្ញាបត្រ
អនុបណ្ឌិតផ្នែកគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម ពីសាលវិទ្យាល័យន័រតុនប្រទេសកម្ពុជា។​ ក្នុង
រយៈពេលប៉ុន្មានឆ្នាំកន្លងមកនេះ លោកបានផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ជាខ្លាំងទៅល�ើ
ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពដល់បុគ្គលិក តាមរយៈការជួយឲ្យពួកគេបំពេញការងារបានល្អ
ប្រស�ើរ បង្កើតបានជាភាពពេញចិត្តនឹងការសម្រេចបានស្នាដៃការងាររបស់ខ្លួន និង
ឱកាសការងារជាច្រើន។

២៤ | ២៥



រចនាសម្ព័ន្ធគ្រប់គ្រង

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

នាយកដ្ឋានអាជីវកម្ម នាយកដ្ឋានមុខងារគាំទ្រ

នាយកដ្ឋានសេវា
ធនាគារអន្តរជាតិ

នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

នាយកដ្ឋានហិរញ្ញប្បទានពាណិជ្ជកម្ម
និងគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់

នាយកដ្ឋានប្រតិបតិ្តការ

នាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវ
និងវិភាគអាជីវកម្ម

នាយកដ្ឋានធនធានមនុស្ស

នាយកដ្ឋានរូបិយប័ណ្ណបរទេស នាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ

នាយកដ្ឋានសេវាធនាគារ
សម្រាប់បុគ្គល

នាយកដ្ឋានកិច្ចការច្បាប់ និង
នីត្យានុកូលភាព 

នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងអាជីវកម្ម

នាយកដ្ឋានទីផ្សារ

អគ្គនាយកប្រតិបត្តិ

ចំណុចសំខាន់ៗផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ

របាយការណ៍ប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុទូទៅ (គិតជាលានដុល្លារអាមេរិក)	 ២០១៦	  ២០១៥ 	 បម្រែបម្រួល%

ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ	 29.8 	 31.4 	 -5.1%
ចំណូលប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ	 17.7 	 18.6 	 -5.0%

ចំណូលប្រតិបត្តិការ	 47.4 	 50.0 	 -5.0%
ចំណាយប្រតិបត្តិការ	 (20.9) 	 (22.0)	 -5.0%

ប្រាក់ចំណេញមុនសំវិធានធនល�ើឥណទានជាប់សង្ស័យ និងពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ	 26.5 	 27.9 	 -5.1%
សំវិធានធនល�ើឥណទានជាប់សង្ស័យ	 0.0	 (8.7)	 -100.4%

ប្រាក់ចំណេញមុនពេលបង់ពន្ធ	 26.5 	 19.3 	 37.7%
ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ	 (5.5) 	 (3.8) 	 42.9%

ប្រាក់ចំណេញក្រោយពេលបង់ពន្ធ	 21.0 	 15.4 	 36.4%

ការក�ើនឡ�ើងរវាង ឆ្នាំ ២០១៦ និង ២០១៥

ការក�ើនឡ�ើងតាមផ្នែកនីមួយៗ	 ចំណូល	 ចំណាយ 	

ផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់ស្ថាប័ន	 -8.1%	 -10.3%	

ផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល	 +0.8%	 -11.9%	

ផ្នែកមុខងារគាំទ្ររបស់ធនាគារ	 -	 -9.3%

ការក�ើនឡ�ើងតាមផលិតផល	 ចំណូល	 ចំណាយ	

ផ្នែកឥណទាន	 -16.8%	 -4.0%	

ផ្នែកគ្រប់គ្រង និងការទូទាត់សាច់ប្រាក់	 -1.5%	 -19.2%	

ផ្នែកខ្សែសង្វាក់ពាណិជ្ជកម្ម និងការផ្គត់ផ្គង់	 -20.8%	 -26.4%	

ផ្នែករូបិយប័ណ្ណបរទេស	 +9.0%	 +19.2%

ផ្នែកសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់បុគ្គល	 +0.8%	 -11.9%

ផ្នែកមុខងារគាំទ្ររបស់ធនាគារ	 -	 -9.3%	

ចំណូលប្រតិបត្តិការ      -5.0%

ចំណាយប្រតិបត្តិការ     -5.0%
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របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

ចំណុចសំខាន់ៗផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ​ (ត)

តារាងតុល្យការ

តារាងតុល្យការរបស់ធនាគារ ANZ Royal នៅតែបន្តរក្សាបាននូវលំនឹងនៃមូលនិធិនៅក្នុងបរិយាកាសដ៏តឹងតែង​​ ជាមួយនឹងការផ្តោតទៅល�ើសមតុល្យ 
ផលប័ត្រជំនួញឡ�ើងវិញ។ យ�ើងមានសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល និងការគ្រប់គ្រងដ�ើមទុនដ៏រឹងមាំ ជាមួយនឹងអនុបាតដ�ើមទុនចំនួន ២៧,៩% នៅក្នុង
ដំណាច់ការិយបរិច្ឆេទ ឆ្នាំ ២០១៦។

• 	 ប្រាក់កម្ចីចុងឆ្នាំគឺ ៣៨១,០ លានដុល្លារអាមេរិក ដោយសារការកែប្រែផលប័ត្រសេវាកម្មធនាគារសម្រាប់សាជីវកម្ម និងកំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ច
	មា នកម្រិតទាប និងមានការប្រកួតប្រជែងខ្លាំងក្នុងវិស័យធនាគារ

• 	 ប្រាក់បញ្ញើក�ើនឡ�ើង 0,៧% ដែលធ្វើឲ្យមានសមតុល្យត្រឹម ៨៦៣ លានដុល្លារអាមេរិក បូកបញ្ចូលរវាងសេវាកម្មធនាគារអន្តរជាតិ ៥១,២% 		
	 និងសេវាកម្មធនាគារបុគ្គល ៤៨,៨%

គុណភាពឥណទាន

• 	 សំវិធានធនឥណទានជាប់សង្ស័យក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ គឺគ្មាន ដែលឆ្លុះបង្ហាញពីភាពប្រស�ើរឡ�ើងគួរឲ្យកត់សម្គាល់ល�ើគុណភាពឥណទាន។ យ�ើងមិន
	 រំពឹងថាមានសំវិធានធនឥណទានជាប់សង្ស័យនាពេលអនាគត។​ ក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ អនុបាតឥណទានមិនដំណ�ើរការធ្លាក់ចុះ ២,៧%
	 (២០១៦: ៣,៦៥% ធ�ៀប ២០១៥: ៦,៣៦%) ហ�ើយយ�ើងរំពឹងថានឹងចុះបន្ថែមទ�ៀតក្នុងឆ្នាំ ២០១៧។

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនតាមផ្នែកនីមួយៗ និងផលិតផល

សេវាកម្ម
ធនាគារ
សម្រាប់
បុគ្គល

៤៨,៨%

$22.3m $23.1m $22.0m $22.0m $20.9m

2012 2013 2014 2015 2016

$17.0m
$21.3m

$25.5m
$27.9m $26.5m

2012 2013 2014 2015 2016

$12.3m

$18.1m $17.8m
$15.4m

$21.0m

2012 2013 2014 2015 2016

$360m

$690m

$422m

$820m

$450m $462m

$857m

$381m

$863m$880m

2012 2013 2014 2015 2016

$39.3m

$44.3m

$47.6m

$50.0m

$47.4m

2012 2013 2014 2015 2016

សេវាកម្ម
ធនាគារ
សម្រាប់
ស្ថាប័ន

៥១,២%

បញ្ញើមាន
កាលកំណត់
១១,៧%

ប្រាក់
សន្សំ
៧%

គណនីចរន្ត
មានការប្រាក់

(CABI)

៣៣,២%

គណនីចរន្ត
គ្មានការប្រាក់ (CANBI)

២៨,៨%

គ្រប់គ្រង
សាច់ប្រាក់
១៩,៣%

ចំណូលសរុប ឆ្នាំ ២០១២ - ២០១៦ 
(គិតជាលានដុល្លារអាមេរិក)

ចំណាយប្រតិបត្តិការសរុប ឆ្នាំ ២០១២ - ២០១៦
​​​(គិតជាលានដុល្លារអាមេរិក)

ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ

ចំណូលផ្សេងទ�ៀត

ប្រាក់ចំណេញមុនសំវិធានធន និងពន្ធ​​
ឆ្នា ំ២០១២ - ២០១៦
(គិតជាលានដុល្លារអាមេរិក)

ប្រាក់ចំណេញក្រោយសំវិធានធន និងពន្ធ​​
ឆ្នា ំ២០១២ - ២០១៦
(គិតជាលានដុល្លារអាមេរិក)

ឥណទានសរុប និងប្រាក់បញ្ញើ
ឆ្នា ំ២០១២ - ២០១៦

ឥណទានសរុប

ប្រាក់បញ្ញើ

២៨ | ២៩



របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់

ថ្ងៃទី 31 ែខ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016
និងរបាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្យ

ធនាគារ	 ធនាគារ អេ អុិន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)

ចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្មលេខ	 Co. 2135E/2004

ទីស្នាក់ការ	 អគារលេខ 20 EF-E0 មហាវិថីក្រមួនស (កាច់ជ្រុងផ្លូវលេខ 67)
	 សង្កាត់ផ្សារថ្មី I ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា

ម្ចាស់ភាគហ៊ុន	 ANZ Funds Pty Ltd.
	 Royal Group Finance Co., Ltd.

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល	 អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង
	 ឧកញ៉ា គិត ធ�ៀង
	លោ ក William Mark Hanna
	លោ ក Alistair Marshall Bulloch
	លោ កស្រី Ratana Phurik-Callebaut
	លោ ក Hugues Eric Marie De l’Epne
	លោ ក Simon John Perkins
	លោ ក Phan Thi Thanh Binh (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 11 ខែ សីហា ឆ្នា ំ2016)
	លោ ក Sanjoy Sen (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 11 ខែ សីហា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក Grant Knuckey (លាលែងនៅថ្ងៃទី 30 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក Steven Odgers (លាលែងនៅថ្ងៃទី 11 ខែ សីហា ឆ្នាំ 2016)  

អ្នកគ្រប់គ្រង	លោ កស្រី Leonie Lethbridge	 នាយកប្រតិបត្តិ (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 31 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក Grant Knuckey	 នាយកប្រតិបត្តិ (លាលែងនៅថ្ងៃទី 30 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក Eagle Andrew	 នាយកផ្នែកប្រតិបត្តិការ
	លោ កស្រី Pok Pheakdey	 នាយកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ
	លោ ក Gethin Jones 	 នាយកផ្នែកហានិភ័យ
	លោ កស្រី Boren Kork	 នាយកផ្នែកកិច្ចការច្បាប់ (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 13 ខែ សីហា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក Devin Bin	 នាយកផ្នែកនីត្យានុកូលភាព (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 17 ខែ តុលា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក Sieng Deline	 នាយកផ្នែកកិច្ចការច្បាប់ និងនីត្យានុកូលភាព
		  (លាលែងនៅថ្ងៃទី 12 ខែ សីហា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក Sadat Matt	 នាយកផ្នែកធនធានមនុស្ស (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 5 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016)
	លោ កស្រី Khak Chenda	 នាយកផ្នែកធនធានមនុស្ស (លាលែងនៅថ្ងៃទី 2 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016) 
	លោ ក Gareth Coleman	 នាយកផ្នែកស្ថាប័ន និងអាជីវកម្មធនាគារ
		  (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 1 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក Vyomesh Chandan	 នាយកផ្នែកទីផ្សារ
	លោ កស្រី Anjali Samarapperuma	 នាយកស្រាវជ្រាវ និងវិភាគ (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 6 ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក Vic Sisowath	 នាយកស្តីទីផ្នែកលក់រាយធនាគារ (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 2 ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក David James Parrott	 នាយកផ្នែកលក់រាយធនាគារ (លាលែងនៅថ្ងៃទី 2 ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក Min Sopha	 នាយកផ្នែកសាជីវកម្មក្នុងស្រុក (លាលែងនៅថ្ងៃទី 30 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ 2016)
	លោ កស្រី Hang Chuon Narita	 នាយកស្តីទីសាជីវកម្មក្នុងស្រុក (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 1 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016)
	លោ ក David Sok Dara Marshall	 នាយកផ្នែកស្ថាប័ន និងអាជីវកម្មធនាគារ
		  (លាលែងនៅថ្ងៃទី 11 ខែ សីហា ឆ្នា ំ2016)  
	លោ កស្រី Ung Nary	 ប្រធានសវនករផ្ទៃក្នុងជាន់ខ្ពស់
		  (ផ្ទេរទៅនាយកផ្នែកទំនាក់ទំនងជាន់ខ្ពស់នៅថ្ងៃទី 19 ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 2016)
  
សវនករ	ខេ ភីអឹមជ្ជី ខេមបូឌា ចំកាត់

ព័ត៌មានអំពីធនាគារ

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៣០ | ៣១



របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល	 ៣៣

របាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្យ	 ៣៦	

តារាងតុល្យការ	 ៣៨	

របាយការណ៍លទ្ធផល	 ៣៩

របាយការណ៍ស្តីពីបម្រែបម្រួលមូលធន	 ៤០	

របាយការណ៍លំហូរទឹកប្រាក់	 ៤១

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ	 ៤២

មាតិកា

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមានក្តីសោមនស្សរីករាយធ្វើការបង្ហាញជូននូវ
របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ 
ធនាគារ អេ អុិន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ហៅកាត់ថា ("ធនាគារ")
ដែលបានធ្វើសវនកម្មរួចសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់
ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016 ។

សកម្មភាពចម្បង

សកម្មភាពចម្បងរបស់ធនាគារ រួមមានការធ្វើប្រតិបត្តិការល�ើរាល់
សកម្មភាពអាជីវកម្មធនាគារ និងការផ្តល់នូវសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុ
ដែលពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗទ�ៀតក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។

ពុំមានការផ្លាស់ប្តូរជាសារវន្តល�ើសកម្មភាពចម្បងរបស់ធនាគារនៅក្នុង
ឆ្នាំហិរញ្ញវត្ថុនេះទេ។

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់
ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នា ំ2016 មានដូចខាងក្រោម៖

				  2016	 2015

				  ដុល្លារអាមេរិក	 ពាន់រ�ៀល	 ដុល្លារអាមេរិក	ពា ន់រ�ៀល
                                          (កំណត់សម្គាល់ 4)     (កំណត់សម្គាល់ 4)

ប្រាក់ចំណេញ
     មុនបង់ពន្ធ 	 26,535,785 	 107,124,964	 19,268,170 	 78,036,089 

ពន្ធល�ើ
     ប្រាក់ចំណេញ	 (5,500,189)	 (22,204,263)	 (3,848,199)	  (15,585,206)

	
ប្រាក់ចំណេញ
សុទ្ធសម្រាប់
ការិយបរិចេ្ឆទ	 21,035,596 	  84,920,701	 15,419,971 	  62,450,883

ភាគលាភ

ពុំមានការប្រកាស ឬការបែងចែកភាគលាភ ហ�ើយក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក៏
ពុំមានអនុសាសន៍ឲ្យមានការបែងចែកភាគលាភសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ
ដែលបានត្រួតពិនិត្យនេះទេ។

ដ�ើមទុន

ពុំមានការប្រែប្រួលទៅល�ើដ�ើមទុនដែលបានចុះបញ្ជី និងបែងចែករួច
របស់ធនាគារសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទនេះទេ។

ទុនបម្រុង និងសំវិធានធន

ធនាគារបានផ្ទេរប្រាក់ចំណេញរក្សាទុករបស់ខ្លួនចំនួន 10,000,000 
ដុល្លារអាមេរិក ទៅជាទុនបម្រុងដោយទទួលបានការអនុម័តពីធនាគារ

ជាតិនៃកម្ពុជានៅថ្ងៃទី 21 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ 2016 ។ បន្ទាប់ពីថ្ងៃការិយបរិច្ឆេទ
នៅថ្ងៃទី 12 ខែ មករា ឆ្នាំ 2017 ធនាគារបានស្នើសុំទៅកាន់ធនាគារជាតិ
នៃកម្ពុជា ដ�ើម្បីផ្ទេរប្រាក់ចំណេញរក្សាទុកចំនួន 4,000,000 ដុល្លារអាមេរិក 
ទៅជាដ�ើមទុន ហ�ើយការស្នើសុំនេះ ត្រូវបានអនុម័តដោយធនាគារជាតិ
នៃកម្ពុជានៅថ្ងៃទី 7 ខែ កុម្ភៈ ឆ្នា ំ2017 ។

ឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ

នៅមុនពេលដែលរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារត្រូវបានរ�ៀបចំ
ឡ�ើង ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបានចាត់វិធានការ ដែលមានមូលដ្ឋានសមស្រប 
ដ�ើម្បីបញ្ជាក់ថាវិធានការទាក់ទងទៅនឹងការលុបបំបាត់ចោលឥណទាន 
និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងការធ្វើសំវិធានធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន 
ជាប់សង្ស័យត្រូវបានធ្វើឡ�ើង ហ�ើយក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមានការជ�ឿជាក់ 
ថារាល់ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ដែលបានដឹងថាមិនអាចទារបាន 
ត្រូវបានលុបបំបាត់ចោល ហ�ើយសំវិធានធនគ្រប់គ្រាន់ត្រូវបានកំណត់
ឡ�ើងសម្រាប់ឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ។

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានដឹងពីស្ថានភាព
ណាមួយដែលនឹងបណ្តាលឲ្យចំនួននៃការលុបបំបាត់ចោលឥណទាន 
និងបុរេប្រទានអាក្រក់ ឬចំនួននៃការធ្វើសំវិធានធនល�ើឥណទាន និង
បុរេប្រទានជាប់សង្ស័យនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ មានចំនួន
ខ្វះខាតជាសារវន្តនោះឡ�ើយ។

ទ្រព្យសកម្មចរន្ត

នៅមុនពេលដែលរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារត្រូវបានរ�ៀបចំ
ឡ�ើង ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបានចាត់វិធានការដែលមានមូលដ្ឋានសមរម្យ 
ដ�ើម្បីបញ្ជាក់ថា បណ្តាទ្រព្យសកម្មចរន្តទាំងអស់ ល�ើកលែងតែបំណុល
ដែលបានកត់ត្រានៅក្នុងបញ្ជីគណនេយ្យរបស់ធនាគារ ហ�ើយសន្និដ្ឋាន
ថាមានតម្លៃមិនអាចប្រមូលមកវិញបាននៅក្នុងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្ម
ធម្មតា ត្រូវបានកាត់បន្ថយឲ្យនៅស្មើនឹងតម្លៃដែលគិតថានឹងអាចប្រមូល
បានជាក់ស្តែង។

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានដឹងពីហេតុការណ៍
ណាមួយ ដែលនឹងធ្វើឲ្យប៉ះពាល់ដល់ការកំណត់តម្លៃទ្រព្យសកម្មចរន្ត
នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ថាមានភាពមិនត្រឹមត្រូវ
នោះទេ។

វិធីសាស្ត្រកំណត់តម្លៃ 

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានដឹងពីហេតុការណ៍
ណាមួយដែលបានក�ើតឡ�ើង ដែលធ្វើឲ្យប៉ះពាល់ដល់ការអនុវត្តវិធីសាស្ត្រ 
ដែលមានកន្លងមក ក្នុងការវាយតម្លៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលនៅក្នុង 
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារថាមានភាពមិនត្រឹមត្រូវ និងមិន
សមស្របនោះទេ។

របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៣២ | ៣៣



ចុះហត្ថលេខាដោយយោងទៅល�ើសេចក្តីសម្រេចរបស់
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល៖

______________________
William Mark Hanna 
អភិបាល

______________________
Alistair Marshall Bulloch 
អភិបាល

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា
ថ្ងៃទី 29 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2017

(ខ)	គ ោរពទៅតាមស្តង់ដារគណនេយ្យកម្ពុជា និងគោលការណ៍ណែនាំ
	 របស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជាពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និងការកំណត់
	បង្ ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ឬប្រសិនប�ើមានការផ្លាស់ប្តូរ
	 ពីនេះដ�ើម្បីបង្ហាញនូវភាពពិត និងត្រឹមត្រូវគឺត្រូវបង្ហាញ ពន្យល់
	 និងកំណត់បរិមាណឲ្យបានច្បាស់លាស់នៅក្នុងរបាយការណ៍
	 ហិរញ្ញវត្ថុ។

(គ)	ត្ រួតពិនិត្យប្រព័ន្ធដំណ�ើរការរបស់របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់
	ធ នាគារ និងរក្សាទុកនូវបញ្ជីគណនេយ្យឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់ និង
	 ប្រព័ន្ធនៃការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុងឲ្យមានប្រសិទ្ធភាព។ 

(ឃ)	ការវាយតម្លៃនូវលទ្ធភាពរបស់ធនាគារ ក្នុងការបន្តនិរន្តរភាព
	 អាជីវកម្មទទួលខុសត្រូវល�ើការលាតត្រដាងព័ត៌មាន ប្រសិនប�ើ
	ពា ក់ព័ន្ធនូវបញ្ហាទាំងឡាយដែលទាក់ទងទៅនឹងនិរន្តរភាព
	 អាជីវកម្ម និងប្រើប្រាស់មូលដ្ឋាននិរន្តរភាពនៃគណនេយ្យ
	ល� ើកលែងតែអ្នកគ្រប់គ្រងមានបំណងចង់ជម្រះបញ្ជីផ្អាក
	ដ ំណ�ើរការធនាគារ ឬគ្មានជម្រើសសមរម្យដទៃទ�ៀតក្រៅពី
	ធ ្វើបែបនេះ និង

(ង)	ត្ រួតពិនិត្យ និងដឹកនាំធនាគារឲ្យមានប្រសិទ្ធភាពល�ើរាល់សេចក្តី
	 សម្រេចដែលមានសារៈសំខាន់ទាំងឡាយ ដែលប៉ះពាល់ដល់
	 សកម្មភាពប្រតិបត្តិការ និងដំណ�ើរការរបស់ធនាគារ ហ�ើយត្រូវ
	ប្រា កដថា កិច្ចការនេះត្រូវបានឆ្លុះបញ្ចាំងយ៉ាងត្រឹមត្រូវនៅក្នុង
	 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលធានាអះអាងថា បានអនុវត្តនូវរាល់តម្រូវការ ដូចមាន
រាយការណ៍ខាងល�ើក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

ការអនុម័តល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

យ�ើងខ្ញុំតំណាងឲ្យក្រុមប្រឹក្សាភិបាល សូមធ្វើការអនុម័តល�ើរបាយការណ៍​ 
ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបានភ្ជាប់មកជាមួយនៅ ទំព័រទី 38 ដល់ទី 79 ថាបាន 
បង្ហាញនូវភាពត្រឹមត្រូវនៃស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ នាថ្ងៃទី 31 
ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016 ព្រមទាំងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ និងស្ថានភាពលំហូរទឹកប្រាក់
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ ដែលបានបញ្ចប់ដោយអនុលោមទៅតាមស្តង់ដារ
គណនេយ្យកម្ពុជា និងគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 
ពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និងការកំណត់បង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុ។

អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង
ឧកញ៉ា គិត ធ�ៀង
លោក William Mark Hanna

លោក Alistair Marshall Bulloch

លោកស្រី Ratana Phurik-Callebaut

លោក Hugues Eric Marie De l’Epine

លោក Simon John Perkins

លោកស្រី Phan Thi Thanh Binh

(តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 11 ខែ សីហា ឆ្នា ំ2016)
លោក Sanjoy Sen (តែងតាំងនៅថ្ងៃទី 11 ខែ សីហា ឆ្នាំ 2016)
លោក Grant Knuckey (លាលែងនៅថ្ងៃទី 30 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2016)
លោក Steven Odgers (លាលែងនៅថ្ងៃទី 11 ខែ សីហា ឆ្នាំ 2016)

ចំណែកហ៊ុនរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ពុំមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលណាម្នាក់កាន់កាប់ ឬមានការទាក់ទិន
នៅក្នុងភាគហ៊ុនផ្ទាល់ ឬដោយប្រយោលរបស់ធនាគារនៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទ 
ហិរញ្ញវត្ថុនេះទេ ល�ើកលែងតែព័ត៌មានដែលបានបង្ហាញនៅក្នុងកំណត់
សម្គាល់ទី 1 ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

អត្ថប្រយោជន៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 

នៅក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ និងនៅចុងការិយបរិច្ឆេទហិរញ្ញវត្ថុនេះ ពុំមាន
កិច្ចព្រមព្រៀងណាមួយដែលធនាគារជាគូភាគីម្ខាង ដែលកម្មវត្ថុនៃកិច្ច
ព្រមព្រៀងនោះ អាចផ្តល់លទ្ធភាពដល់សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
ណាម្នាក់ឲ្យទទួលបាននូវអត្ថប្រយោជន៍តាមមធ្យោបាយផ្សេងៗ  
ដូចជាការទិញភាគហ៊ុន ឬលិខិតបំណុលរបស់ធនាគារ ឬសាជីវកម្ម
ដទៃទេ។

នៅក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទហិរញ្ញវត្ថុ ពុំមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល
ណាម្នាក់បានទទួល ឬមានសិទ្ធិទទួលបាននូវអត្ថប្រយោជន៍ណាមួយ
(ក្រៅពីអត្ថប្រយោជន៍ដែលបានទទួលដូចបានបង្ហាញនៅក្នុងរបាយ
ការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ) តាមរយៈការចុះកិច្ចសន្យាធ្វើឡ�ើងដោយធនាគារ ឬ
ដោយក្រុមហ៊ុនពាក់ព័ន្ធមួយជាមួយនឹងក្រុមហ៊ុនដែលសមាជិកក្រុម
ប្រឹក្សាភិបាលនោះជាសមាជិក ឬក៏ជាមួយក្រុមហ៊ុនដែលសមាជិកក្រុម
ប្រឹក្សាភិបាលនោះជាសមាជិកមានផលប្រយោជន៍ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុច្រើន 
ល�ើកលែងតែការបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

ការទទួលខុសត្រូវរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលល�ើ
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មានភារៈធ្វើការអះអាងបញ្ជាក់ថា របាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុបានរ�ៀបចំឡ�ើងយ៉ាងត្រឹមត្រូវនៃស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់
ធនាគារ នាថ្ងៃទ ី31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016 ព្រមទាំងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ និង
ស្ថានភាពលំហូរទឹកប្រាក់ សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់។ នៅ
ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលចាំបាច់ត្រូវ៖

(ក)	 អនុម័តនូវគោលនយោបាយគណនេយ្យដែលសមស្រប ដោយ
	ផ្អែ កល�ើការវិនិច្ឆ័យ និងការប៉ាន់ប្រមាណយ៉ាងសមហេតុផល 
	 និងប្រុងប្រយ័ត្ន ហ�ើយធ្វើការអនុវត្តប្រកបដោយសង្គតិភាព។

របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល (ត)

បំណុលយថាហេតុ និងបំណុលផ្សេងៗទ�ៀត

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះពុំមាន៖

(ក)	ការដាក់បញ្ចាំនូវទ្រព្យសកម្មណាមួយរបស់ធនាគារ ត្រូវបានធ្វើ
	ឡ �ើងចាប់តាំងពីថ្ងៃចុងការិយបរិច្ឆេទ ក្នុងការធានាចំពោះបំណុល
	 របស់បុគ្គលណាមួយឡ�ើយ ឬ

(ខ)	បំណុលយថាហេតុណាមួយក�ើតមានឡ�ើងចំពោះធនាគារ
	 ចាប់តាំងពីថ្ងៃចុងការិយបរិច្ឆេទមកក្រៅអំពីប្រតិបត្តិការអាជីវកម្ម
	ធម ្មតារបស់ធនាគារ។

តាមមតិរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ពុំមានបំណុលយថាហេតុ ឬបំណុល
ផ្សេងៗទ�ៀតរបស់ធនាគារដែលត្រូវបំពេញ ឬអាចនឹងត្រូវបំពេញក្នុង
អំឡុងពេលដប់ពីរខែ បន្ទាប់ពីថ្ងៃបញ្ចប់ការិយបរិច្ឆេទដែលនឹងធ្វើឲ្យ
មានផលប៉ះពាល់ ឬអាចនឹងប៉ះពាល់ជាសារវន្តដល់លទ្ធភាពរបស់
ធនាគារក្នុងការបំពេញកាតព្វកិច្ចរបស់ខ្លួនដូចដែលបានកំណត់ និងនៅ
ពេលដែលដល់ថ្ងៃកំណត់នោះទេ។

ការប្រែប្រួលនៃសភាពការណ៍

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានពិនិត្យឃ�ើញ
សភាពការណ៍ណាមួយដែលមិនបានវែកញែកនៅក្នុងរបាយការណ៍នេះ 
ឬក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារដែលនឹងបណ្តាលឲ្យមាន
តួលេខនៃចំនួនណាមួយ ដែលបានបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុមានភាពមិនត្រឹមត្រូវនោះទេ។

ប្រតិបត្តិការមិនប្រក្រតី

តាមមតិរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល លទ្ធផលនៃការធ្វើប្រតិបត្តិការរបស់
ធនាគារក្នុងការិយបរិច្ឆេទហិរញ្ញវត្ថុនេះ មិនមានផលប៉ះពាល់ជាសារវន្ត
ដោយសកម្មភាពប្រតិបត្តិការ ឬព្រឹត្តិការណ៍ណាមួយដែលមានលក្ខណៈ
ជាសារវន្ត និងមិនប្រក្រតីនោះទេ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក៏មានមតិផងដែរថា នៅក្នុងចន្លោះពេលចាប់ពីថ្ងៃ
ចុងការិយបរិច្ឆេទដល់ថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ពុំមានចំណាត់ថ្នាក់
សកម្មភាពប្រតិបត្តិការ ឬព្រឹត្តិការណ៍ណាមួយដែលមានលក្ខណៈជា
សារវន្ត និងមិនប្រក្រតីក�ើតមានទ�្បើងដែលអាចនាំឲ្យប៉ះពាល់ដល់
លទ្ធផលនៃប្រតិបត្តិការរបស់ធនាគារក្នុងការិយបរិច្ឆេទដែល
របាយការណ៍នេះបានរ�ៀបចំឡ�ើងនោះទេ។

ព្រឹត្តិការណ៍បន្ទាប់ពីថ្ងៃចេញរបាយការណ៍

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ ល�ើកលែងតែព្រឹត្តិការណ៍ដែលបានបង្ហាញ
ក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ពុំមានព្រឹត្តិការណ៍ណាមួយដែលក�ើតឡ�ើង
ជាសារវន្ត បន្ទាប់ពីថ្ងៃបញ្ចប់ការិយបរិច្ឆេទដែលធ្វើឲ្យមានការធ្វី
និយ័តកម្ម និងធ្វើការបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលដែលបានបម្រើការក្នុងឆ្នាំ និងនាថ្ងៃដែលចេញ
របាយការណ៍នេះរួមមាន៖

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៣៤ | ៣៥



របាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្យ

ជូនចំពោះភាគទុនិក
ធនាគារ អេ អុិន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា)

មតិសវនកម្ម

យ�ើងខ្ញុំ បានធ្វើសវនកម្មទៅល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ
អេ អុិន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ហៅកាត់ថា (“ធនាគារ”) ដែលរួមមាន
តារាងតុល្យការនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016 របាយការណ៍លទ្ធផល
របាយការណ៍បម្រែបម្រួលមូលធន និងរបាយការណ៍លំហូរទឹកប្រាក់ 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ និងកំណត់សម្គាល់ដែលរួមមាន
គោលនយោបាយគណនេយ្យសំខាន់ៗ ព្រមទាំងព័ត៌មានពន្យល់ផ្សេងៗ
ដែលបានបង្ហាញនៅទំព័រទី 38 ដល់ទី 79 (ហៅកាត់ថា “របាយការណ៍               
ហិរញ្ញវត្ថុ”)។

ជាមតិរបស់យ�ើងខ្ញុំ របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុជាសារវន្តបានបង្ហាញនូវ
ភាពត្រឹមត្រូវនៃស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 
2016 ព្រមទាំងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ និងលំហូរទឹកប្រាក់របស់ធនាគារ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ដោយអនុលោមទៅតាមស្តង់ដារ
គណនេយ្យកម្ពុជា និងគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 
ពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និងការកំណត់បង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុ។

មូលដ្ឋាននៃមតិសវនកម្ម

យ�ើងខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្មដោយអនុលោមទៅតាមស្តង់ដារសវនកម្ម
អន្តរជាតិនៃកម្ពុជា។ ការទទួលខុសត្រូវរបស់យ�ើងខ្ញុំដែលស្របតាម
ស្តង់ដារទាំងនោះ ត្រូវបានរ�ៀបរាប់បន្ថែមទ�ៀតនៅក្នុងកថាខណ្ឌស្ដីពី
ការទទួលខុសត្រូវរបស់សវនករសម្រាប់ការធ្វើសវនកម្មល�ើរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមាននៅក្នុងរបាយការណ៍របស់យ�ើងខ្ញុំ។ យ�ើងខ្ញុំមាន 
ភាពឯករាជ្យពីធនាគារដោយស្របទៅតាមតម្រូវការក្រមសីលធម៌
វិជ្ជាជីវៈ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងសវនកម្មល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនៅក្នុង 
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ហ�ើយយ�ើងខ្ញុំបានបំពេញនូវទំនួលខុសត្រូវល�ើ
ក្រមសីលធម៌វិជ្ជាជីវៈ ស្របតាមតម្រូវការរបស់ស្តង់ដារទាំងនោះ។  
យ�ើងខ្ញុំជ�ឿជាក់ថាភស្តុតាងសវនកម្មដែលយ�ើងខ្ញុំប្រមូលបានមាន
លក្ខណៈគ្រប់គ្រាន់ និងសមស្របសម្រាប់ជាមូលដ្ឋានក្នុងការបញ្ចេញ
មតិសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំ។

ព័ត៌មានផ្សេងៗ

អ្នកគ្រប់គ្រង មានភារៈទទួលខុសត្រូវល�ើព័ត៌មានផ្សេងៗ។ ព័ត៌មាន
ផ្សេងៗ ដែលបានទទួលត្រឹមកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍សវនកម្ម
នេះ គឺរបាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលដែលបានបង្ហាញនៅទំព័រ
ទី 33 ដល់ទី 35 និងរបាយការណ៍ប្រចំាឆ្នាំរបស់ធនាគារ ដែលរំពឹងថារួច
រាល់បន្ទាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍សវនកម្មនេះ។

មតិសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំ ទៅល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ មិនបានគ្រប
ដណ្តប់ល�ើព័ត៌មានផ្សេងៗឡ�ើយ ហ�ើយយ�ើងខ្ញុំមិនធ្វើការផ្ដល់នូវអំណះ
អំណាងណាមួយទៅល�ើព័ត៌មាននេះទេ។

ពាក់ព័ន្ធនឹងការធ្វើសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ការទទួលខុសត្រូវរបស់យ�ើងខ្ញុំ គឺត្រូវអានព័ត៌មានផ្សេងៗ ហ�ើយ
ពិចារណាថាត�ើព័ត៌មានផ្សេងៗនោះ មានភាពមិនស្របគ្នាជាសារវន្ត​
ជាមួយរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ឬការយល់ដឹងរបស់យ�ើងខ្ញុំនៅក្នុងការធ្វើ
សវនកម្ម ឬមានបង្ហាញនូវកំហុងឆ្គងជាសារវន្ត។

ប្រសិនប�ើការអានព័ត៌មានផ្សេងៗ ដែលបានទទួលមុនកាលបរិច្ឆេទនៃ
របាយការណ៍សវនកម្មនេះ អាចឲ្យយ�ើងខ្ញុំសន្និដ្ឋានថា មានកំហុសឆ្គង
ជាសារវន្តក�ើតឡ�ើង យ�ើងខ្ញុំត្រូវរាយការណ៍ទៅតាមស្ថានភាព
ជាក់ស្តែង។ យ�ើងខ្ញុំពុំមានអ្វីដែលត្រូវរាយការណ៍ពាក់ព័ន្ធនឹងព័ត៌មាន
ផ្សេងៗនេះទេ។

ការទទួលខុសត្រូវល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់
អ្នកគ្រប់គ្រង និងអ្នកទទួលខុសត្រូវល�ើអភិបាលកិច្ច

អ្នកគ្រប់គ្រង មានភារៈទទួលខុសត្រូវល�ើការរ�ៀបចំ និងការបង្ហាញនូវ
ភាពត្រឹមត្រូវនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដោយអនុលោមទៅតាមស្តង់ដារ
គណនេយ្យកម្ពុជា និងគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 
ពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និងការកំណត់បង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុ ហ�ើយនិងទទួលខុសត្រូវល�ើប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង ដែល
អ្នកគ្រប់គ្រងកំណត់ថាមានភាពចាំបាច់សម្រាប់ការរ�ៀបចំរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុឲ្យជ�ៀសផុតពីការបង្ហាញខុសជាសារវន្ត ដោយសារតែ
ការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គង។ 

នៅក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ អ្នកគ្រប់គ្រងមានភារៈទទួល
ខុសត្រូវល�ើការវាយតម្លៃនូវលទ្ធភាពរបស់ធនាគារ ក្នុងការបន្តនិរន្តរភាព 
អាជីវកម្មទទួលខុសត្រូវល�ើការលាតត្រដាងព័ត៌មាន ប្រសិនប�ើពាក់ព័ន្ធ 
នូវបញ្ហាទាំងឡាយដែលទាក់ទងទៅនឹងនិរន្តរភាពអាជីវកម្ម និងប្រើប្រាស់ 
មូលដ្ឋាននិរន្តរភាពនៃគណនេយ្យ ល�ើកលែងតែអ្នកគ្រប់គ្រងមាន 
បំណងចង់ជម្រះបញ្ជី ផ្អាកដំណ�ើរការធនាគារ ឬគ្មានជម្រើសសមរម្យ
ដទៃទ�ៀតក្រៅពីធ្វើបែបនេះ។

អ្នកទទួលខុសត្រូវល�ើអភិបាលកិច្ចមានភារៈទទួលខុសត្រូវក្នុងការត្រួត 
ពិនិត្យដំណ�ើរការហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ។

ការទទួលខុសត្រូវរបស់សវនករសម្រាប់ការធ្វើសវនកម្ម
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គោលដៅរបស់យ�ើងខ្ញុំ គឺផ្ដល់នូវអំណះអំណាងសមហេតុផលថា
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងមូល មិនមានការបង្ហាញខុសជាសារវន្ត
ដោយសារតែការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គង និងផ្ដល់នូវរបាយការណ៍របស់
សវនករ ដែលរួមបញ្ចូលមតិសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំ។ អំណះអំណាង
សមហេតុផល គឺជាអំណះអំណាងមានកម្រិតខ្ពស់មួយ ប៉ុន្តែវាមិនអាច
ធានាថា គ្រប់ពេលនៃការធ្វើសវនកម្ម ដោយអនុលោមទៅតាមស្តង់ដារ
សវនកម្មអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា អាចរកឃ�ើញនូវកាបង្ហាញខុសជាសារវន្ត
ដែលបានក�ើតឡ�ើងនោះទេ។ ការបង្ហាញខុសជាសារវន្ត អាចក�ើតឡ�ើង 
ដោយសារការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គង ហ�ើយត្រូវបានចាត់ទុកថាជា
សារវន្ត នៅពេលដែលការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គងតែមួយ ឬក៏រួមបញ្ចូលគ្នា

មានផលប៉ះពាល់ដល់ការសម្រេចចិត្តផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចរបស់អ្នកប្រើប្រាស់
ដោយយោងល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។

ជាផ្នែកមួយនៃការធ្វើសវនកម្ម ដោយអនុលោមតាមស្តង់ដារសវនកម្ម
អន្តរជាតិនៃកម្ពុជា យ�ើងខ្ញុំអនុវត្តនូវការវិនិច្ឆ័យដែលប្រកបទៅដោយ
វិជ្ជាជីវៈ និងរក្សានូវមជ្ឈធាតុនិយមក្នុងអំឡុងពេលសវនកម្ម។  
យ�ើងខ្ញុំក៏៖

•	ធ ្វើការកំណត់ និងវាយតម្លៃនូវហានិភ័យនៃការបង្ហាញខុសជា
	 សារវន្តល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដោយសារតែការក្លែងបន្លំ 
	 ឬកំហុសឆ្គង និងទទួលខុសត្រូវល�ើការរ�ៀបចំ និងការអនុវត្តនូវ
	 នីតិវិធីសវនកម្ម ដ�ើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងហានិភ័យទាំងនោះ និង
	 ប្រមូលនូវភស្តុតាងដែលមានលក្ខណៈគ្រប់គ្រាន់ និងសមស្រប ​
	 សម្រាប់ជាមូលដ្ឋានក្នុងការបញ្ចេញមតិសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំ។  
	 ហានិភ័យដែលមិនអាចរកឃ�ើញនូវការបង្ហាញខុសជាសារវន្ត
	 ដែលក�ើតឡ�ើងដោយសារតែការក្លែងបន្លំមានលក្ខណៈខ្ពស់ជាង
	 ការបង្ហាញខុសក�ើតឡ�ើងពីកំហុសឆ្គង ដោយសារតែការក្លែងបន្លំ 
	 អាចរួមបញ្ចូលទាំងការឃុបឃិតគ្នា ការលួចបន្លំ ការលុបចោល                  
	ដោ យចេតនា ការបកស្រាយមិនពិត ឬមិនអនុវត្តតាមនីតិវិធី
	គ្រប ់គ្រងផ្ទៃក្នុង។

•	 ទទួលបាននូវការយល់ដឹងអំពីការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុង ដែលពាក់ព័ន្ធ
	 នឹងការធ្វើសវនកម្ម ក្នុងគោលបំណងដ�ើម្បីរ�ៀបចំនូវនីតិវិធី
	 សវនកម្ម ដែលសមស្របទៅតាមកាលៈទេសៈ ប៉ុន្តែមិនមែនក្នុង
	គ ោលបំណងដ�ើម្បីបញ្ចេញមតិល�ើប្រសិទ្ធភាពនៃការគ្រប់គ្រង
	ផ្ទៃ ក្នុងរបស់ធនាគារឡ�ើយ។

•	 ការវាយតម្លៃល�ើភាពសមស្របនៃគោលនយោបាយគណនេយ្យ
	 ដែលធនាគារបានប្រើប្រាស់ និងភាពសមហេតុផលនៃ
	 ការប៉ាន់ស្មានគណនេយ្យសំខាន់ៗ ព្រមទាំងការលាតត្រដាង
	 ព័ត៌មានពាក់ព័ន្ធ ដែលបានធ្វើឡ�ើងដោយអ្នកគ្រប់គ្រង។

•	ធ ្វើការសន្និដ្ឋានល�ើភាពសមស្របនៃការប្រើប្រាស់មូលដ្ឋាន
	 និរន្តរភាពនៃគណនេយ្យរបស់អ្នកគ្រប់គ្រង ហ�ើយដោយផ្អែកទៅ
	ល� ើភស្តុតាងសវនកម្មដែលទទួលបាន ធ្វើការសន្និដ្ឋានថាត�ើភាព
	ម ិនច្បាស់លាស់សារវន្តពាក់ព័ន្ធទៅនឹងព្រឹត្តិការណ៍ ឬលក្ខខណ្ឌ
	 ដែលអាចធ្វើឲ្យមានមន្ទិលជាសារវន្ត ល�ើលទ្ធភាពរបស់ធនាគារ               ​
	ដ �ើម្បីបន្តនិរន្តរភាពអាជីវកម្ម។ ប្រសិនប�ើយ�ើងខ្ញុំធ្វើការសន្និដ្ឋាន
	ថាមា នអត្ថិភាពនៃភាពមិនប្រាកដប្រជាជាសារវន្ត យ�ើងខ្ញុំចាំបាច់
	ត្ រូវបញ្ចូលនៅក្នុងរបាយការណ៍របស់យ�ើងខ្ញុំ ដ�ើម្បីទាញចំណាប់
	 អារម្មណ៍ល�ើការលាតត្រដាងព័ត៌មានពាក់ព័ន្ធនៅក្នុង
	 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ឬប្រសិនប�ើការលាតត្រដាងព័ត៌មានមាន
	 លក្ខណៈមិនគ្រប់គ្រាន់ យ�ើងខ្ញុំចាំបាច់ត្រូវផ្ដល់មតិសវនកម្មដែល
	មា នបញ្ហា។ ការសន្និដ្ឋានរបស់យ�ើងខ្ញុំ គឺផ្អែកតាមភស្តុតាង
	 សវនកម្ម ដែលប្រមូលបានត្រឹមកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍ 
	 សវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំ។ យ៉ាងណាក៏ដោយព្រឹត្តិការណ៍ ឬ
	 លក្ខខណ្ឌនាពេលអនាគត អាចធ្វើឲ្យធនាគារបញ្ឈប់និរន្តរភាព
	នៃ អាជីវកម្ម។

•	 វាយតម្លៃល�ើការបង្ហាញនៃទម្រង់ និងខ្លឹមសារនៃរបាយការណ៍
	 ហិរញ្ញវត្ថុទាំងមូល ដែលរួមបញ្ចូលទាំងការលាតត្រដាងព័ត៌មាន 
	 និងវាយតម្លៃថាត�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុបានបង្ហាញពីប្រតិបត្តិការ 
	 និងព្រឹត្តិការណ៍ពាក់ព័ន្ធក្នុងអត្ថន័យ ដែលអាចសម្រេចបាននូវ
	 ការបង្ហាញរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដ៏ត្រឹមត្រូវ។

យ�ើងខ្ញុំ ផ្ដល់ព័ត៌មានជូនអ្នកទទួលខុសត្រូវល�ើអភិបាលកិច្ច ស្ដីពីបញ្ហា
ផ្សេងទ�ៀត វិសាលភាព និងពេលវេលា ដែលបានគ្រោងទុកសម្រាប់ការ
ធ្វើសវនកម្ម និងការរកឃ�ើញបញ្ហាជាសារវន្តផ្សេងទ�ៀត ដែលមានរួម
បញ្ចូលទាំងចំណុចខ្វះខាតនៃការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុងដែលបានរកឃ�ើញក្នុង
អំឡុងពេលធ្វើសវនកម្ម។

តំណាងក្រុមហ៊ុន ខេភីអឹមជ្ជី ខេមបូឌា ចំកាត់

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា
ថ្ងៃទី 29 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2017
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ចំណូលពីការប្រាក់	 17	 34,263,335 	 138,321,083	 35,927,529	 145,506,492

ចំណាយល�ើការប្រាក់	 18	 (4,491,521)	 (18,132,270)	 (4,557,481)	  (18,457,798)

							     

ចំណូលពីការប្រាក់សុទ្ធ		  29,771,814 	 120,188,813	 31,370,048	 127,048,694

ចំណូលសុទ្ធពីកម្រៃជ�ើងសារ 

	ថ្លៃ ឈ្នួល និងចំណេញពី

	 ការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស	 19	 17,669,405 	 71,331,388	 18,593,402 	  75,303,278

							     

ចំណូលប្រតិបត្តិការ		  47,441,219 	 191,520,201	 49,963,450 	  202,351,972 

ចំណាយប្រតិបត្តិការ	 20	 (20,941,623)	 (84,541,332)	 (22,033,773)	  (89,236,780)

ការដាក់បញ្ចូលវិញនៃសំវិធានធន/ 

	 (សំវិធានធន) ល�ើឥណទាន

	 ជាប់សង្ស័យ	 7	 36,189 	 146,095	 (8,661,507)	 (35,079,103)

							     

ប្រាក់ចំណេញមុនបង់ពន្ធ		  26,535,785 	 107,124,964	 19,268,170	 78,036,089

ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ	 12	 (5,500,189)	 (22,204,263)	 (3,848,199)	 (15,585,206)

							     

ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ		  21,035,596 	 84,920,701	 15,419,971	 62,450,883

							     

	

កំណត់សម្គាល់ ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

កំណត់សម្គាល់ដូចមានភ្ជាប់ជាមួយគឺជាផ្នែកមួយនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។ កំណត់សម្គាល់ដូចមានភ្ជាប់ជាមួយគឺជាផ្នែកមួយនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។

តារាងតុល្យការ
នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016

ទ្រព្យសកម្ម

សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ	 5	 113,271,580 	  457,277,368	 194,760,992	 788,782,018

ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់

	 នៅធនាគារនានា	 6	 435,101,590 	  1,756,505,119	 243,475,222	 986,074,649

ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ	 7	 362,363,829 	  1,462,862,778	 438,582,875	 1,776,260,644

ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់	 8	 119,315,650 	  481,677,279	 119,556,740	 484,204,797

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 9	 3,668,336 	  14,809,072	 14,829,031	 60,057,576

ទ្រព្យសកម្មអរូបិយ	 10	 83,052 	  335,281	 168,593	 682,802

ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ	 11	 5,283,513 	  21,329,542	 4,594,346	 18,607,101

ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ	 12	 1,275,496 	  5,149,177	 796,137 	  3,224,355

							     

សរុបទ្រព្យសកម្ម		  1,040,363,046 	  4,199,945,616	 1,016,763,936 	  4,117,893,942

							     

បំណុល និងមូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន

បំណុល

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា		  25,220,423 	  101,814,848	 106,102	 429,713

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 13	 838,115,424 	  3,383,471,967	 857,307,113	 3,472,093,808

ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញត្រូវទូទាត់	 12	 5,331,075 	  21,521,549	 3,575,292 	  14,479,933

គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ	 14	 6,304,570 	  25,451,549	 11,419,471	 46,248,858

សរុបបំណុល		  874,971,492 	  3,532,259,913	 872,407,978 	  3,533,252,312

							     

មូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន

ដ�ើមទុន	 15	 71,000,000 	  286,627,000	 71,000,000	 287,550,000

ទុនបម្រុងទូទៅ	 16	 42,000,000 	  169,554,000	 32,000,000 	  129,600,000

ប្រាក់ចំណេញរក្សាទុក		  52,391,554 	  211,504,703	 41,355,958 	  167,491,630

							     

សរុបមូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន		  165,391,554 	  667,685,703	 144,355,958 	  584,641,630

							     

សរុបបំណុល និងមូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន		  1,040,363,046 	  4,199,945,616	 1,016,763,936 	  4,117,893,942

							     

	

របាយការណ៍លទ្ធផល
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016

កំណត់សម្គាល់ ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015
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លំហូរទឹកប្រាក់ពីសកម្មភាពប្រតិបត្តិការ

សាច់ប្រាក់សុទ្ធទទួលបានពី/(ប្រេីប្រាស់ក្នុង)

	 សកម្មភាពប្រតិបត្តិការ	 21	 72,614,733 	  293,145,678	 (1,973,356)	  (7,992,092)

							     

លំហូរទឹកប្រាក់ពីសកម្មភាពវិនិយោគ

ការទិញទ្រព្យ និងបរិក្ខារ		  (2,524,977)	  (10,193,332)	 (1,303,793)	  (5,280,361)

ចំណូលពីការលក់ទ្រព្យអរូបិយ 		  47,200 	  190,546	 -	 -

							     

សាច់ប្រាក់សុទ្ធប្រើប្រាស់ក្នុង

	 សកម្មភាពវិនិយោគ		  (2,477,777)	 (10,002,786)	 (1,303,793)	  (5,280,361)

							     

ការក�ើនឡ�ើង/(ថយចុះ) សុទ្ធនៃ 

	 សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល		  70,136,956 	  283,142,892	 (3,277,149)	  (13,272,453)

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល

	 នាដ�ើមការិយបរិច្ឆេទ		  438,236,214 	  1,774,856,667	 441,513,363 	  1,799,166,954

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ		  -	 (5,697,072)	 -	 (11,037,834)

							     

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល

	 នាចុងការិយបរិច្ឆេទ	 22	 508,373,170	 2,052,302,487	 438,236,214 	 1,774,856,667

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2015	 71,000,000	 17,000,000 	  40,935,987 	  128,935,987

ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ	 -	 -	 15,419,971	 15,419,971

បង្វែរចូលទុនបម្រុងទូទៅ	 -	 15,000,000	 (15,000,000)	 -

						    

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2015	 71,000,000	 32,000,000	 41,355,958	 144,355,958

						    

(ស្មើនឹងពាន់រ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4)	 287,550,000	 129,600,000	 167,491,630	 584,641,630

						    

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នា ំ2016	 71,000,000	 32,000,000	 41,355,958	 144,355,958

ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ	 -	 -	 21,035,596 	  21,035,596

បង្វែរចូលទុនបម្រុងទូទៅ	 -	 10,000,000 	  (10,000,000)	 -

						    

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016	 71,000,000	 42,000,000 	  52,391,554 	  165,391,554

						    

(ស្មើនឹងពាន់រ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4)	 286,627,000	 169,554,000 	  211,504,703 	  667,685,703
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របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៤០ | ៤១



1.		 អំពីធនាគារ

		ធ  នាគារ អេ អុិន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) ហៅកាត់ថា  	
		  ("ធនាគារ") មានទីតាំងនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ ធនាគារ​
		  បានបង្កើតឡ�ើងដោយភាគហ៊ុនរួមគ្នារវាង Australia and

		  New Zealand Banking Group Limited (“ANZ”) ដែលជាក្រុមហ៊ុន
		  សាធារណៈចុះបញ្ជីនៅក្នុងប្រទេសអូស្ត្រាលីតាមរយៈក្រុមហ៊ុន
		  ចំណុះទាំងស្រុងរបស់ខ្លួនគឺ ANZ Funds Pty Ltd. ដោយកាន់កាប់
		  ភាគហ៊ុនចំនួន 55% ចំណែកឯភាគហ៊ុនចំនួន 45% ទ�ៀត  
		ត្  រូវបានកាន់កាប់ដោយក្រុមហ៊ុន Royal Group Finance Co., Ltd. 

		  ដែលជាក្រុមហ៊ុនកាន់កាប់ដោយផ្ទាល់ពីសំណាក់ម្ចាស់ហ៊ុនពីររូប
		  ដែលជាសញ្ជាតិខ្មែរ ហ�ើយបច្ចុប្បន្នក៏មានតួនាទីជាអភិបាលនៅ
		  ក្នុងធនាគារនេះផងដែរ។

		  សកម្មភាពចម្បងរបស់ធនាគារ គឺការផ្តល់នូវសេវាកម្មធនាគារ និង
		សេ  វាកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលពាក់ព័ន្ធនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។

		  ទីស្នាក់ការរបស់ធនាគារ គឺស្ថិតនៅអគារលេខ 20 EF-E0 មហាវិថី 
		ក្រម  ួនស (កាច់ជ្រុងផ្លូវលេខ 67) សង្កាត់ ផ្សារថ្មី I ខណ្ឌដូនពេញ 
		  រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។

		ធ  នាគារមានបុគ្គលិកចំនួន 429 នាក់ នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016 
		  (2015 មានចំនួន 522 នាក់)។

2.		ម ូលដ្ឋានទូទៅនៃការរ�ៀបចំ

(ក)	 របាយការណ៍អនុលោមភាព
		  របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើង ដោយអនុលោមទៅ
		  តាមស្តង់ដារគណនេយ្យកម្ពុជា និងគោលការណ៍ណែនាំរបស់
		ធ  នាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និងការកំណត់ 		
		បង្  ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

		  របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ត្រូវបានអនុម័តដោយក្រុម
		  ប្រឹក្សាភិបាល និងផ្តល់សិទ្ធិផ្សាយនៅថ្ងៃទី 29 ខែ មីនា ឆ្នាំ 2017 ។

(ខ)	ម ូលដ្ឋានទូទៅនៃការវាស់វែង
		  របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងទៅតាមមូលដ្ឋាន
		  តម្លៃដ�ើមដំបូង។

(គ)	 រូបិយប័ណ្ណសម្រាប់ការវាស់វែង និងការបង្ហាញ
		  រូបិយប័ណ្ណជាតិនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា គឺប្រាក់រ�ៀល។  	
		ដោ  យសារធនាគារធ្វើប្រតិបត្តិការ និងកត់ត្រារាល់បញ្ជីគណនេយ្យ
		  របស់ខ្លួន ផ្អែកល�ើមូលដ្ឋានប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក អ្នកគ្រប់គ្រងក៏
		  បានកំណត់ថា ប្រាក់ដុល្លារអាមេរិកជារូបិយប័ណ្ណមុខងាររបស់
		ធ  នាគារ និងជារូបិយប័ណ្ណសម្រាប់ធ្វើការបង្ហាញ​ ព្រោះវាបានឆ្លុះ
		ប  ញ្ចាំងពីសារធាតុសេដ្ឋកិច្ចនៃប្រភពព្រឹត្តិ្កការណ៍ និងកាលៈទេសៈ 		
​         របស់ធនាគារ។

		  សកម្មភាពប្រតិបត្តិការជារូបិយប័ណ្ណផ្សេងៗទ�ៀតក្រៅពីប្រាក់

			ដ  ុល្លារអាមេរិក ត្រូវបានប្តូរទៅជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ដោយប្រើ
		  អត្រាប្តូរប្រាក់នៅថ្ងៃប្រតិបត្តិការនោះ។ សមតុល្យនៃទ្រព្យសកម្ម
		  រូបិយវត្ថុ និងបំណុលរូបិយវត្ថុនាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍ ដែលជា
		  រូបិយប័ណ្ណផ្សេងទ�ៀតក្រៅពីប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ត្រូវបានប្តូរទៅជា
		ប្រា  ក់ដុល្លារអាមេរិកដោយប្រើអត្រានាកាលបរិច្ឆេទនោះ។  
		  ភាពលំអ�ៀងពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណ ដែលក�ើតមកពីការប្តូរនោះ ត្រូវ
		  បានទទួលស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។

		  របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ត្រូវបានបង្ហាញជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក 
		  ដែលជារូបិយប័ណ្ណមុខងាររបស់ធនាគារ។​ តួលេខទាំងអស់ត្រូវ
		  បានកាត់ខ្ទង់ចំនួនមួយដុល្លារអាមេរិកដែលជិតបំផុត ប�ើមិនដូច្នេះ
		ទេ  លុះត្រាតែមានការបង្ហាញផ្សេងពីនោះ។

(ឃ)	ការប្រើប្រាស់ការប៉ាន់ស្មាន និងការវិនិច្ឆ័យ 
		  ការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ តម្រូវឲ្យអ្នកគ្រប់គ្រងធ្វើការ
		  វិនិច្ឆ័យ ប៉ាន់ស្មាន និងសន្មត ដែលប៉ះពាល់ដល់ការអនុវត្តនូវ
		គ  ោលនយោបាយគណនេយ្យ និងចំនួននៃទ្រព្យសកម្មបំណុល 
		  ចំណូល និងចំណាយដែលបានរាយការណ៍។ លទ្ធផលជាក់ស្តែង 
		  អាចខុសគ្នាពីការប៉ាន់ស្មានទាំងនោះ។ 

		  ការប៉ាន់ស្មាន និងការសន្មត ត្រូវបានត្រួតពិនិត្យជាប្រចាំ។ ការ
		កែប្រែទ  ៅល�ើគណនេយ្យប៉ាន់ស្មានត្រូវបានទទួលស្គាល់ និង
		  កត់ត្រានៅក្នុងកាលបរិច្ឆេទដែលការប៉ាន់ស្មាននោះ ត្រូវបាន 		
		កែប្រែ	ឡ  �ើងវិញ និងការិយបរិច្ឆេទអនាគតដែលប៉ះពាល់		
		ដោ  យការកែប្រែនេះ។

		  គណនេយ្យប៉ាន់ស្មាន និងការវិនិច្ឆ័យចម្បង ត្រូវបានអនុវត្តនៅក្នុង
		  ការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ រួមមានការប៉ាន់ស្មាននូវចំនួន
		  ដែលអាចប្រមូលបានមកវិញពីឥណទាន និងបុរេប្រទានដែលបាន
		បង្  ហាញនៅក្នុងគោលនយោបាយគណនេយ្យដោយឡែកក្នុង
		  កំណត់សម្គាល់ទី 3 ​(ង)។

3.		គ ោលនយោបាយគណនេយ្យសំខាន់ៗ

		គ  ោលនយោបាយគណនេយ្យសំខាន់ៗខាងក្រោមនេះ ត្រូវបាន
		  អនុវត្តដោយធនាគារក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។  
		គ  ោលនយោបាយទាំងនេះត្រូវបានប្រើប្រាស់សម្រាប់គ្រប់
		  ការិយបច្ឆេទដែលបានបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ
		  ប្រកបដោយសង្គតិភាព ល�ើកលែងតែមានការបញ្ជាក់បន្ថែម។

(ក)	 ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
		ទ្រ  ព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ រួមមានសាច់ប្រាក់ 
		  និងសាច់ប្រាក់សមមូល ការផ្តល់ឥណទានគណនេយ្យត្រូវទទួល
		ផ្សេ  ងៗ ប្រាក់បញ្ញើ និងត្រូវទូទាត់ផ្សេងៗ។ គោលនយោបាយ
		  គណនេយ្យល�ើការទទួលស្គាល់ និងការវាយតម្លៃនូវសមាសធាតុ
		  ទាំងនេះត្រូវបានបង្ហាញនៅក្នុងគោលនយោបាយគណនេយ្យ
		ដោ  យឡែកពីគ្នា។

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016

(ខ)	 សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល
		  សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល រួមមានសាច់ប្រាក់ និង
		  សមតុល្យធនាគារ ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារដែលមានកាលវសាន្ត
		ន  ៅពេលតម្កល់ដំបូងមានរយៈពេលបីខែ ឬតិចជាង និង
		  ការវិនិយោគរយៈពេលខ្លី ដែលអាចប្តូរជាសាច់ប្រាក់ពេលណាក៏
		  បានដោយមានហានិភ័យតិចតួចចំពោះការផ្លាស់ប្តូរតម្លៃ។

(គ)	ប្រា ក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា
		ប្រា  ក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា ត្រូវបានកត់ត្រាតាម
		  តម្លៃដ�ើម ដកចេញតម្លៃឱនភាពសម្រាប់ចំនួនណាដែលមិនអាច
		  ប្រមូលវិញបាន។

(ឃ)	ឥណទាន និងបុរេប្រទាន
		  ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ឲ្យអតិថិជន ត្រូវបានកត់ត្រានៅក្នុង
		  តារាងតុល្យការតាមប្រាក់ដ�ើម ដកចេញចំនួនទាំងឡាយណា
		  ដែលបានលុបចោល ឬសំវិធានធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន
		  អាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ។

		  ឥណទានត្រូវបានលុបចោល នៅពេលដែលធនាគារមិនសង្ឃឹមថា
		  អាចទារមកវិញបាន។ ការប្រមូលឥណទានបានមកវិញបន្ទាប់ពីវា
		ត្  រូវបានលុបចោល និងការដាក់បញ្ចូលវិញនៃសំវិធានធនពីមុន 
		ត្  រូវបានបង្ហាញដោយឡែកពីគ្នាជាមួយនឹងបម្រែបម្រួលសុទ្ធនៃ
		  សំវិធានធនឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យនៅ
		  ក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។

(ង)	 ឱនភាពនៃតម្លៃឥណទាន និងបុរេប្រទាន
		ដ  �ើម្បីអនុវត្តទៅតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃ
		  កម្ពុជា រាល់ឥណទាន និងបុរេប្រទានត្រូវបានចាត់ចំណាត់ថ្នាក់
		ដោ  យយោងទៅតាមសមត្ថភាពនៃការទូទាត់សងរបស់ដៃគូ
		ពា  ណិជ្ជកម្ម។ សមត្ថភាពនៃការទូទាត់សងនេះ ត្រូវបានវាយតម្លៃ
		ដោ  យផ្អែកទៅតាមបទពិសោធន៍នៃការទូទាត់សងពីមុនលក្ខខណ្ឌ
		  ហិរញ្ញវត្ថុរបស់កូនបំណុលអាជីវកម្ម និងលំហូរទឹកប្រាក់នាពេល
		  អនាគត និងការស្ម័គ្រចិត្តសងរបស់កូនបំណុល បរិយាកាស 
		  ហិរញ្ញវត្ថុ និងគុណភាពនៃឯកសារឥណទាន។

		  បន្ថែមល�ើគុណភាពនៃព័ត៌មានខាងល�ើ ចំនួនថ្ងៃហួសកាលកំណត់​
		  សងត្រូវបានយកមកគិតដូចខាងក្រោម៖
		
		  ចំណាត់ថ្នាក់	 ចំនួនថ្ងៃហួសកាលកំណត់សង	 អត្រាសំវិធានធន

		ប  ំណុលធម្មតា/ស្តង់ដារ	 <30 ថ្ងៃ	 1%

		ប  ំណុលឃ្លាំម�ើល	 ≥ 30 ថ្ងៃ – 89 ថ្ងៃ	 3%

		ប  ំណុលក្រោមស្តង់ដារ	 ≥ 90 ថ្ងៃ – 179 ថ្ងៃ	 20%

		ប  ំណុលសង្ស័យ	 ≥ 180 ថ្ងៃ – 359 ថ្ងៃ	 50%

		ប  ំណុលបាត់បង់	ល� ើសពី 360 ថ្ងៃ	 100%

		  សំវិធានធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទានជាប់សង្ស័យអប្បបរមា

		 ត្  រូវបានកំណត់ដោយផ្អែកទៅតាមចំណាត់ថ្នាក់ដែលបាន
			  ចាត់ថ្នាក់។ នៅពេលមានព័ត៌មានដែលអាចទុកចិត្តបានថា 
		ប  ំណុលបាត់បង់ ក�ើតមានឡ�ើងច្រើនជាងតម្រូវការអប្បបរមានោះ 
		  សំវិធានធនបន្ថែមនឹងត្រូវបានគេធ្វើឡ�ើង។

		  សំវិធានធនខាងល�ើបានធ្វើឡ�ើងដោយមិនគិតពីតមៃ្លទ្រព្យបញ្ចាំ
		ទេ ល�  ើកលែងតែទ្រព្យបញ្ចាំនោះជាសាច់ប្រាក់ដែលបានតម្កល់		
		ន  ៅធនាគារ។ ក្នុងករណីដែលឥណទាន និងបុរេប្រទានចាត់ថ្នាក់
		  ជាឥណទានបាត់បង់នោះ ទ្រព្យបញ្ចាំនឹងអាចត្រូវបានពិចារណា 
		ប  ៉ុន្តែតម្លៃទីផ្សារដែលប៉ាន់ស្មានល�ើទ្រព្យបញ្ចាំនោះ ត្រូវមានការ
		  អនុម័តយល់ព្រមពីធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដោយផ្អែកតាមករណី
		  នីមួយៗ ដោយឡែកពីគ្នា។

		  ឥណទានដែលមិនអាចទារបាន ឬចំណែកនៃឥណទានដែលបាន
		  ចាត់ថ្នាក់ជាឥណទានអាក្រក់ ត្រូវបានកាត់ចេញបន្ទាប់ពីមានការ
		  គិតគូរទៅល�ើតម្លៃលក់បាននៃទ្រព្យបញ្ចាំ ហ�ើយប្រសិនប�ើនៅ
		ពេ  លដែលអ្នកគ្រប់គ្រងវិនិច្ឆ័យឃ�ើញថា ពុំមានសង្ឃឹមនឹងទារ
		  បាននូវឥណទានទាំងនោះមកវិញទេ។  
  
(ច)	 ការប្រាក់ព្យួរទុក
		  ការប្រាក់ព្យួរទុក បង្ហាញនូវការប្រាក់ល�ើឥណទានមិនដំណ�ើរការ 
		  ដែលបានកត់ត្រាជាសំវិធានធន វាមិនត្រូវបានកត់ត្រាជាចំណូល
		នោ  ះទេ លុះត្រាតែវាទទួលបានជាសាច់ប្រាក់សុទ្ធ។

		  ការប្រាក់ព្យួរទុក ត្រូវបានបង្ហាញដោយការដកចេញឥណទាន 
		  និងបុរេប្រទាន។

(ឆ)	ប្រា ក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់
		ប្រា  ក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់ ត្រូវបានរក្សាទុកនៅធនាគារជាតិនៃ
		  កម្ពុជា ស្របតាមច្បាប់ស្តីពីគ្រឹះស្ថានធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុនៃ
		ព្រះ  រាជាណាចក្រកម្ពុជា និងត្រូវបានកំណត់ជាភាគរយនៃដ�ើមទុន
		  អប្បបរមារបស់ធនាគារ និងប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនដែលតម្រូវ
		ដោ  យធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។ ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់ត្រូវ
		  បានកត់ត្រាតាមតម្លៃដ�ើម។

(ជ)	ទ្រ ព្យសកម្មផ្សេងៗ
		ទ្រ  ព្យសកម្មផ្សេងៗ ត្រូវបានកត់ត្រាតាមតម្លៃអាចប៉ាន់ស្មានពិត។  
		  ការប៉ាន់ស្មានត្រូវបានធ្វើឡ�ើងចំពោះគណនីត្រូវទទួលដែលជាប់
		  សង្ស័យ ដោយផ្អែកល�ើការត្រួតពិនិត្យនូវចំនួនដែលត្រូវទទួល            
		  នាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍។

(ឈ) ភតិសន្យា
		  ភតិសន្យា ត្រូវបានចាត់ថ្នាក់ជាភតិសន្យាហិរញ្ញប្បទាន នៅពេល
		  ដែលមានការផ្ទេរសិទ្ធនៃទ្រព្យសកម្មក្រោយភតិសន្យាទៅឲ្យ
		  អ្នកជួល។ នៅពេលចាប់ផ្តើមភតិសន្យា អ្នកជួលត្រូវទទួលស្គាល់
		  ភតិសន្យាហិរញ្ញប្បទានជាទ្រព្យសកម្មនៅក្នុងតារាងតុល្យការ
		ដោ  យគិតតម្លៃស្មើនឹងទ្រព្យសកម្មដែលជួល ឬប្រសិនប�ើតម្លៃទាប

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៤២ | ៤៣



3.		គ ោលនយោបាយគណនេយ្យសំខាន់ៗ(ត)

(ឈ) ភតិសន្យា(ត)
		  ជាងតម្លៃទីផ្សារ ត្រូវគិតតាមតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃថ្លៃឈ្នួលអប្បបរមានៃ
		  ភតិសន្យា។ បន្ទាប់ពីការទទួលស្គាល់ដំបូងទ្រព្យសកម្មត្រូវទទួល
		ស្  គាល់ផ្អែកតាមគោលនយោបាយគណនេយ្យពាក់ព័ន្ធនឹងទ្រព្យ
		  សកម្មនោះ។

		  ភតិសន្យាផ្សេងទ�ៀត ត្រូវបានចាត់ទុកជាភតិសន្យាប្រតិបត្តិការ។  
		ថ្លៃ  ឈ្នួលដែលបានបង់ល�ើភតិសន្យាប្រតិបត្តិការ ត្រូវបានទទួល
		ស្  គាល់ក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផលតាមវិធីសាស្ត្រថេរក្នុងអំឡុង
		ពេ  លនៃភតិសន្យា ប្រសិនប�ើមិនមានប្រព័ន្ធផ្សេងទ�ៀត ដែលល�ើក
		ឡ  �ើងក្នុងការគណនាផលប្រយោជន៍អ្នកប្រើប្រាស់។

(ញ)	ទ្រព្យសកម្មអរូបិយ
		ទ្រ  ព្យសកម្មអរូបិយរួមមាន កុំព្យូទ័រសូហ្វវែរ ដែលរាប់បញ្ចូល
		ថ្លៃដ  �ើមនៅពេលទិញ និងថ្លៃដ�ើមក្នុងការស្ថាបនាដែលមិនបានដាក់​
		ប  ញ្ចូលជាមួយនិងផ្នែកប្រតិបត្តិការរបស់កុំព្យូទ័រ ហ�ើយត្រូវបាន
		  កំណត់តម្លៃ ដោយយកថ្លៃដ�ើមដករំលស់បង្គរ និងឱនភាពនៃតម្លៃ
		  ប្រសិនប�ើមាន។​ កុំព្យូទ័រសូហ្វវែរ ត្រូវបានធ្វើរំលស់ដោយផ្អែកល�ើ
		ម  ូលដ្ឋានរំលស់ថេរ តាមអាយុកាលនៃការប្រើប្រាស់រយៈពេល
		  3 ឆ្នាំ។

		  ចំណាយដែលក�ើតឡ�ើងក្នុងការធ្វើគម្រោង ឬការវាយតម្លៃនូវ
		  កុំព្យូទ័រសូហ្វវែរ ឬការថែទាំក្រោយពេលដាក់ឲ្យប្រើប្រាស់ មិនត្រូវ
		  បានចាត់ចូលជាថ្លៃដ�ើមនោះទេ។ 

(ដ)	ទ្រ ព្យ និងបរិក្ខារ

(i)		ទ្រ ព្យ និងបរិក្ខារ បានកត់ត្រាតាមតម្លៃដ�ើមដករំលស់បង្គរ និង
		  ការខាតបង់នៃឱនភាពតម្លៃបង្គរប្រសិនប�ើមាន។ នៅពេលដែល
		ធា  តុនៃទ្រព្យរួមបញ្ចូលនូវសមាសធាតុសំខាន់ៗ ដែលមានអាយុ
		  កាលកំណត់ប្រើប្រាស់ខុសៗគ្នា ទ្រព្យទាំងនោះត្រូវបានចាត់ទុក
		  ជាធាតុផ្សេងគ្នានៃទ្រព្យ និងបរិក្ខារ។

(ii)	 រំលស់ល�ើទ្រព្យ និងបរិក្ខារត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាចំណាយក្នុង
		  របាយការណ៍លទ្ធផលដោយផ្អែកល�ើមូលដ្ឋានរំលស់ថេរតាម
		  អាយុកាលប្រើប្រាស់ប៉ាន់ស្មានរបស់ទ្រព្យ និងបរិក្ខារនីមួយៗ
		  តាមអត្រាដូចខាងក្រោម៖
		
		  កុំព្យូទ័រ		  5 - 8 ឆ្នាំ

		  គ្រឿងសង្ហារិម និងសម្ភារការិយាល័យ		  10 ឆ្នាំ
		យា  នយន្ត		  5 ឆ្នាំ
		  ការជួសជុលកែលម្អ		  10 ឆ្នាំ

វិធីសាស្ត្ររំលស់ អាយុកាល និងតម្លៃកាកសំណល់ ត្រូវបានវាយតម្លៃនៅ
ចុងការិយបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍ និងធ្វើនិយ័តកម្មតាមការសមស្រប។

(iii)	ទ្រ ព្យកំពុងដំណ�ើរការ មិនត្រូវបានរំលស់ទេ រហូតទាល់តែទ្រព្យ
		  ទាំងនេះបានបញ្ចប់ ហ�ើយបានដាក់ឲ្យប្រើប្រាស់នៅក្នុង
		  ប្រតិបត្តិការអាជីវកម្ម។

(iv)	 ការចំណាយបន្ទាប់ដែលពាក់ព័ន្ធទៅនឹងផ្នែកមួយនៃទ្រព្យ និង
		ប  រិក្ខារដែលបានទទួលស្គាល់រួចមកហ�ើយ ត្រូវបានបូកបញ្ចូលទៅ
		  ក្នុងតម្លៃយោងនៃផ្នែកនោះ ប្រសិនប�ើអាចមានលទ្ធភាពផ្តល់នូវ
		  អត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ចនាពេលអនាគតដល់ធនាគារល�ើសពី
		  ស្តង់ដារដ�ើម។ រាល់ការចំណាយបន្ទាប់ផ្សេងទ�ៀត ត្រូវបានទទួល
		ស្  គាល់ជាចំណាយនៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទដែលបានក�ើតឡ�ើង។

(v)	 ចំណេញ ឬខាតពីការឈប់ប្រើ ឬការលក់ចេញផ្នែកនៃទ្រព្យ និង
		ប  រិក្ខារណាមួយត្រូវបានកំណត់ ដោយភាពខុសគ្នារវាងសាច់ប្រាក់
		  ទទួលបានពីការលក់ និងតម្លៃយោងនៃផ្នែកនោះ ហ�ើយត្រូវបាន
		  ទទួលស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផលនាថ្ងៃឈប់ប្រើ ឬ
		  លក់ចេញ។

(vi)	ទ្រ ព្យ និងបរិក្ខារ ដែលបានដករំលស់អស់ហ�ើយត្រូវបានរក្សាទុក
		  ក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរហូតដល់ថ្ងៃដែលទ្រព្យ និងបរិក្ខារទាំង
		នោ  ះត្រូវបានលក់ចេញ ឬលុបបំបាត់ចោល។

(ឋ)	 ឱនភាពនៃតម្លៃទ្រព្យសកម្ម

(i)		ទ្រ ព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ
		ទ្រ  ព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានវាយតម្លៃនាការិយបរិច្ឆេទ
		  រាយការណ៍នីមួយៗ ដ�ើម្បីកំណត់ថាត�ើមានភស្តុតាងណាមួយ
		  ដែលបង្ហាញថាទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុទាំងនោះមានឱនភាពនៃ
		  តម្លៃ។  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុត្រូវចាត់ទុកថាមានឱនភាពនៃតម្លៃ 
		  ប្រសិនប�ើមានហេតុការណ៍មួយ ឬច្រើនជះឥទ្ធិពលអវិជ្ជមានទៅ
		ល�  ើលំហូរទឹកប្រាក់ប៉ាន់ស្មាននាពេលអនាគតដល់ទ្រព្យសកម្ម
		នោ  ះ។  ករណីនេះមិនត្រូវបានប្រើប្រាស់សម្រាប់ឥណទាន និង
		ប  ុរេប្រទាន ដោយវាត្រូវបានបង្ហាញនៅក្នុងគោលនយោបាយ  
		  គណនេយ្យដោយឡែកនៅក្នុងកំណត់សម្គាល់ 3 (ង)។ 
		
		  ការខាតបង់ល�ើឱនភាពនៃតម្លៃល�ើទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបាន
		  គណនាដោយផ្អែកល�ើភាពខុសគ្នារវាងតម្លៃនាពេលអនាគត
		ដោ  យធ្វើការបញ្ចុះតម្លៃតាមអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព។

		  រាល់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុទោលសារវន្ត ត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ
		  ឱនភាពនៃតម្លៃតាមមូលដ្ឋានទោល។​​ ទ្រព្យសកម្មនៅសល់ត្រូវ
		  បាន	វាយតម្លៃជារួមក្នុងក្រុមទ្រព្យសកម្មដែលមានហានិភ័យ
		  ឥណទានស្រដ�ៀងគ្នា។

		  ការខាតបង់ល�ើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុង
		  របាយការណ៍លទ្ធផល។ 

		  ការខាតបង់ល�ើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវដកចេញប្រសិនប�ើមាន
		ព្  រឹត្តិការណ៍ក�ើតទ�្បើងក្រោយពីការទទួលស្គាល់ការខាតបង់ល�ើ

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

		  ឱនភាពនៃតម្លៃតម្រូវឲ្យដកចេញ។ 

(ii)	ទ្រ ព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុ
		  តម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ត្រូវបាន
		ត្  រួតពិនិត្យនៅរាល់ការិយបរិច្ឆេទរាយការណ៍ ដ�ើម្បីកំណត់ថាត�ើ
		មា  នសញ្ញាណណាមួយដែលបង្ហាញថា ទ្រព្យសកម្មទាំងនោះមាន                   
		  ឱនភាពនៃតម្លៃ។ ប្រសិនប�ើមានសញ្ញាណនោះក�ើតឡ�ើង 
		  ការប៉ាន់ស្មានល�ើតម្លៃដែលអាចប្រមូលបានវិញរបស់ទ្រព្យសកម្ម
		ត្  រូវបានធ្វើឡ�ើង។

		  តម្លៃដែលអាចប្រមូលមកវិញបាននៃទ្រព្យសកម្ម ឬឯកតាបង្កើត
		  សាច់ប្រាក់ គឺជាតម្លៃដែលធំជាងតម្លៃប្រើប្រាស់ និងតម្លៃសមស្រប
		ដ  កចំណាយដ�ើម្បីលក់ចេញ។ ក្នុងការវាយតម្លៃល�ើតម្លៃប្រើប្រាស់ 
		  សាច់ប្រាក់រំពឹងថានឹងទទួលបាននាពេលអនាគតត្រូវបាន
		  អប្បហារតម្លៃបច្ចុប្បន្ន ដោយប្រើប្រាស់អត្រាការប្រាក់មុនបង់ពន្ធ
		  ដែលឆ្លុះបញ្ចាំងពីការប៉ាន់ប្រមាណនៃតម្លៃពេលវេលាក្នុង
		  លក្ខខណ្ឌទីផ្សារបច្ចុប្បន្ន និងហានិភ័យជាក់លាក់សម្រាប់ទ្រព្យ
		  សកម្មទាំងនោះ។ សម្រាប់គោលបំណងនៃការត្រួតពិនិត្យល�ើ
		  ឱនភាពនៃតម្លៃ ទ្រព្យសកម្មត្រូវបានដាក់បញ្ចូលគ្នាជាក្រុម ដែល
		  អាចបង្កើតសាច់ប្រាក់បានតូចបំផុតពីការបន្តការប្រើប្រាស់ ដោយ
		ម  ិនពឹងផ្អែកខ្លាំងល�ើលំហូរទឹកប្រាក់នៃទ្រព្យសកម្មដទៃទ�ៀត ឬ
		ក្រុមទ្រ  ព្យសកម្មដទៃទ�ៀតហៅកាត់ថា (“ឯកតាបង្កើត
		  សាច់ប្រាក”់)។

		  ការខាតបង់ល�ើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវបានទទួលស្គាល់ប្រសិនប�ើ
		  តម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្មមួយ ឬឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក់មាន
		  ចំនួនល�ើសពីតម្លៃដែលអាចប្រមូលមកបានវិញ។ ការខាតបង់
		ល�  ើឱនភាពនៃតម្លៃត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍
		  លទ្ធផល។

(ឌ)	ប្រា ក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន និងធនាគារនានា
		ប្រា  ក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន និងធនាគារនានា ត្រូវបានកត់ត្រាតាម
		  តម្លៃនៃប្រាក់តម្កល់។

(ឍ)	បំណុលផ្សេងៗ
		ប  ំណុលផ្សេងៗត្រូវបានកត់ត្រាតាមតម្លៃដ�ើម។

(ណ)ទុនបម្រុងទូទៅ
		  ទុនបម្រុងទូទៅត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងសម្រាប់បង្ការនឹងហានិភ័យ
		  ហិរញ្ញវត្ថុទូទៅរបស់ធនាគារ។  ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមានការប្រុង
		  ប្រយ័ត្នទៅល�ើការប្រើប្រាស់ និងការរក្សាទុកទុនបម្រុងទូទៅ។

(ត)	 សំវិធានធន
		  សំវិធានធន ត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុងតារាងតុល្យការ នៅពេល
		  ដែលធនាគារមាននូវកាតព្វកិច្ចតាមផ្លូវច្បាប់ ឬកាតព្វកិច្ចប្រយោល
		  នាពេលបច្ចុប្បន្ន ដែលជាលទ្ធផលនៃព្រឹត្តិការណ៍កន្លងផុតទៅ 
		ហ�  ើយមានលទ្ធភាពដែលតម្រូវឲ្យមានលំហូរចេញនូវ
		  អត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ចក្នុងការបំពេញនូវកាតព្វកិច្ចនោះ។ ប្រសិន

		ប�  ើផលប៉ះពាល់មានលក្ខណៈជាសារវន្ត សំវិធានធនត្រូវបាន
		  កំណត់ដោយអប្បហារលំហូរទឹកប្រាក់ដែលរំពឹងទុកនាពេល
		  អនាគត ដោយប្រើអត្រាមុនបង់ពន្ធដែលឆ្លុះបញ្ចាំងពីការប៉ាន់
		  ប្រមាណនៃតម្លៃពេលវេលាក្នុងលក្ខខណ្ឌទីផ្សារបច្ចុប្បន្ន និង
		  ហានិភ័យជាក់លាក់ចំពោះបំណុលទាំងនោះ។

(ថ)	 ការទទួលស្គាល់ប្រាក់ចំណូល 
		  ចំណូលការប្រាក់ល�ើឥណទាន និងឥណទានល�ើលសមតុល្យ
		ដ  ំណ�ើរការ និងប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា ត្រូវ
		  បានទទួលស្គាល់ដោយផ្អែកល�ើមូលដ្ឋានបង្គរជារ�ៀងរាល់ថ្ងៃ។  
		  ការប្រាក់ល�ើឥណទានមិនដំណ�ើរការ មិនត្រូវបានកត់ត្រាជា
		  ចំណូលនោះទេ លុះត្រាតែវាទទួលបានជាសាច់ប្រាក់សុទ្ធ។

		  កម្រៃល�ើការចាត់ចែងផ្តល់ឥណទាន និងកម្រៃជ�ើងសារល�ើ
		សេ  វាកម្ម និងឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានផ្តល់ទៅឲ្យអតិថិជន
		ត្  រូវបានទទួលស្គាល់ជាចំណូលទៅតាមថេរវេលានៃសេវាកម្ម និង
		  ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានផ្តល់។ កម្រៃឥណទានដែលមិន
		  បានធ្វើរំលស់ត្រូវបានបង្ហាញជាការកាត់បន្ថយពីឥណទាន និង 
		ប  ុរេប្រទានផ្តល់ឲ្យអតិថិជន។

		  កម្រៃល�ើកិច្ចសន្យា និងកម្រៃការធានាល�ើសេវាកម្មផ្សេងៗ និង
		  ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនានាដែលផ្តល់ឲ្យអតិថិជន ត្រូវបានទទួល
		ស្  គាល់ជាចំណូលនៅពេលប្រតិបត្តិការក�ើតឡ�ើង។

		  កម្រៃសេវាកម្ម និងកម្រៃរត់ការ ត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅពេល
		  ដែលសេវាកម្មត្រូវបានបំពេញ។

(ទ)	 ចំណាយល�ើការប្រាក់
		  ចំណាយល�ើការប្រាក់ទៅល�ើប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន និងប្រាក់
		  កម្ចី ត្រូវបានទទួលស្គាល់តាមមូលដ្ឋានបង្គរប្រចាំថ្ងៃ។

(ធ)	 ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ
		  ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ រួមមានពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញប្រចាំឆ្នាំ និង
		  ពន្ធពន្យារ។ ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញប្រចាំឆ្នាំ ត្រូវបានទទួលស្គាល់
		ន  ៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល ល�ើកលែងតែក្នុងករណីដែលពន្ធ
		ល�  ើប្រាក់ចំណេញទាក់ទងទៅនឹងធាតុណាដែលបានទទួលស្គាល់
		  ជាផ្នែកមួយនៃមូលធន។

		  ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញប្រចាំឆ្នាំ គឺជាពន្ធដែលរំពឹងថា ត្រូវបង់ទៅ
		ល�  ើប្រាក់ចំណេញជាប់ពន្ធប្រចាំឆ្នាំ ដោយប្រើអត្រាពន្ធដែលបាន
		  អនុម័ត ឬបានអនុម័តជាអាទិ៍នៅកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍ និង
		  និយ័តភាពទាំងឡាយទៅល�ើពន្ធត្រូវបង់ពីឆ្នាំមុនៗ។

		  ពន្ធពន្យារ ត្រូវបានកំណត់តាមវិធីសាស្ត្រតារាងតុល្យការល�ើភាព
		  លំអ�ៀងបណ្តោះអាសន្នរវាងតម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្ម និង
		ប  ំណុលនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ និងតម្លៃយោងសម្រាប់
		  ការគិតពន្ធ។ ចំនួននៃពន្ធពន្យារដែលបានកំណត់នោះ គឺផ្អែកល�ើ
		  លក្ខណៈដែលអាចប្រើប្រាស់បាន ឬអាចទូទាត់បាន ដែលនឹង 
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3.		គ ោលនយោបាយគណនេយ្យសំខាន់ៗ(ត)
	
(ធ)	 ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ(ត)

		ក�  ើតឡ�ើងរវាងតម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុល ដោយប្រើ
		  អត្រាពន្ធកំណត់នៅថ្ងៃតារាងតុល្យការ។
		
		  ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម ត្រូវបានទទួលស្គាល់តែក្នុងករណីអាច
		  នឹងក�ើតមានឡ�ើងនូវប្រាក់ចំណេញជាប់ពន្ធនាពេលអនាគត
		  ដែលអនុញ្ញាតឲ្យប្រើប្រាស់កាត់កងជាមួយពន្ធពន្យារនោះបាន។ 
		  ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មត្រូវបានកាត់បន្ថយក្នុងករណីមិនអាច
		មា  ននូវការប្រើប្រាស់នូវអត្ថប្រយោជន៍ពន្ធទាំងនោះបាន។

(ន)	 ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដេរីវេទីវ
		  ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដេរីវេទីវ គឺជាកិច្ចសន្យាដែលតម្លៃរបស់វាត្រូវ
		  បានគេកំណត់ពីតម្លៃបង្កប់​ តម្លៃសន្ទស្សន៍ ឬតម្លៃអថេរមួយ ឬ
		ច្រ  ើន។ វារួមបញ្ចូលនូវកិច្ចសន្យាប្តូរ កិច្ចព្រមព្រៀងអត្រាខាងមុខ 
		  កិច្ចសន្យាអនាគតកិច្ចសន្យាជម្រើស ​​និងការរួមបញ្ចូលនៃ
		  ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនេះ។

		  ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដេរីវេទីវ ត្រូវបានគេទទួលស្គាល់ជាល�ើកដំបូង
		ដោ  យប្រើនូវតម្លៃសមរម្យ ហ�ើយការចំណេញ ឬខាតដែលក�ើត
		ឡ  �ើងពីការវាស់វែងល�ើកក្រោយតាមតម្លៃសមរម្យ ត្រូវទទួលស្គាល់
		ន  ៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។

(ប)	 អត្ថប្រយោជន៍របស់និយោជិត

(i)		 ការឈប់សម្រាកប្រចាំឆ្នាំដែលមិនទាន់ប្រើ
		  ចំនួនទឹកប្រាក់ដែលរំពឹងថានឹងត្រូវបង់ទៅឲ្យនិយោជិតចំពោះ
		  ការឈប់សម្រាកប្រចាំឆ្នាំ ត្រូវបានបង្គរតាមអត្រាប�ៀវត្សរ៍ដែល
		គេ  រំពឹងទុកជាមុន។ 

(ii)	ប្រា ក់សោធននិវត្តន៍
		ប្រា  ក់សាធននិវត្តន៍ គឺជាគម្រោងអត្ថប្រយោជន៍ការងារបុគ្គលិក 
		  ដែលធនាគារចំណាយជាវិភាគទានថេរទៅក្នុងគណនីធនាគារ
		  ដាច់ដោយឡែក។ កាតព្វកិច្ចសម្រាប់វិភាគទាននៃការកំណត់ប្រាក់
		សោធ  ននិវត្តន៍ ត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាចំណាយក្នុងចំណេញ ឬ
		ខា  តនៅក្នុងអំឡុងពេលបម្រើការងាររបស់និយោជិតតាមអត្រា 5% 

		  នៃប្រាក់ប�ៀវត្សរ៍ដុលក្នុងមួយខែសម្រាប់បុគ្គលិកដែលបំពេញ
		  ការងារជាមួយធនាគារតិចជាង 3 ឆ្នាំ (2015:​ 3 ឆ្នាំ) និង 7% (2015: 

		  7%) សម្រាប់បុគ្គលិកដែលបំពេញការងារចាប់ពី 8 ឆ្នាំទៅ (2015: 

		  8 ឆ្នាំ)។ មូលនិធិនេះនឹងត្រូវបង់ទាំងស្រុងឲ្យទៅបុគ្គលិក នៅពេល
		  ដែលមានការលាលែង ឬបញ្ឈប់ការងារពីធនាគារ។

(ផ)	 ភាគីពាក់ព័ន្ធ
		  ភាគីដែលត្រូវបានចាត់ទុកជាសម្ព័ន្ធញាតិ ប្រសិនប�ើភាគីនោះមាន
		  លទ្ធភាពគ្រប់គ្រងដោយផ្ទាល់ ឬដោយប្រយោល ឬមានឥទ្ធិពល
		  ខ្លាំងទៅល�ើភាគីមួយទ�ៀតក្នុងការធ្វើសេចក្តីសម្រេចហិរញ្ញវត្ថុ 

		  និងប្រតិបត្តិការ ឬធនាគារ និងភាគីនោះស្ថិតនៅក្រោម
		  ការគ្រប់គ្រងរួមមួយ ឬក៏មានឥទ្ធិពលខ្លាំង។ សម្ព័ន្ធញាតិអាចជា 
		  រូបវ័ន្តបុគ្គល ឬនីតិបុគ្គល ហ�ើយក៏រួមបញ្ចូលនូវសមាជិកគ្រួសារ
		  ជិតស្និទ្ធជាមួយនឹងរូបវ័ន្តបុគ្គលជាសម្ព័ន្ធញាតិផងដែរ។

		ក្រុម  ហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិសំដៅទៅល�ើក្រុមហ៊ុនមេ ក្រុមហ៊ុនមេធំបំផុត 
		ក្រុម  ហ៊ុនបុត្រសម្ព័ន្ធ និងក្រុមហ៊ុនរងរបស់ពួកគេ។ 

		  តាមច្បាប់ស្តីពីគ្រឹះស្ថានធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ សម្ព័ន្ធញាតិរួម
		ប  ញ្ចូលផងដែរនូវរូបវ័ន្តបុគ្គលដែលមានភាគហ៊ុនយ៉ាងតិចចំនួន 
		  10% នៃដ�ើមទុនរបស់ធនាគារ ឬនៃសិទ្ធិបោះឆ្នោត ទោះជាកាន់កាប់
		ដោ  យផ្ទាល់ក្តី ឬដោយប្រយោលក្តី ឬរូបវ័ន្តបុគ្គលណាដែលរួម
		  ចំណែកក្នុងផ្នែករដ្ឋបាល ការដឹកនាំ ការគ្រប់គ្រង ឬការរ�ៀបចំ និង
		  ការអនុវត្តនូវការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់ធនាគារ។

4.		 ការប្តូររូបិយប័ណ្ណពីដុល្លារអាមេរិកទៅជាប្រាក់រ�ៀល

		  របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានបង្ហាញជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក។  
		  ការប្តូររូបិយប័ណ្ណពីប្រាក់ដុល្លារអាមេរិកទៅជាប្រាក់រ�ៀល ត្រូវបាន
		ធ  ្វើឡ�ើងដ�ើម្បីអនុវត្តទៅតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារ
		  ជាតិនៃកម្ពុជា ពាក់ព័ន្ធនឹងការរ�ៀបចំ និងការកំណត់បង្ហាញនៅក្នុង
		  របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដោយប្រើអត្រាប្តូរប្រាក់មធ្យមជាផ្លូវការ 
		  ប្រកាសដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016 
		  ដែល 1 ដុល្លារអាមេរិក ស្មើនឹង 4,037 រ�ៀល (ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 
		  2015 ដែល 1 ដុល្លារអាមេរិក ស្មើនឹង 4,050 រ�ៀល)។ តួលេខជា
		ប្រា  ក់រ�ៀលនេះ គឺមិនត្រូវបានយកមកបកស្រាយថា តួលេខប្រាក់
		ដ  ុល្លារអាមេរិក ត្រូវបានប្តូរទៅជាប្រាក់រ�ៀល ឬនឹងត្រូវបានប្តូរជា
		ប្រា  ក់រ�ៀលនាពេលអនាគត តាមអត្រាប្តូរប្រាក់នេះ ឬអត្រាប្តូរ
		ប្រា  ក់ផ្សេងទ�ៀតនោះឡ�ើយ។

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

5.	សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ		    	 
				  

						    

នៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាៈ

	 	 សាច់ប្រាក់ក្នុងដៃ	 35,350,807 	  142,711,208	 47,967,130	 194,266,877

	 	 សមតុល្យក្នុងធនាគារ

				    ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា	 72,257,636 	  291,704,077	 83,012,928	 336,202,358

		  		ធ  នាគារផ្សេងៗ	 2,099,358 	  8,475,108	 511,714	 2,072,442

					     109,707,801 	  442,890,393	 131,491,772	 532,541,677

								      

នៅក្រៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាៈ

	 ភាគីពាក់ព័ន្ធ	 685,197 	  2,766,140 	  2,222,389 	  9,000,675

	 ធនាគារផ្សេងៗ	 2,878,582 	  11,620,835 	  61,046,831 	  247,239,666

					     3,563,779 	  14,386,975 	  63,269,220 	 256,240,341

								      

					     113,271,580 	  457,277,368	 194,760,992	 788,782,018

								      

								      

សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារខាងល�ើ ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម៖

						    

(ក)	តាមរូបិយប័ណ្ណៈ

	 	ប្រា ក់ដុល្លារអាមេរិក	 94,989,996 	  383,474,614	 157,360,078	 637,308,316

		ប្រា  ក់រ�ៀល	 12,311,438 	  49,701,275	 23,187,265	 93,908,423

		  រូបិយប័ណ្ណផ្សេងៗ	 5,970,146 	  24,101,479	 14,213,649	 57,565,279

								      

					     113,271,580 	  457,277,368	 194,760,992	 788,782,018

								      

(ខ)	តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ):

						      2016				    2015

		  ភាគីពាក់ព័ន្ធ		  0% - 2.14%				    0% - 2.14%

		  ធនាគារផ្សេងៗ		  0% - 1.10%				    0% - 1.10%

				  

								      

	

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៤៦ | ៤៧



កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

6.	ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា		    	 
				  

						    

នៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាៈ

	 	ធ នាគារជាតិនៃកម្ពុជា	 33,654,590 	  135,863,580	 13,475,222	 54,574,649

		ធ  នាគារក្នុងស្រុកផ្សេងៗ	 170,000,000 	  686,290,000 	  160,000,000 	  648,000,000

					     203,654,590 	  822,153,580 	  173,475,222 	  702,574,649	

							     

នៅក្រៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា​ (ភាគីពាក់ព័ន្ធ)ៈ

	 ANZ Singapore	 231,447,000 	  934,351,539	 70,000,000	 283,500,000

								      

					     435,101,590 	  1,756,505,119	 243,475,222	 986,074,649

								      

ប្រាក់បញ្ញេី​​​ និងប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម៖

						    

(ក)	តាមកាលកំណត់ៈ

		  ក្នុងរយៈពេល 1 ខែ	 87,645,009 	  353,822,901	 120,475,222	 487,924,649

		  2 ទៅ 3 ខែ	 307,456,581 	  1,241,202,218	 123,000,000	 498,150,000

		  4 ទៅ 6 ខែ	 40,000,000 	  161,480,000	 -	 -

								      

					     435,101,590 	  1,756,505,119	 243,475,222	 986,074,649

(ខ)	តាមរូបិយប័ណ្ណៈ

	ប្រា ក់ដុល្លារអាមេរិក	 401,700,000 	  1,621,662,900	 243,475,222	 986,074,649

	 ប្រាក់រ�ៀល	 31,954,590 	  129,000,680	  -	 -

	 រូបិយប័ណ្ណផ្សេងៗ	 1,447,000	 5,841,539	  -	 -

								      

					     435,101,590 	  1,756,505,119	 243,475,222	 986,074,649

								      

(គ)	តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ):

						      2016				    2015

		  ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា		  0.66% - 1.50%				   0.07% - 1.28%

		  ធនាគារក្នុងស្រុកផ្សេងៗ		  1.00% - 1.75%				   0.75% - 1.60% 

	

		  ANZ Singapore		  0.89% - 1.75%				   0.17% - 0.81%

7.	ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ	 	    	
				  

						    

ឥណទានកម្ចី	 92,886,267 	  374,981,860	 148,099,187	 599,801,708

ឥណទានវិបារូបន៍	 25,494,209 	  102,920,122	 28,119,226	 113,882,865

ឥណទានផ្តល់សម្រាប់ទិញគេហដ្ឋាន	 101,721,286 	  410,648,832	 102,136,911	 413,654,490

ឥណទានហិរញ្ញវត្ថុពាណិជ្ជកម្ម	 159,746,806 	  644,897,856	 181,409,068	 734,706,725

ប័ណ្ណឥណទាន	 1,530,963 	  6,180,497	 1,775,599	 7,191,176

					     381,379,531 	  1,539,629,167	 461,539,991	 1,869,236,964

សំវិធានធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន

		  អាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ	 (16,728,666)	  (67,533,625)	 (20,733,630)	 (83,971,202)

ការប្រាក់ព្យួរទុក	 (2,287,036)	  (9,232,764)	 (2,223,486)	 (9,005,118)

								      

					     362,363,829 	  1,462,862,778	 438,582,875	 1,776,260,644

								      
ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម៖

(ក)	តាមកាលកំណត់ៈ

		  ក្នុងរយៈពេល 1 ខែ	 39,881,340 	  161,000,970	 72,715,632	 294,498,310

		  2 ទៅ 3 ខែ	 109,616,062 	  442,520,042	 118,814,234	 481,197,648 

		  4 ទៅ 6 ខែ	 71,071,999 	  286,917,660	 81,082,749	 328,385,133

		  7 ទៅ 12 ខែ	 17,349,250 	  70,038,922	 27,004,234	 109,367,148

		  1 ទៅ 3 ឆ្នាំ	 37,976,614 	  153,311,591	 55,940,186	 226,557,753

		  4 ទៅ 5 ឆ្នាំ	 15,925,479 	  64,291,159	 17,450,508	 70,674,557

		  ល�ើសពី 5 ឆ្នាំ	 89,558,787 	  361,548,823	 88,532,448	 358,556,415

								      

					     381,379,531 	  1,539,629,167	 461,539,991	 1,869,236,964
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កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

7.	ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ(ត)	 	    	
				  
ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម(ត)៖

(ខ)	តាមចំណាត់ថ្នាក់ឥណទានៈ

		  ឥណទានស្តង់ដារ

	 			មា   នវត្ថុបញ្ចាំ	 359,102,273 	  1,449,695,876	 400,635,903	 1,622,575,407

	 			   ពុំមានវត្ថុបញ្ចាំ	 4,580,850 	  18,492,891	 27,867,880	 112,864,914

		  ឥណទានឃ្លាំម�ើល

	 			មា   នវត្ថុបញ្ចាំ	 1,464,532 	  5,912,316	 1,445,523	 5,854,368

				    ពុំមានវត្ថុបញ្ចាំ	 23,683 	  95,608	 29,497	 119,463

		  ឥណទានក្រោមស្តង់ដារ

				    មានវត្ថុបញ្ចាំ	 1,244,339 	  5,023,397	 15,860,643	 64,235,604

				    ពុំមានវត្ថុបញ្ចាំ	 10,449	 42,183	 -	 -	

		  ឥណទានជាប់សង្ស័យ

				    មានវត្ថុបញ្ចាំ	 296,077 	  1,195,263	 1,566,677	 6,345,042

				    ពុំមានវត្ថុបញ្ចាំ	 8,277	 33,414	 -	 -

		  ឥណទានបាត់បង់

				    មានវត្ថុបញ្ចាំ	 14,649,051 	  59,138,219	 14,133,868	 57,242,166

								      

					     381,379,531	 1,539,629,167	 461,539,991	 1,869,236,964

(គ)	តាមផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចៈ

			  ឥណទានពាណិជ្ជកម្ម 

				    ឥណទានវិបារូបន៍	 25,494,209 	  102,920,122	 28,119,226	 113,882,865

				    ឥណទានកម្ចី	 92,886,267 	  374,981,860	 148,099,187	 599,801,708

		  ឥណទានហិរញ្ញវត្ថុពាណិជ្ជកម្ម	 159,746,806 	  644,897,856	 181,409,068	 734,706,725

		  ឥណទានអ្នកប្រើប្រាស់

				    ឥណទានកម្ចី	 101,721,286 	  410,648,832	 102,136,911	 413,654,490

				    ប័ណ្ណឥណទាន	 1,530,963 	  6,180,497	 1,775,599	 7,191,176

								      

					     381,379,531 	  1,539,629,167	 461,539,991	 1,869,236,964

								      

7.	ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ(ត)	 	    	
				  
ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម(ត)៖

(ឃ)	តាមប្រភេទអាជីវកម្មៈ

		  	សេវាកម្ម	 11,211,756 	  45,261,859	 36,595,293	 148,210,937

			  លក់ដុំ និងលក់រាយ	 164,165,481 	  662,736,047	 217,533,243	 881,009,634

			ផ្នែ  កអ្នកប្រើប្រាស់	 98,000,652 	  395,628,632	 92,203,701	 373,424,989

			  អាជីវកម្មសេវាដីធ្លី	 -	 -	 961,058	 3,892,285

			  សំណង់	 1,108,576 	  4,475,321	 1,640,206	 6,642,834

			  ឧស្សាហកម្មអាហារ	 61,163,900 	  246,918,664	 54,737,174	 221,685,555

			  ផលិតកម្ម	 20,020,121 	  80,821,229	 33,621,588	 136,167,431

			  ឥណទានផ្តល់ដល់បុគ្គលិក	 8,335,719 	  33,651,298	 9,750,938	 39,491,299

			ផ្សេ  ងៗ	 17,373,326 	  70,136,117	 14,496,790	 58,712,000

								      

					     381,379,531 	  1,539,629,167	 461,539,991	 1,869,236,964

								      

(ង)	តាមរូបិយប័ណ្ណៈ

		

		  ប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក	 381,379,531 	  1,539,629,167	 461,539,991	 1,869,236,964

								      

(ច)	តាមនិវាសនដ្ឋានៈ 

		

		  និវាសនជន	 381,379,531 	  1,539,629,167	 461,539,991	 1,869,236,964

(ឆ)	តាមទំនាក់ទំនងៈ

		  ភាគីទីបី	 372,394,561 	  1,503,356,843	 451,084,988	 1,826,894,202

		  ឥណទានផ្តល់ដល់បុគ្គលិក	 8,335,719 	  33,651,298	 9,750,938	 39,491,299

		  ភាគីពាក់ព័ន្ធ	 649,251 	  2,621,026	 704,065	 2,851,463

								      

					     381,379,531 	  1,539,629,167	 461,539,991	 1,869,236,964

								      

(ជ)	តាមហានិភ័យៈ

	 ហានិភ័យធំៗ	 42,212,201 	  170,410,655	 61,100,038	 247,455,154

	 មិនមែនជាហានិភ័យធំៗ	 339,167,330 	  1,369,218,512	 400,439,953	 1,621,781,810

								      

					     381,379,531 	  1,539,629,167	 461,539,991	 1,869,236,964	
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7.	ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ (ត)

ឥណទាន និងបុរេប្រទានត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម៖ (ត)
		    	 
ហានិភ័យធំ ត្រូវបានផ្តល់និយមន័យនៅក្នុងគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជាថាជាសមតុល្យសរុបនៃឥណទាន និងបុរេប្រទានដែលផ្តល់
ដល់អតិថិជនម្នាក់ល�ើសពី 10% នៃមូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធរបស់ធនាគារ។ ហានិភ័យ សំដៅល�ើចំនួនប្រាក់ខ្ពស់បំផុតរវាងសមតុល្យនៃឥណទាន ឬ 
ទាយជ្ជទានដែលនៅសល់ និងឥណទាន ឬទាយជ្ជទានដែលបានអនុម័ត។

(ឈ) តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ):

						      2016				    2015

			  ឥណទានវិបារូបន៍ 		  5.50% - 10.90%				   5.00% - 10.00%

			  ឥណទានពាណិជ្ជកម្ម		  1.25% - 10.90%				   1.25% - 10.90%

			  ឥណទានអ្នកប្រើប្រាស់

				    ឥណទានទិញផ្ទះ		  3.50% - 13.00%				   6.50% - 14.00%

				    ឥណទានផ្ទាល់ខ្លួន		  7.80% - 29.40%				   21.00% - 29.40%

				  

បម្រែបម្រួលនៃសំវិធានធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យមានដូចខាងក្រោម៖

នាដ�ើមការិយបរិច្ឆេទ	 20,733,630 	  83,971,202	 12,836,953	 52,310,583

(ការដាក់បញ្ចូលវិញនៃសំវិធានធន)/

		  សំវិធានធនល�ើឥណទាន

		  ជាប់សង្ស័យ	 (36,189)	  (146,095)	 8,661,507	 35,079,103

ការលុបបំបាត់ចោល	 (3,993,997)	  (16,123,766)	 (764,830)	 (3,097,561)

ការប្រមូលបានវិញពីឥណទាន

		  និងបុរេប្រទានដែលលុបចោល	 25,222 	  101,821	 -	 -

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ	 -	  (269,537)	 -	 (320,923)

								      

នាចុងការិយបរិច្ឆេទ	 16,728,666 	  67,533,625	 20,733,630	 83,971,202

គ្រប់ឥណទាន និងបុរេប្រទានទាំងអស់ ត្រូវបានធ្វើការត្រួតពិនិត្យឡ�ើងវិញនៅចុងការិយបរិច្ឆេទ ដោយស្របទៅតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារ
ជាតិនៃកម្ពុជា ហ�ើយតាមយោបល់របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងអ្នកគ្រប់គ្រងសមតុល្យដែលនៅសល់ទាំងអស់ ត្រូវបានគិតថាអាចប្រមូលបានមកវិញ។
								      

8.	ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់
		    	 
						    

	

ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់ល�ើៈ

	 	ដ �ើមទុនអប្បបរមា	 (ក)		  7,100,000 	  		  28,662,700		  7,100,000			   28,755,000

		  ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 (ខ)		  112,215,650 	  		  453,014,579		  112,456,740			  455,449,797

								      

							       119,315,650 	  		  481,677,279		  119,556,740			  484,204,797

								      

(ក)	ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់ល�ើដ�ើមទុនអប្បបរមា
		ប្រា  ក់បញ្ញើនេះ គឺប្រាក់តម្កល់ធានាល�ើដ�ើមទុនអប្បបរមាស្មើនឹង 10% នៃដ�ើមទុនចុះបញ្ជីរបស់ធនាគារស្របតាមមាត្រាទី 1 នៃប្រកាសលេខ 
		ធ  7-01-136 ប្រ.ក ស្តីពីប្រាក់តម្កល់ធានាល�ើដ�ើមទុនរបស់ធនាគារ ចុះថ្ងៃទី 15 ខែ តុលា ឆ្នាំ 2001 ។ ប្រាក់បញ្ញើនេះ ត្រូវបានតម្កល់ទុកជាមួយ
		ធ  នាគារជាតិនៃកម្ពុជា ជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ហ�ើយអាចដកមកវិញបាននៅពេលធនាគារបញ្ចប់ប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រ
		  កម្ពុជា។ ក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ ធនាគារទទួលបានការប្រាក់ក្នុងអត្រាពី 0.22% ក្នុងមួយឆ្នាំ (2015: 0.08% ក្នុងមួយឆ្នាំ) ។

(ខ)	ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់តាមច្បាប់ល�ើប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន
		ប្រា  ក់បញ្ញើនេះ គឺប្រាក់តម្កល់បម្រុងកាតព្វកិច្ចល�ើប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ដែលប្រែប្រួលដោយផ្អែកទៅល�ើកម្រិតប្រែប្រួលនៃប្រាក់បញ្ញើរបស់
		  អតិថិជននៅធនាគារ។  ប្រាក់តម្កល់បម្រុងកាតព្វកិច្ចនេះ ត្រូវរក្សាទុកស្របតាមប្រកាសលេខ ធ7-012-140 ប្រ.ក របស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 
		  ចុះថ្ងៃទី 13 ខែ កញ្ញា ឆ្នា ំ2012 តាមអត្រាការប្រាក់ 8% នៃប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនជាប្រាក់រ�ៀល និង 12.5% នៃប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនជា
		  រូបិយប័ណ្ណក្រៅពីប្រាក់រ�ៀល។ ប្រាក់បញ្ញើតម្កល់ជារូបិយប័ណ្ណក្រៅពីប្រាក់រ�ៀលចំនួន 4.5% ទទួលបានអត្រាការប្រាក់ស្មើនឹង 1/2 នៃអត្រា LIBOR 
		  គិតល�ើមូលដ្ឋានមួយខែ ហ�ើយចំនួន 8% ដែលនៅសល់ និងប្រាក់បញ្ញើតម្កល់ជាប្រាក់រ�ៀលមិនទទួលបានការប្រាក់នោះទេ។

9.	ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ
		    	 
						    

	

ការប្រាក់ត្រូវទទួល

		  - ភាគីពាក់ព័ន្ធ	 245,705 	  991,911	 57,907	 234,523

	 	 - ផ្សេងៗ	 777,755 	  3,139,797	 897,641	 3,635,446

ប្រាក់តម្កល់ និងចំណាយបង់មុន	 940,425 	  3,796,496	 1,007,405	 4,079,990

ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដេរីវេទីវ	 1,602,978 	  6,471,222	 12,259,334	 49,650,303

ផ្សេងៗ		  101,473 	  409,646	 606,744	 2,457,314

								      

					     3,668,336 	  14,809,072	 14,829,031	 60,057,576

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៥២ | ៥៣



10.	ទ្រព្យសកម្មអរូបិយ
		    	 
2016					    			  សូហ្វវែរកុំព្យូទ័រ 			 

		  					     		ដ  ុល្លារអាមេរិក		  ពាន់រ�ៀល		
							       				   (កំណត់សម្គាល់ 4)

	

តម្លៃដ�ើម

នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2016					     954,884 	  		  3,867,280

ការលក់						      (47,200)	  		  (190,546)

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ					     -			    (12,414)

								      

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016					     907,684			   3,664,320

								      

ដកៈ រំលស់បង្គរ 

នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2016					     786,291 	  		  3,184,478

រំលស់ក្នុងការិយបរិចេ្ឆទ					     38,341 	  		  154,783

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ					     -			    (10,222)

								      

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016					     824,632			   3,329,039

								      

តម្លៃយោង

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016					     83,052			   335,281

2015					    			  សូហ្វវែរកុំព្យូទ័រ 			 

		  					     		ដ  ុល្លារអាមេរិក		  ពាន់រ�ៀល		
							       				   (កំណត់សម្គាល់ 4)

	

តម្លៃដ�ើម

នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2015					     743,889			   3,031,348

ការផេ្ទរមកពីការងារកំពុងដំណ�ើរការ					     210,995			   854,530

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ					     -			   (18,598)

								      

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2015					     954,884			   3,867,280

								      

ដកៈ រំលស់បង្គរ 

នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2015					     738,914			   3,011,075

រំលស់ក្នុងការិយបរិចេ្ឆទ					     47,377			   191,877

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ					     -			   (18,474)

								      

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2015					     786,291			   3,184,478

								      

តម្លៃយោង

	

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2015					     168,593			   682,802

								      

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

11.	 ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ
				  

2016	

						      គ្រឿងសង្ហារិម និង		  ការជួសជុល	 ការងារកំពុង
					           កុំព្យូទ័រ	 សម្ភារការិយាល័យ	យា នយន្ត	កែ លម្អ	ដ ំណ�ើរការ		 សរុប

	 				    ដុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	 ដុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក		  ពាន់រ�ៀល

											             (កំណត់សម្គាល់ 4)

តម្លៃដ�ើម

នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2016	 10,698,927 	  4,301,440 	  607,428 	  10,036,286 	  97,995 	  25,742,076 	  	 104,255,407

ការទិញបន្ថែម	 -	 -	 -	 -	   2,524,977  	   2,524,977 		   10,193,332

ការផ្ទេរ		  657,952 	  50,007 	 -	  449,505 	 (1,157,464)	  -		   -

ការលុបចោល	 (7,677,140)	  (891,605)	 (10,460)	  (1,316,801)	 -	  (9,896,006)		   (39,950,176)

ការធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ឡ�ើងវិញ	 157,443 	  125,082 	 -	  (282,525)	 -	 -		  -

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	  	 (334,646)

														           

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016	 3,837,182 	  3,584,924 	  596,968 	  8,886,465 	  1,465,508 	  18,371,047 	  	 74,163,917

													           

ដក: រំលស់បង្គរ

នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2016	 9,438,570 	  3,285,635 	  592,852 	  7,830,673 	 -	  21,147,730 	  	 85,648,306

រំលស់ក្នុងការិយបរិច្ឆេទ	 493,376 	  315,647 	  14,576 	  678,086 	 -	  1,501,685 		   6,062,302

ការលុបចោល	 (7,645,836)	  (808,970)	  (10,460)	  (1,096,615)	 -	  (9,561,881)	  	 (38,601,314)

ការធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ឡ�ើងវិញ	 75,635 	  186,427 	 -	  (262,062)	 -	 -		  -

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ	 -	 -	 -	 -	 -	 -		   (274,919)		

												          

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016	 2,361,745 	  2,978,739 	  596,968 	  7,150,082 	 -	  13,087,534 	  	 52,834,375		

												          

តម្លៃយោង

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016	 1,475,437 	  606,185 	 -	  1,736,383 	  1,465,508 	  5,283,513 	  	 21,329,542

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016 ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ ដែលបានដករំលស់អស់មានតម្លៃដ�ើមចំនួន 9,896,006 ដុល្លារអាមេរិក ត្រូវបានលុបចោល (2015: 961,122 
ដុល្លារអាមេរិក)។ ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ ដែលបានលុបចោល រួមមានទ្រព្យ និងបរិក្ខារ ដែលបានដករំលស់អស់មានតម្លៃដ�ើម និងរំលស់បង្គរចំនួន 8,579,205 
ដុល្លារអាមេរិក (តម្លៃយោងស្មើសូន្យ) ត្រូវបានលុបចោល (2015: 961,122 ដុល្លារអាមេរិក) និងភាគច្រើន ទ្រព្យ និងបរិក្ខារដែលជាការជួសជុលកែលម្អ
របស់សាខាធនាគារពីរ ដែលបានបិទនៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទ ដែលមានតម្លៃដ�ើម និងរំលស់បង្គរ 1,316,801 ដុល្លារអាមេរិក និង 1,096,615 ដុល្លារអាមេរិក 
រ�ៀងគ្នា។

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៥៤ | ៥៥



កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

11.	 ទ្រព្យ និងបរិក្ខារ(ត)
				  

2015	

						      គ្រឿងសង្ហារិម និង		  ការជួសជុល	 ការងារកំពុង
					           កុំព្យូទ័រ	 សម្ភារការិយាល័យ	យា នយន្ត	កែ លម្អ	ដ ំណ�ើរការ		 សរុប

	 				    ដុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	 ដុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក		  ពាន់រ�ៀល

											            (កំណត់សម្គាល់ 4)

តម្លៃដ�ើម

នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2015	 11,106,303	 3,819,710	 608,838	 9,688,063	 387,486	 25,610,400		  104,362,380

ការទិញបន្ថែម	 -	 -	 -	 -	 1,303,793 	  1,303,793 		  5,280,361

ការផ្ទេរ		  540,261 	  493,805 	 -	  348,223 	  (1,593,284)	 (210,995)		  (854,530)

ការលុបចោល	 (947,637)	  (12,075)	  (1,410)	  -	  -	  (961,122)		  (3,892,544)

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ	 -	 -	 -	 -	 -	 -		  (640,260)

														           

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2015	 10,698,927	 4,301,440	 607,428	 10,036,286	 97,995	 25,742,076		  104,255,407

														           

ដក: រំលស់បង្គរ

នាថ្ងៃទី 1 ខែ មករា ឆ្នាំ 2015	 9,912,082	 2,934,300	 570,052	 6,981,785	 -	 20,398,219		  83,122,742

រំលស់ក្នុងការិយបរិច្ឆេទ	 443,500	 362,645	 24,210	 848,888	 -	 1,679,243		  6,800,934

ការលុបចោល	 (917,012)	 (11,310)	 (1,410)	 -	 -	 (929,732)		  (3,765,415)

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ	 -	 -	 -	 -	 -	 -		  (509,955)

														           

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2015	 9,438,570	 3,285,635	 592,852	 7,830,673	 -	 21,147,730		  85,648,306

													           

តម្លៃយោង

	

នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2015	 1,260,357	 1,015,805	 14,576	 2,205,613	 97,995	 4,594,346		  18,607,101

														           

12.	ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ

(ក)	ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម/(បំណុល)សុទ្ធ
		  ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម/(បំណុល)​​​ រួមមាន៖

	

សំវិធានធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន

		  ធម្មតា និងឃ្លាំម�ើល (*)	 740,312 	  2,988,639	 -	 -	

រំលស់		  639,077 	  2,579,954	 794,942 	  3,219,515

ផ្សេងៗ		  (103,893)	  (419,416)	 1,195	 4,840

								      

					     1,275,496 	  5,149,177	 796,137 	  3,224,355

								      

បម្រែបម្រួលនៃពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលសុទ្ធ ក្នុងការិយបរិច្ឆេទមានដូចខាងក្រោម៖

	

សមតុល្យនាដ�ើមការិយបរិច្ឆេទ	 796,137 	  3,224,355	 396,768	 1,616,830

កាត់ចេញពីចំណេញ ឬខាត	 479,359 	  1,935,172	 399,369 	  1,617,444

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ	 -	  (10,350)	 -	 (9,919)

								      

សមតុល្យនាចុងការិយបរិច្ឆេទ	 1,275,496 	  5,149,177	 796,137	 3,224,355

(*)	 ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មនេះ ក�ើតឡ�ើងពីសំវិធានធនល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទាន ដែលចាត់ថ្នាក់ជាឥណទានធម្មតា/ស្តង់ដារ និងឃ្លាំម�ើល ដែល
ជាចំណាយមិនអាចកាត់កងជាបណ្តោះអាសន្នបានសម្រាប់ការគណនាពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ដោយអនុលោមតាមប្រកាសថ្មីលេខ 1535 សហវ ប្រ.ក 
របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ចុះថ្ងៃទី 23 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016 ។								      

(ខ)	ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញត្រូវទូទាត់

		      		

	

សមតុល្យនាដ�ើមការិយបរិច្ឆេទ	 3,575,292 	  14,479,933	 4,521,497	 18,425,100

ចំណាយពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ	 5,979,548 	  24,139,435	 4,247,568 	  17,202,650

ប្រាក់ពន្ធបានបង់	 (4,223,765)	  (17,051,339)	 (5,193,773)	 (21,034,781)

លំអ�ៀងនៃការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ	 -	 (46,480)	 -	 (113,036)

								      

សមតុល្យនាចុងការិយបរិច្ឆេទ	 5,331,075 	  21,521,549	 3,575,292 	  14,479,933

								      

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៥៦ | ៥៧



12.	ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ (ត)

(គ)	ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ

		    				     	

ចំណាយពន្ធប្រចាំឆ្នាំ	 5,979,548 	  24,139,435	 4,247,568 	  17,202,650

ពន្ធពន្យារជាឥណទាន	 (479,359)	  (1,935,172)	 (399,369)	  (1,617,444)

								      

					     5,500,189 	  22,204,263	 3,848,199 	  15,585,206

								      

អនុលោមទៅតាមច្បាប់នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ធនាគារមានកាតព្វកិច្ចបង់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ដោយគណនាតាមអត្រា 20% នៃប្រាក់ចំណេញ
ជាប់ពន្ធ ឬពន្ធអប្បបរមាដោយគណនាតាមអត្រា 1% នៃប្រាក់ចំណូលសរុប ដោយយកចំនួនដែលធំជាងគេ។

ការផ្ទៀងផ្ទាត់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ដែលគណនាតាមអត្រាច្បាប់ពន្ធទៅនឹងការចំណាយល�ើពន្ធក្នុងការិយបរិច្ឆេទមានដូចខាងក្រោម៖

							     

	

ប្រាក់ចំណេញមុនបង់ពន្ធ	 26,535,785 	  107,124,964	 19,268,170	 78,036,089

								      

ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញផែ្អកតាម

		  អត្រាពន្ធជាផ្លូវការ	 5,307,157	  21,424,993	 3,853,634	 15,607,218

ចំណាយដែលមិនអាចដកកាត់កង	 193,032 	  779,270	 226,116 	  915,770 

ផលប៉ះពាល់ទៅល�ើភាពលំអ�ៀង

		  ជាបណ្តោះអាសន្ន	 -	 -	 (301,591)	  (1,221,444)	

ការធ្វើសំវិធានធនខ្វះ

		  ពីការិយបរិច្ឆេទមុន	 -	 -	 70,040	 283,662

								      

					     5,500,189	 22,204,263	 3,848,199	 15,585,206

ការគណនាចំណាយពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញនឹងត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ និងការប៉ាន់ប្រមាណ ដោយអាជ្ញាធរពន្ធដារ។
								      

13.	ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន

		    				     	

ប្រាក់បញ្ញើចរន្ត	 509,761,819 	  2,057,908,463	 545,857,288	 2,210,722,017	

ប្រាក់បញ្ញើសន្សំ	 227,100,349 	  916,804,109	 222,208,725	 899,945,336	

ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់	 101,253,256 	  408,759,395	 89,241,100	 361,426,455

								      

					     838,115,424 	  3,383,471,967	 857,307,113	 3,472,093,808

								      

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម៖

							     

	

(ក)	តាមកាលកំណត់ៈ

		  ក្នុងរយៈពេល 1 ខែ	 777,627,076 	  3,139,280,506	 792,664,436	 3,210,290,966

		  2 ទៅ 3 ខែ	 22,270,837 	  89,907,369	 25,601,805	 103,687,310

		  4 ទៅ 6 ខែ	 16,861,917 	  68,071,559	 18,143,719	 73,482,062

		  7 ទៅ 12 ខែ	 21,276,716 	  85,894,103	 20,897,153	 84,633,470

		  4 ទៅ 5 ឆ្នាំ	 78,878 	  318,430	 -	 -

								      

					     838,115,424 	  3,383,471,967	 857,307,113	 3,472,093,808

								      

(ខ)	តាមប្រភេទអតិថិជនៈ

		  អង្គភាពអាជីវកម្មក្នុងស្រុក	 414,261,281 	  1,672,372,792	 394,414,281	 1,597,377,838

		  សាជីវកម្មបរទេស	 14,393,353 	  58,105,966	 13,498,280	 54,668,034

		  ឯកត្តជន	 408,309,249 	  1,648,344,438	 446,709,762	 1,809,174,536

		  ផ្សេងៗ	 1,151,541 	  4,648,771	 2,684,790	 10,873,400

								      

					     838,115,424	 3,383,471,967	 857,307,113	 3,472,093,808

								      

(គ)	តាមនិវាសនដ្ឋានៈ

		  និវាសនជន	 819,866,630 	  3,309,801,585	 840,528,711	 3,404,141,280

		  អនិវាសនជន	 18,248,794 	  73,670,382	 16,778,402	 67,952,528

								      

					     838,115,424	 3,383,471,967	 857,307,113	 3,472,093,808

								      

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015 ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៥៨ | ៥៩



13.	ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន (ត)

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ត្រូវបានធ្វើការវិភាគដូចខាងក្រោម​ (ត)៖

(ឃ)	តាមទំនាក់ទំនងៈ

			  ភាគីទីបី	 800,497,928 	  3,231,610,135	 823,171,634	 3,333,845,118

			  ភាគីពាក់ព័ន្ធ	 37,617,496 	  151,861,832	 34,135,479	 138,248,690

								      

					     838,115,424 	  3,383,471,967	 857,307,113	 3,472,093,808

(ង)	តាមរូបិយប័ណ្ណៈ

		  ប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក	 800,744,993	  3,232,607,537	 818,653,001	 3,315,544,654

		ប្រា  ក់រ�ៀល	 31,977,358	  129,092,594	 32,959,824	 133,487,287

		  រូបិយប័ណ្ណផ្សេងៗ	 5,393,073	  21,771,836	 5,694,288	 23,061,867

								      

					     838,115,424	 3,383,471,967	 857,307,113	 3,472,093,808

								      

								      

(ច)	តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ):

						    
	 2016	 2015

		  គណនីចរន្ត*		  0.20% - 1.00%	 0.20% - 1.00%

		ប្រា  ក់បញ្ញើសន្សំ		  0.40% - 1.00%	 0.40% - 1.00%

		ប្រា  ក់បញ្ញើមានកាលកំណត់		  0.10% - 5.50%	 0.10% - 5.50%

*: អត្រាការប្រាក់នេះត្រូវបានអនុវត្តតែចំពោះគណនីគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ប៉ុណ្ណេាះ។

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015 ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

14.	គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ

ការផ្តល់អត្ថប្រយោជន៍ឲ្យនិយោជិក	 1,037,004 	  4,186,385	 1,282,751	 5,195,142

ចំណូលមិនទាន់ទទួលស្គាល	់ 416,775 	  1,682,521	 493,654	 1,999,299

ចំណាយបង្គរ	 504,034 	  2,034,785	 560,753 	  2,271,050

ការប្រាកត្រូវទូទាត់	 750,513 	  3,029,821	 813,240	 3,293,622

មូលប័ត្រធនាគារ	 350,364 	  1,414,419	 388,050	 1,571,603

គណនីត្រូវទូទាត់ទៅភាគីពាក់ព័ន្ធ	 520,807 	  2,102,498	 626,678	 2,538,046

ពន្ធផ្សេងៗត្រូវទូទាត់	 1,960,481 	  7,914,462	 1,790,861 	  7,252,987

ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដេរីវេទីវ	 666,737 	  2,691,617 	  5,457,917 	  22,104,564

ផ្សេងៗ		  97,855 	  395,041 	  5,567 	  22,545

								      

					     6,304,570 	  25,451,549 	  11,419,471 	  46,248,858

15.	ដេីមទុន

ភាគហ៊ុនមានតម្លៃ 100 ដុល្លារអាមេរិក ក្នុងមួយហ៊ុនៈ

ដ�ើមទុនបានបែងចែក និងបានបង់

	 	 ចំនួន 710,000 ហ៊ុន	 71,000,000 	  286,627,000	 71,000,000	 287,550,000

នៅថ្ងៃទី 12 ខែ មករា ឆ្នាំ 2017 ធនាគារបានស្នើសុំទៅកាន់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដេីម្បីផ្ទេរទឹកប្រាក់ចំនួន 4,000,000 ដុល្លារអាមេរិក ពីប្រាក់ចំណេញ
រក្សាទុកទៅជាដ�ើមទុន ស្របតាមការអនុម័តរបស់ភាគទុនិក នៅថ្ងៃទី 28 ខែ តុលា ឆ្នាំ 2016 ។ ធនាគារបានទទួលការអនុម័តពីធនាគារជាតិនៃកម្ពុជានៅ                     
ថ្ងៃទី 7 ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ 2017 ។

នាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះ លក្ខន្តិកៈរបស់ធនាគារពុំទាន់បានធ្វើការកែប្រែល�ើការផ្លាស់ប្តូរនេះទេ។
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16.	ទុនបម្រុងទូទៅ

នៅថ្ងៃទី 27 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 2016 ធនាគារបានជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរដល់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដ�ើម្បីផ្ទេរប្រាក់ចំណេញរក្សាទុកចំនួន
10,000,000 ដុល្លារអាមេរិក ទៅទុនបម្រុងទូទៅ ដែលបានអនុម័តពីក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនៅថ្ងៃទី 7 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2015 ហ�ើយសំណ�ើនេះត្រូវបានអនុម័តដោយ
ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជានៅថ្ងៃទី 21 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ 2016 ។

17.	ចំណូលពីការប្រាក់

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន	 30,255,729 	  122,142,378	 33,564,209	 135,935,046

ប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារនានា	 1,776,293 	  7,170,895	 715,307	 2,896,993

ប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា	 2,231,313 	  9,007,810	 1,648,013	 6,674,453

								      

					     34,263,335 	  138,321,083	 35,927,529	 145,506,492

18.	ចំណាយល�ើការប្រាក់

ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់	 2,119,777 	  8,557,540	 2,142,516	 8,677,190

គណនីប្រាក់សន្សំ	 941,738 	  3,801,796	 952,494	 3,857,601

គណនីចរន្ដ	 1,430,006 	  5,772,934	 1,462,471	 5,923,007

								      

					     4,491,521 	  18,132,270	 4,557,481	 18,457,798

19.	ចំណូលសុទ្ធពីកម្រៃជ�ើងសារ ថ្លៃឈ្នួល និងចំណេញពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស

ថ្លៃឈ្នួល និងកម្រៃជ�ើងសារបានពីៈ

		  ហិរញ្ញប្បទានពាណិជ្ជកម្ម	 8,456,713 	  34,139,750	 8,807,444	 35,670,148

		  កម្រៃបានមកពីការផ្តល់ឥណទាន	 624,334 	  2,520,436	 716,641	 2,902,396

	 	ថ្លៃ ឈ្នួលផ្សេងៗ	 6,765,820 	  27,313,615	 6,487,863	 26,275,845

								      

					     15,846,867 	  63,973,801	 16,011,948	 64,848,389

ចំណាយល�ើថ្លៃឈ្នួល 

	 	 និងកម្រៃជ�ើងសារ	 (2,338,831)	  (9,441,860)	 (2,586,796)	 (10,476,524)

								      

ចំណូលសុទ្ធពីថ្លៃឈ្នួល 

		  និងកម្រៃជ�ើងសារ	 13,508,036 	  54,531,941	 13,425,152 	  54,371,865

ចំណេញពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស	 4,161,369 	  16,799,447	 5,168,250	 20,931,413

								      

					     17,669,405 	  71,331,388	 18,593,402 	  75,303,278

20.	ចំណាយប្រតិបត្តិការ

(ក)	បុគ្គលិក

		  ប្រាក់ប�ៀវត្សរ៍ និងប្រាក់ឈ្នួល	 7,628,883 	  30,797,801	 8,216,282	 33,275,942

		ប្រា  ក់រង្វាន់តបស្នង	 1,667,370 	  6,731,173	 1,994,687	 8,078,482

		  ប្រាក់សោធននិវត្តន៍	 280,174 	  1,131,062	 335,835	 1,360,132

		ផ្សេ  ងៗ	 647,873 	  2,615,463	 1,045,433 	  4,234,004

					     10,224,300 	  41,275,499	 11,592,237 	  46,948,560

								      

(ខ)	 អគារ

		  ចំណាយល�ើការជួល	 1,426,339 	  5,758,131	 1,341,077	 5,431,362

		  ចំណាយល�ើទឹក និងភ្លើង	 1,109,132 	  4,477,566	 1,233,981	 4,997,623

		  រំលស់ល�ើការជួសជុលកែលម្អ	 678,088 	  2,737,441	 848,888	 3,437,996

		  ផ្សេងៗ	 390,696 	  1,577,240	 215,213	 871,613

					     3,604,255 	  14,550,378	 3,639,159	 14,738,594

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៦២ | ៦៣



20.	ចំណាយប្រតិបត្តិការ (ត)

(គ)		កុំព្យូទ័រ

		  	ចំណាយល�ើទំនាក់ទំនងទិន្នន័យ	 663,407 	  2,678,174	 574,244	 2,325,688

			   រំលស់ល�ើទ្រព្យ និងបរិក្ខារ 

				    និងទ្រព្យសកម្មអរូបិយ	 531,717 	  2,146,542	 490,877	 1,988,052

			  ចំណាយដែលទាក់ទងនឹងកុំព្យូទ័រ	 971,089 	  3,920,286	 334,813	 1,355,993

					     2,166,213 	  8,745,002	 1,399,934	 5,669,733

(ឃ)	ចំណាយប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ

			  ការផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម	 176,865 	  714,004	 498,082 	  2,017,232

			   រំលស់ល�ើយានយន្ត គ្រឿងសង្ហារិម

				    និងបរិក្ខារ	 330,221 	  1,333,102	 386,855	 1,566,763

			  ចំណាយភាគីពាក់ព័ន្ធ	 1,392,721 	  5,622,415	 1,226,501	 4,967,329

			  ពន្ធកាត់ទុក	 339,958 	  1,372,410	 790,250	 3,200,513

			  ការធ្វើដំណ�ើរ	 214,375 	  865,432	 325,657 	  1,318,911

			   តែមប្រៃសណីយ៍ 

				    និងសម្ភារការិយាល័យ	 218,696 	  882,876	 222,012 	  899,149

			   ថ្លៃវិជ្ជាជីវៈ	 254,407 	  1,027,041	 192,597 	  780,018

			  ទូរស័ព្ទ	 125,485 	  506,583	 154,189	 624,465

			  ការដឹកជញ្ជូន	 86,676 	  349,911	 61,241	 248,026

			  ការខាតបង់ល�ើការក្លែងបន្លំដែល

				    មិនទាក់ទងការផ្តល់ឥណទាន	 22,458 	  90,663	 47,932	 194,125

			  កម្រៃអាជ្ញាប័ណ្ណ និងសមាជិកភាព	 333,789 	  1,347,506	 391,339 	  1,584,922

			  ចំណាយល�ើការជួលយានយន្ត	 208,480 	  841,634	 244,062 	  988,450  

			  ចំណាយល�ើការការពារម៉ាស៊ីន

				    ដកប្រាក់ស្វ័យប្រវត្តិ	 25,199 	  101,728	 79,136 	  320,501

			  ការខាតល�ើការលុបចោលទ្រព្យ 

				    និងបរិក្ខារ	 334,125 	  1,348,863	  156,328 	  633,128

			   ផ្សេងៗ	 883,400 	  3,566,285	  626,262 	  2,536,361

					     4,946,855 	  19,970,453	 5,402,443 	  21,879,893

								      

					     20,941,623 	  84,541,332	 22,033,773 	  89,236,780	

					   

21.	សាច់ប្រាក់សុទ្ធទទួលបានពី/(ប្រើប្រាស់ក្នុង)សកម្មភាពប្រតិបត្តិការ

ប្រាក់ចំណេញមុនបង់ពន្ធ	 26,535,785 	  107,124,964	 19,268,170	 78,036,089

និយ័តកម្មល�ើៈ

		  រំលស់ល�ើទ្រព្យសកម្មអរូបិយ	 38,341 	  154,783	 47,377	 191,877

		  រំលស់ល�ើទ្រព្យ និងបរិក្ខារ	 1,501,685 	  6,062,302	 1,679,243	 6,800,934

		  ខាតពីការលុបចោលទ្រព្យ និងបរិក្ខារ	 334,125 	  1,348,863	 31,390 	  127,129

		  (ការដាក់បញ្ចូលវិញនៃសំវិធានធន)/

				    សំវិធានធនល�ើឥណទាន

				    ជាប់សង្ស័យ	 (36,189)	  (146,095)	 8,661,507	 35,079,103

					     28,373,747 	  114,544,817	 29,687,687 	  120,235,132

ប្រែប្រួលនៃៈ

	 	ប្រា ក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់

				    នៅធនាគារនានា	 (40,000,000)	  (161,480,000)	 20,000,000 	  81,000,000

		  ឥណទាន និងបុរេប្រទាន	 76,255,235 	  307,842,384	 (17,838,703)	  (72,246,747)

		  ប្រាក់បញ្ញើតាមច្បាប់	 241,090 	  973,280	 978,860 	  3,964,383

		  ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 11,160,695 	  45,055,726	 (7,972,937)	  (32,290,394)

		  ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 5,922,632 	  23,909,665	 (22,896,537)	  (92,730,975)

		  គណនីត្រូវទូទាត់ 

				    និងបំណុលផ្សេងៗ	 (5,114,901)	  (20,648,855)	 1,262,047 	  5,111,290

								      

		  សាច់ប្រាក់សុទ្ធទទួលបានពីប្រតិបត្តិការ	 76,838,498 	  310,197,017	 3,220,417 	  13,042,689

		  ប្រាក់ពន្ធបានបង់	 (4,223,765)	  (17,051,339)	 (5,193,773)	  (21,034,781)

								      

		  សាច់ប្រាក់សុទ្ធទទួលបានពី/(ប្រើប្រាស់ក្នុង)

				    សកម្មភាពប្រតិបត្តិការ	 72,614,733 	  293,145,678	  (1,973,356)	  (7,992,092)

								      

								      

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៦៤ | ៦៥



កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

22.	សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល

សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ

		  (កំណត់សម្គាល់ 5)	 113,271,580 	  457,277,368	 194,760,992	 788,782,018

ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់

		  នៅធនាគារនានា (ដែលមានកាល

		  កំណត ់3 ខែ ឬតិចជាង)	 395,101,590 	  1,595,025,119	 243,475,222	 986,074,649

								      

					     508,373,170 	  2,052,302,487	 438,236,214	 1,774,856,667

								      

23.	កាតព្វកិច្ច និងយថាភាព

(ក)	 ប្រតិបត្តិការ

ក្នុងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មធម្មតា ធនាគារមានកាតព្វកិច្ចផ្សេងៗ និងក�ើតឡ�ើងនូវយថាភាពមួយចំនួនតាមឧបាស្រ័យជាផ្លូវច្បាប់ដល់អតិថិជនរបស់ខ្លួន។
ពុំមានការខាតបង់ជាសារវន្ត ដែលក�ើតទ�្បើងពីប្រតិបត្តិការទាំងនោះទេ ដែលរួមមានដូចខាងក្រោម៖

			 

លិខិតធានាធនាគារ	 26,084,323 	  105,302,412	 30,616,326	 123,996,120

ប័ណ្ណឥណទាន	 109,613,161 	  442,508,331	 76,508,048 	 309,857,595

ចំណែកឥណទាន និងបុរេប្រទាន

	 	 ដែលមិនទាន់ប្រើប្រាស់	 59,591,583 	  240,571,221	 49,775,026	 201,588,855

កាតព្វកិច្ចការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស	 (9,308,810)	  (37,579,666)	 (15,460,213)	 (62,613,863)

								      

					     185,980,257 	  750,802,298	 141,439,187	 572,828,707

								      

					   

23.	កាតព្វកិច្ច និងយថាភាព(ត)

(ខ)	 សន្យាភតិសន្យា

ធនាគារ មានសន្យាភតិសន្យាប្រតិបត្តិការក្នុងការជួលការិយាល័យ និងគេហដ្ឋានដែលមានចំនួនដូចខាងក្រោម៖

	

ក្នុងរយៈពេល 1 ឆ្នាំ	 1,201,958 	  4,852,304	 1,263,130	 5,115,676 

2 ទៅ 3 ឆ្នាំ	 1,590,618 	  6,421,325	 2,104,815	 8,524,501

4 ទៅ 5 ឆ្នាំ	 232,250 	  937,593	 422,240	 1,710,072

ល�ើសពី 5 ឆ្នាំ	 -	 -	 17,500	 70,875

								      

					     3,024,826 	  12,211,222	 3,807,685	 15,421,124

(គ)	 យថាភាពនៃពន្ធ

ប្រព័ន្ធពន្ធដារនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាមានលក្ខណៈថ្មី ហ�ើយពន្ធទាំងនេះតែងតែមានការផ្លាស់ប្តូរជាញឹកញាប់ និងស្ថិតនៅក្រោមការបកស្រាយ
បំភ្លឺ ដែលអាចក�ើតមានឡ�ើង។ ពន្ធនឹងអាចមានការត្រួតពិនិត្យ និងសេុីបអង្កេតដោយអាជ្ញាធរពន្ធដារមួយចំនួនដែលមានសមត្ថភាពតាមផ្លូវច្បាប់ដ�ើម្បីធ្វើ
ការផាកពិន័យ ពិន័យជាប្រាក់ និងការយកការប្រាក់។

បញ្ហាជាក់ស្តែងទាំងនេះអាចនឹងបង្កើតឲ្យមានហានិភ័យពន្ធបន្ថែមទ�ៀត ដែលធំដុំជាងនៅប្រទេសដទៃទ�ៀត។ អ្នកគ្រប់គ្រងជ�ឿជាក់ថាការធ្វើសំវិធានធន
មានលក្ខណៈសមរម្យគ្រប់គ្រាន់ ដោយផ្អែកទៅល�ើការបកស្រាយនៃនីតិកម្មពន្ធ ប៉ុន្តែអាជ្ញាធរពន្ធដារដែលទាក់ទងមួយចំនួនអាចនឹងមានការបកស្រាយ  
ផ្សេងៗគ្នា និងផលដែលប៉ះពាល់អាចមានលក្ខណៈធំដុំ។

នាយកដ្ឋានសវនកម្មសហគ្រាសនៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ បាននឹងកំពុងធ្វើសវនកម្មពេញលេញសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទសារព�ើពន្ធបញ្ចប់ ថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ 
ឆ្នាំ 2008 2009 2010 2011 និង 2012 ។ ក្នុងការធ្វើសវនកម្មពេញលេញនេះ អាជ្ញាធរពន្ធដារបានផ្តល់របាយការណ៍ព្រាងអំពីលទ្ធផលនៃការវាយតម្លៃ
ពន្ធសាឡ�ើងវិញដល់ធនាគារ។ ធនាគារបានចាត់តាំងទីប្រឹក្សាពន្ធដ�ើម្បីត្រួតពិនិត្យ និងពិភាក្សាជាមួយអាជ្ញាធរពន្ធដារ ទៅល�ើរបាយការណ៍ព្រាងអំពី
លទ្ធផលនៃការវាយតម្លៃពន្ធសាឡ�ើងវិញនេះ។ អ្នកគ្រប់គ្រងរបស់ធនាគារយល់ឃ�ើញថា ដោយសារតែកិច្ចពិភាក្សានៅកំពុងបន្តជាមួយអាជ្ញាធរពន្ធដារ 
កាតព្វកិច្ចពន្ធពិតប្រាកដមិនអាចត្រូវបានវាស់វែងដោយភាពជ�ឿជាក់បានឡ�ើយ។ ដូច្នេះមិនមានសំវិធានធនត្រូវបានកត់ត្រានៅក្នុងរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់កាតព្វកិច្ចពន្ធនេះឡ�ើយ។

								      
					   

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015
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24.	សមតុល្យ និងប្រតិបត្តិការជាមួយនឹងភាគីពាក់ព័ន្ធ

(ក)	 ការសម្គាល់នៃភាគីពាក់ព័ន្ធ

ធនាគារ មានទំនាក់ទំនងភាគីពាក់ព័ន្ធជាមួយនឹងម្ចាស់ហ៊ុនផ្ទាល់របស់ខ្លួន (កំណត់សម្គាល់ 1) និងអង្គភាពមួយចំនួនដែលជាកម្មសិទ្ធិ និងគ្រប់គ្រង 
ដោយម្ចាស់ហ៊ុនផ្ទាល់ ព្រមជាមួយបណ្តាអភិបាល និងបុគ្គលិកជាន់ខ្ពស់មួយចំនួនទ�ៀត។  

(ខ)	 សមតុល្យជាមួយនឹងភាគីពាក់ព័ន្ធ

សមតុល្យជាមួយនឹងភាគីពាក់ព័ន្ធ ត្រូវបានដាក់បង្ហាញនៅកំណត់សម្គាល់ទី 5, 6, 7(ឆ), 9, 13(ឃ) និង 14 ។

(គ)	 ប្រតិបត្តិការជាមួយភាគីពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗ 

សកម្មភាពប្រតិបត្តិការសំខាន់ៗជាមួយនឹងភាគីជាភាគីពាក់ព័ន្ធនៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទ មានដូចខាងក្រោម៖

ក្រុមហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិៈ

	 	 ចំណូលពីការប្រាក់	 1,821,315 	  7,352,650	 857,484	 3,472,810

		  ចំណាយល�ើការប្រាក់	 96,645 	  390,156	 122,464	 495,979

		  ចំណាយល�ើការជួល	 330,000 	  1,332,210	 330,000	 1,336,500

ការទិញ/ផ្ទេរបច្ចេកវិជ្ជាពីធនាគារ 

		

		  ANZ Banking Group Limited	 2,074,186 	  8,373,489	 1,820,143	 7,371,579

								      

25.	ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ

ការណែនាំ និងសេចក្តីសង្ខេប 

ធនាគារមានហានិភ័យពីឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដូចខាងក្រោម៖

•	 ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ
•	 ហានិភ័យឥណទាន
•	 ហានិភ័យទីផ្សារ
•	 ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល

កំណត់សម្គាល់នេះ បង្ហាញពីព័ត៌មានស្តីពីហានិភ័យនីមួយៗខាងល�ើរបស់ធនាគារ ដែលមានគោលដៅគោលការណ៍ណែនាំ និងវិធានការរបស់ធនាគារ
ដ�ើម្បីប៉ាន់ស្មាន និងចាត់ចែងនូវហានិភ័យដែលក�ើតឡ�ើង និងការគ្រប់គ្រងនូវធនធានរបស់ធនាគារ។

25.		ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យ 

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មានការទទួលខុសត្រូវទូទៅក្នុងការបង្កើត និងត្រួតពិនិត្យប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ធនាគារ។ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបានបង្កើតនូវ
គណៈកម្មការទ្រព្យសកម្ម និងអកម្ម គណៈកម្មការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ និងគណៈកម្មការសវនកម្ម និងហានិភ័យ ដ�ើម្បីទទួលខុសត្រូវក្នុងការបង្កើត និង                  
ត្រួតពិនិត្យនូវគោលនយោបាយគ្រប់គ្រងហានិភ័យតាមផ្នែកនីមួយៗ។ គណៈកម្មការនេះមានសមាជិកជានាយកប្រតិបត្តិ និងមិនប្រតិបត្តិ ហ�ើយធ្វើ
ការរាយការណ៍ជាប្រចាំទៅក្រុមប្រឹក្សាភិបាលអំពីសកម្មភាពរបស់ពួកគេ។ 

គោលនយោបាយក្នុងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ គឺត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដ�ើម្បីបង្ហាញ និងវិភាគទៅល�ើហានិភ័យដែលធនាគារត្រូវប្រឈមមុខកំណត់ 
ហានិភ័យសមស្រប និងធ្វើការត្រួតពិនិត្យទៅល�ើហានិភ័យទាំងនោះឲ្យស្ថិតក្នុងកម្រិតអាចទទួលយកបាន។ គណៈកម្មការសវនកម្ម និងហានិភ័យមាន
ភារៈទទួលខុសត្រូវត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តរបស់ធនាគារទៅតាមគោលនយោបាយ និងនីតិវិធីគ្រប់គ្រងហានិភ័យ ក៏ដូចជាត្រួតពិនិត្យឡ�ើងវិញនូវភាព
គ្រប់គ្រាន់នៃប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យដែលធនាគារត្រូវប្រឈមមុខ។

សវនករផ្ទៃក្នុង ជាអ្នកជួយដល់គណៈកម្មការសវនកម្ម និងហានិភ័យ ក្នុងការបំពេញភារកិច្ចនេះ។ សវនករផ្ទៃក្នុងធ្វើការត្រួតពិនិត្យជាប្រចាំ ឬម្តងម្កាល
ល�ើគោលនយោបាយ និងនីតិវិធីគ្រប់គ្រងហានិភ័យ ហ�ើយធ្វើការរាយការណ៍លទ្ធផលទៅគណៈកម្មការសវនកម្ម និងហានិភ័យ។

(ក)	 ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ
		  ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ គឺជាហានិភ័យនៃការបាត់បង់ផ្ទាល់ ឬប្រយោលដែលក�ើតមានឡ�ើងពីការខ្វះខាតនូវនីតិវិធីបុគ្គលិកបច្ចេកវិជ្ជា និង
		ហេដ្  ឋា	រចនាសម្ព័ន្ធផ្ទៃក្នុង និងក�ើតឡ�ើងពីកត្តាខាងក្រៅមួយចំនួនទ�ៀត ដែលមិនមែនជាហានិភ័យឥណទាន ហានិភ័យទីផ្សារ និងហានិភ័យ 	
		  សាច់ប្រាក់	ងាយស្រួល ដូចជាកត្តាដែលក�ើតមានឡ�ើងពីតម្រូវការច្បាប់ និងបទបញ្ញត្តិផ្សេងៗ និងស្តង់ដារដែលទទួលស្គាល់ជាទូទៅនៅក្នុង 	
		  សហគ្រាសអាជីវកម្ម។

		  ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ ត្រូវបានគ្រប់គ្រងបានតាមរយៈនីតិវិធីគ្រប់គ្រងហានិភ័យប្រតិបត្តិការរបាយការណ៍ និងត្រួតពិនិត្យត្រឹមត្រូវល�ើសកម្មភាព
		  អាជីវកម្មតាមរយៈអង្គភាពត្រួតពិនិត្យ និងគាំទ្រដែលជាអង្គភាពអាជីវកម្ម ហ�ើយឯករាជ្យមានការត្រួតពិនិត្យពីអ្នកគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់របស់
		ធ  នាគារ។

		  ការគ្រប់គ្រងល�ើហានិភ័យប្រតិបត្តិការរបស់ធនាគារ តម្រូវឲ្យបង្កើតនូវរចនាសម្ព័ន្ធ តួនាទី និងវិធីសាស្ត្រនៃការគ្រប់គ្រងរបស់អង្គភាពឲ្យបាន
		  ច្បាស់លាស់។ គោលការណ៍ និងវិធានការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងជាច្រើន ត្រូវបានអនុវត្តរួមមានការបង្កើតអ្នកមានសិទ្ធិចុះហត្ថលេខាប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ
		យ  ៉ាងហ្មត់ចត់ ការរ�ៀបចំនូវនីតិវិធី និងឯកសារសំអាងនានា ព្រមទាំងការអនុវត្តតាមបទបញ្ញត្តិ និងតម្រូវការតាមច្បាប់នានា។ 

(ខ)	 ហានិភ័យឥណទាន
		  ហានិភ័យឥណទាន គឺជាការខាតបង់ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ប្រសិនប�ើអ្នកខ្ចី ឬដៃគូពាណិជ្ជកម្មខកខានមិនបានបំពេញកាតព្វកិច្ចល�ើការបង់ប្រាក់
		ដ  �ើមចំពោះឥណទាន និងបុរេប្រទាន។

(i)		 ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទាន
		  សកម្មភាពឥណទាន ត្រូវបានណែនាំដោយគោលការណ៍ឥណទានរបស់ធនាគារ ដ�ើម្បីធានាអះអាងថា គោលបំណងនៃប្រាក់កម្ចីទាំងអស់ទទួល
		  បានជោគជ័យ។ ឧទាហរណ៍ អតិថិជនឥណទានមានលទ្ធភាព និងទ្រព្យសម្បត្តិសង ហ�ើយហានិភ័យឥណទានត្រូវបានបែងចែកយ៉ាងល្អ។ 	
		គ  ោលការណ៍ឥណទានកត់ត្រានូវគោលការណ៍ប្រាក់កម្ចី ទ្រព្យបញ្ចាំ និងដំណ�ើរការអនុម័តឥណទាន ដោយរួមបញ្ចូលទាំងប្រព័ន្ធចំណាត់ថ្នាក់
		ផ្ទៃ  ក្នុង និងនីតិវិធីដែលអនុវត្តដ�ើម្បីធានាអះអាងក្នុងការគោរពទៅតាមការណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។

		ធ  នាគារបានបង្កើតគោលការណ៍ហានិភ័យឥណទានស្នូល (Core Credit Risk Policy) ដែលត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើង ដ�ើម្បីគ្រប់គ្រងនូវសកម្មភាពក្នុង
		  ការធានាល�ើហានិភ័យរបស់ធនាគារ។ ការបន្ដឥណទាន ត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយកម្មវិធីឥណទានដែលបានរ�ៀបចំគម្រោងសម្រាប់ផលិតផល ឬ
		  សំពាធឥណទានពិសេស រាប់ទាំងទីផ្សារគោលដៅការកំណត់ និងលក្ខខណ្ឌឯកសារសំអាង និងនីតិវិធី នៅក្រោមផលិតផលឥណទានដែលនឹង
		ត្  រូវវាស់វែង និងផ្ដល់ឲ្យ។

		  អត្រាហានិភ័យត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ និងធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មតាមមូលដ្ឋានប្រចាំឆ្នាំ និងក្នុងហេតុការណ៍ផ្សេងៗ ដូចជា (i) ការផ្លាស់ប្ដូររយៈពេល និង
		  លក្ខខណ្ឌឥណទាន រួមទាំងការពន្យារឥណទាន (ii) ភាពមិនទ�ៀងទាត់ក្នុងការសងប្រាក់ ឬការហួសកាលកំណត់សងប្រាក់ និង (iii) ព័ត៌មានមិន
		  ល្អពាក់ព័ន្ធនឹងអ្នកខ្ចីប្រាក់ ឬប្រតិបត្ដិការ។

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៦៨ | ៦៩



25.		ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(ខ)	 ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(ii)	 ការប្រឈមនឹងហានិភ័យឥណទាន
	

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន

		  ខាតបង់ 	 16,208,193 	  65,432,476	 31,561,188	 127,822,812

		  ហួសកាលកំណត់ តែមិនទាន់ខាតបង់	 1,488,215 	  6,007,924	 1,475,020	 5,973,831

		  មិនហួសកាលកំណត់ និងមិនខាតបង	់ 363,683,123 	  1,468,188,767	 428,503,783	 1,735,440,321

					     381,379,531 	  1,539,629,167	 461,539,991	 1,869,236,964

សំវិធានធនល�ើឥណទាន 

		  និងបុរេប្រទានជាប់សង្ស័យ 	 (16,728,666)	  (67,533,625)	 (20,733,630)	 (83,971,202)

ការប្រាក់ព្យួរទុក	 (2,287,036)	  (9,232,764)	 (2,223,486)	 (9,005,118)

								      

					     362,363,829 	  1,462,862,778	 438,582,875	 1,776,260,644

								      
		  ឥណទាន និងបុរេប្រទានខាតបង់

		  ឥណទាន និងបុរេប្រទានខាតបង់ គឺជាឥណទាន និងបុរេប្រទាន ដែលធនាគារបានកំណត់ និងរំពឹងថាមិនអាចប្រមូលបានមកវិញនូវប្រាក់ដ�ើម
		  និងការប្រាក់ទៅតាមកិច្ចសន្យាខ្ចីឥណទាន និងបុរេប្រទាន។ អនុលោមទៅតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជាសំវិធានធន
		  សម្រាប់ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ត្រូវបានធ្វើឡ�ើងសម្រាប់ឥណទានហួសកាលកំណត់ល�ើសពី 90 ថ្ងៃ។ សំវិធានធនអប្បបរមា ត្រូវបានធ្វើឡ�ើង
		ទ  ៅតាមការចំណាត់ថ្នាក់របស់ឥណទាននីមួយៗ ល�ើកលែងតែមានព័ត៌មានផ្សេងទ�ៀតអាចបញ្ជាក់ពីលទ្ធភាពនៃការទូទាត់សងរបស់អ្នកខ្ចី។ 

		  ឥណទានហួសកាលកំណត់ តែមិនទាន់ខាតបង់

		  ឥណទានហួសកាលកំណត់ តែមិនទាន់ខាតបង់ ជាឥណទាន និងបុរេប្រទានដែលកិច្ចសន្យាទូទាត់សងហួសកាលកំណត់ល�ើសពី 30 ថ្ងៃ តែតិច
		  ជាង 90 ថ្ងៃ។ អនុលោមទៅតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ឥណទាននេះត្រូវចាត់ថ្នាក់ជាឥណទានឃ្លាំម�ើល ហ�ើយត្រូវធ្វើ
		  សំវិធានធនតាមអត្រា 3% ។ 

		  ឥណទានរ�ៀបចំឡ�ើងវិញ

		  ឥណទានរ�ៀបចំឡ�ើងវិញ គឺជាឥណទានដែលមានការផ្លាស់ប្តូរកិច្ចសន្យាទូទាត់សង ដោយសារតែអ្នកខ្ចីជួបផលលំបាកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និងមិនមាន
		  លទ្ធភាពទូទាត់សងតាមកិច្ចសន្យាដ�ើម។ ឥណទានដែលនឹងត្រូវរ�ៀបចំឡ�ើងវិញត្រូវវិភាគល�ើមូលដ្ឋានទិសដៅអាជីវកម្ម និងសមត្ថភាពសងប្រាក់
		  វិញរបស់អ្នកខ្ចីទៅតាមការព្យាករណ៍លំហូរទឹកប្រាក់ថ្មី ដែលស្របតាមស្ថានភាពទីផ្សារ និងបច្ចុប្បន្នកម្មនៃទស្សនៈវិស័យអាជីវកម្មដោយផ្អែកល�ើ
		  សម្មតិកម្មជាក់ស្តែង និងប្រុងប្រយ័ត្ន។ 

		បន្  ទាប់ពីឥណទានត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងវិញ ឥណទាននោះត្រូវរក្សាចំណាត់ថ្នាក់ដូចដ�ើមដោយមិនគិតពីដំណ�ើរការល្អបន្ទាប់ពីការរ�ៀបចំជាថ្មី
		ឡ  �ើយ។ ការចាត់ថ្នាក់នេះមិនត្រូវឲ្យល្អជាងមុនឡ�ើយ លុះត្រាតែការប្រាក់ និងប្រាក់ដ�ើម ត្រូវបានសងមកវិញក្នុងអំឡុងបីគ្រាសងរំលស់ និងក្នុង
		  រយៈពេលមិនតិចជាងបីខែ។

		គ  ោលនយោបាយលុបចោលនូវឥណទាន និងបុរេប្រទាន

		  អនុលោមតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ធនាគារត្រូវតែលុបឥណទាន និងបុរេប្រទាន ឬមួយផ្នែកនៃឥណទាន ចេញពី
		  តារាងតុល្យការរបស់ខ្លួននៅពេលដែលធនាគារបាត់សិទ្ធិតាមកិច្ចសន្យាគ្រប់គ្រងល�ើឥណទាន ឬនៅពេលដែលឃ�ើញថា ឥណទានមួយផ្នែក ឬ
		  ទាំងមូលមិនអាចប្រមូលវិញបាន ឬគ្មានសង្ឃឹមថា ឥណទាននេះអាចប្រមូលបានមកវិញទេ។ 

25.		ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(ខ)	 ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(ii)	 ការប្រឈមនឹងហានិភ័យឥណទាន (ត)

		ទ្រ  ព្យបញ្ចាំ

		  ធនាគារ រក្សានូវទ្រព្យបញ្ចាំជាទ្រព្យសម្បត្តិ និងការធានាសម្រាប់ការធានានូវឥណទាន និងបុរេប្រទាន។ ការប៉ាន់ស្មាននូវតម្លៃទីផ្សារ គឺផ្អែកតាមការ
		  វាយតម្លៃទ្រព្យបញ្ចាំប្រចាំឆ្នាំ។

		  តម្លៃទីផ្សារប៉ាន់ស្មាននៃទ្រព្យបញ្ចាំសម្រាប់ការធានានូវឥណទាន និងបុរេប្រទានមានដូចខាងក្រោម៖

	

ឥណទាន និងបុរេប្រទានខាតបង់ៈ

		  ដីធ្លី		 11,996,170 	  48,428,538	 29,806,473	 120,716,216

		  អគារ 	 5,331,371 	  21,522,745	 9,553,043	 38,689,824

ហួសកាលកំណត់ តែមិនទាន់ខាតបង់ៈ

	 	ដ ីធ្លី		 4,359,900 	  17,600,916	 2,785,864	 11,282,749

		  អគារ 	 871,800 	  3,519,457	 1,365,324	 5,529,562

								      

					     22,559,241	 91,071,656	 43,510,704	 176,218,351

								      
		ន  ៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទនេះ ធនាគារមិនបានរឹបអូសទ្រព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុដែលបានដាក់បញ្ចាំនោះទេ។
		
		  ការប្រមូលផ្តុំហានិភ័យឥណទាន

		  ការវិភាគល�ើការប្រមូលផ្តុំហានិភ័យឥណទាននៃឥណទាន និងបុរេប្រទាន នាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍ ត្រូវបានបង្ហាញនៅកំណត់សម្គាល់ 7 
		ល�  ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

(គ)	 ហានិភ័យទីផ្សារ
		  ហានិភ័យទីផ្សារ គឺជាហានិភ័យនៃការខាតបង់ក�ើតពីការប្រែប្រួលមិនអំណោយផលនៅក្នុងកម្រិតតម្លៃ ឬអត្រាទីផ្សារ ដែលមានសមាសធាតុ
		  សំខាន់ពីរ​ គឺហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស និងហានិភ័យអត្រាការប្រាក់។

		  ហានិភ័យទីផ្សារក�ើតចេញពីសកម្មភាពពាណិជ្ជកម្ម ត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយការកំណត់ល�ើទីផ្សារនូវស្ថានភាពដោះដូរជាមួយនឹងការកំណត់
		  ហានិភ័យទីផ្សារទុកជាមុន។

(i)		 ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស

		  ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស គឺសំដៅទៅល�ើការប្រែប្រួលអត្រាប្តូរប្រាក់ដែលមិនអំណោយផលល�ើស្ថានភាពការដោះដូររូបិយប័ណ្ណបរទេស 
		  ដែលក�ើតឡ�ើងពីពេលមួយទៅពេលមួយ។ ធនាគារបានរក្សានូវគោលនយោបាយមួយ ដោយមិនបង្កឲ្យមាននូវស្ថានភាពការប្តូររូបិយប័ណ្ណ
		ប  រទេសច្រើននោះទេ។ ការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេសដែលប�ើកចំហគ្រប់ប្រភេទ ត្រូវបានត្រួតពិនិត្យជាមួយនឹងតម្រូវការប្រតិបត្តិការកម្រិតនៃ
		ស្  ថានភាពកំណត់ទុកមុន និងការកំណត់នូវការកាត់បន្ថយភាពខាតបង់។

		ន  ៅថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016 សមតុល្យទ្រព្យសកម្ម និងបំណុល ដែលជារូបិយប័ណ្ណផ្សេងទ�ៀតក្រៅពីដុល្លារអាមេរិកមិនមានផលប៉ះពាល់អ្វីទេ។  
		ដ  ូចនេះ ការវិភាគរូបិយប័ណ្ណបរទេសមិនត្រូវបានបង្ហាញឡ�ើយ។

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់់់ 4)

ពាន់រ�ៀល
(កំណត់សម្គាល់់ 4)

2016 2015

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៧០ | ៧១



កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

25.		ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(គ)	 ហានិភ័យទីផ្សារ (ត)

(i)		 ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស (ត)

		  ការប្រមូលផ្តុំហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណ
		
		  ចំនួនសរុបនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុតាមរូបិយប័ណ្ណមានដូចខាងក្រោម៖

	

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ	 94,990 	  12,312 	  5,970 	  113,272

ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់

		  នៅធនាគារនានា 	 401,700 	  31,955 	  1,447 	  435,102

ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ	 362,364 	 -	 -	  362,364

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 3,668  	 -	 -	  3,668

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប	 862,722  	  44,267 	  7,417 	 914,406

								      

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា	 17,453 	  7,767 	 -	  25,220

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 800,745 	  31,977 	  5,393 	  838,115

គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ	 6,305	 -	 -	  6,305

								      

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប	 824,503	  39,744 	  5,393 	  869,640

								      

ស្ថានភាពទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ	 38,219 	  4,523 	  2,024 	  44,766

								      

(ស្មើនឹងពាន់លានរ�ៀល - កំណត់សម្គាល់​ 4)	 154,290 	  18,259 	  8,171 	  180,720

								      

25.		ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(គ)	 ហានិភ័យទីផ្សារ (ត)

(i)		 ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស (ត)

		  ការប្រមូលផ្តុំហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណ
		
		  ចំនួនសរុបនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុតាមរូបិយប័ណ្ណ មានដូចខាងក្រោម៖

	

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ	 157,360 	  23,187 	  14,214 	  194,761

ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់

		  នៅធនាគារនានា	 243,475 	 -	 -	  243,475

ឥណទាន និងបុរេប្រទានសុទ្ធ	 438,583 	 -	 -	  438,583

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 14,829 	 -	 -	  14,829

								      

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប	 854,247 	  23,187 	  14,214 	  891,648

								      

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា	 106  	 -	 -	 106	

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 818,653 	  32,960 	  5,694	  857,307

គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ	 11,419 	 -	 -	  11,419

								      

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប	 830,178 	  32,960 	  5,694 	 868,832

								      

ស្ថានភាពទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ	 24,069 	  (9,773)	  8,520 	  22,816

								      

(ស្មើនឹងពាន់លានរ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4)	 97,480 	  (39,581)	  34,506 	  92,405

(ii)	 ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់

		  ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ គឺសំដៅទៅល�ើការខាតបង់នូវប្រាក់ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ ដោយសារតែការប្រែប្រួលនៃកម្រិតអត្រាការប្រាក់ និងការ
		ផ្លា  ស់ប្តូរនៅក្នុងសមាសភាពនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុល។ ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ត្រូវបានចាត់ចែងតាមរយៈការត្រួតពិនិត្យយ៉ាងហ្មត់ចត់ទៅល�ើ
		  ចំណូលល�ើការបណ្តាក់ទុន តម្លៃទីផ្សារ តម្លៃដ�ើមនៃមូលនិធិ និងតាមរយៈការវិភាគចន្លោះប្រែប្រួលអត្រាការប្រាក់។ សក្តានុពលនៃការធ្លាក់ចុះនូវ
		  ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធបណ្តាលមកពីការប្រែប្រួលអត្រាការប្រាក់ដែលខុសប្រក្រតី គឺត្រូវបានត្រួតពិនិត្យដោយធ�ៀបទៅនឹងកម្រិតអាចទទួលយក
		  បាននៃហានិភ័យ។

		  ការវិភាគនៃទំនាក់ទំនងអត្រាការប្រាក់ទៅនឹងទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលរបស់ធនាគារត្រូវបានបង្ហាញដូចខាងក្រោម។

								      

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកនាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2016 នាថ្ងៃទី 31 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2015ផ្សេងៗ ផ្សេងៗដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិកពាន់រ�ៀល ពាន់រ�ៀល

សមមូលនឹងពាន់ដុល្លារអាមេរិក សមមូលនឹងពាន់ដុល្លារអាមេរិកសរុប សរុប

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៧២ | ៧៣



កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

25.		ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(គ)	 ហានិភ័យទីផ្សារ (ត)

(ii)	 ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ (ត) 
								       ​​​​​​	
																            
													           ប្រសិទ្ធភាពអត្រា

				   	 រហូតដល់	 >1 - 3 ខែ	 >3 - 6 ខែ	 >6 - 12 ខែ	 >1 - 5 ឆ្នាំ	ល� ើសពី	 ពុំមាន	     សរុប	 ការប្រាក់

2016				  1 ខែ 					     5 ឆ្នាំ	 ការប្រាក់		មធ  ្យម

				   	 ពាន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	
					ដ    ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក		  %

	

ទ្រព្យសកម្ម

សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ	 2,988	 -	 -	 -	 -	 -	  110,284	  113,272 	 1.62%

ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់

				ន   ៅធនាគារនានា	 87,645 	  307,457 	  40,000 	 -	 -	 -	 -	  435,102 	 0.95%

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន	 39,881 	  109,616 	  71,072 	  17,349 	  53,902 	  89,560 	 -	  381,380 	 7.32%

	 	 - សំវិធានធនល�ើឥណទាន

				   និងបុរេប្រទាន

				   អាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	  (16,729)	  (16,729)

		  - ការប្រាក់ព្យួរទុក	 -	 -	 -	 -	 -	 -	  (2,287)	  (2,287)

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	  3,668	  3,668

															           

					    130,514	  417,073 	  111,072 	  17,349 	  53,902 	  89,560 	 94,936	  914,406

															           

បំណុល

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា	 -	 -	 -	 -	 -	 -	  25,220 	 25,220	

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 267,865 	  22,271 	  16,862 	  21,277 	 -	  79 	  509,761 	 838,115	 0.51%

គណនីត្រូវទូទាត់

		  និងបំណុលផ្សេងៗ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	  6,305	 6,305

															           

					    267,865 	  22,271 	  16,862 	  21,277 	 -	  79 	 541,286	 869,640

															           

ចំនួនគំលាតតាមកាលវសាន្ត	 (137,351)	  394,802 	  94,210 	  (3,928)	  53,902 	  89,481 	 (446,350)	  44,766

															           

(ស្មើនឹងពាន់លានរ�ៀល - 

		  កំណត់សម្គាល់ 4)	 (554,486)	  1,593,816 	  380,326 	  (15,857)	  217,602	  361,234 	  (1,801,915)	  180,720

															           

	

25.		ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(គ)	 ហានិភ័យទីផ្សារ (ត)

(ii)	 ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ (ត) 
								       ​​​​​​	
																            
													           ប្រសិទ្ធភាពអត្រា

				   	 រហូតដល់	 >1 - 3 ខែ	 >3 - 6 ខែ	 >6 - 12 ខែ	 >1 - 5 ឆ្នាំ	ល� ើសពី	 ពុំមាន	     សរុប	 ការប្រាក់

2015				  1 ខែ 					     5 ឆ្នាំ	 ការប្រាក់		មធ  ្យម

				   	 ពាន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	
					ដ    ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក		  %

	

ទ្រព្យសកម្ម

សាច់ប្រាក់ និងសមតុល្យធនាគារ	 61,171	 -	 -	 -	 -	 -	 133,590	 194,761	 1.62%

ប្រាក់បញ្ញើ និងប្រាក់តម្កល់

				ន   ៅធនាគារនានា	 120,475	 123,000	 -	 -	 -	 -	 -	 243,475	 1.01%

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន	 72,716 	  118,814 	  81,083 	  27,004 	  73,391 	  88,532	 -	 461,540	 7.08%

		  - សំវិធានធនល�ើឥណទាន

				   និងបុរេប្រទាន

			  	 អាក្រក់ និងជាប់សង្ស័យ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 (20,734)	  (20,734)	 0%

		  - ការប្រាក់ព្យួរទុក	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 (2,223)	  (2,223)	 0%

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 14,829 	  14,829	 0%

															           

					    254,362 	  241,814 	  81,083 	  27,004 	  73,391 	  88,532	  125,462 	  891,648

															           

បំណុល

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 106	 106	 0%

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 246,883	 25,602	 18,144	 20,897	 -	 -	 545,781	 857,307	 0.53%

គណនីត្រូវទូទាត់

		  និងបំណុលផ្សេងៗ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 11,419	 11,419	 0%

															           

					    246,883 	  25,602 	  18,144 	  20,897 	  -	  -	  557,306 	  868,832

															           

ចំនួនគំលាតតាមកាលវសាន្ត	 7,479 	  216,212 	  62,939 	  6,107 	  73,391 	  88,532  	  (431,844)	  22,816

															           

(ស្មើនឹងពាន់លានរ�ៀល -

		  កំណត់សម្គាល់ 4)	 30,290 	  875,659 	  254,903 	  24,733 	  297,234 	  358,555	  (1,748,968)	  92,406
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25.		ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(គ)	 ហានិភ័យទីផ្សារ (ត)

(ii)	 ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ (ត)
		
		  ការវិភាគរំញោចតម្លៃសមស្របសម្រាប់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលមានអត្រាការប្រាក់ថេរ

		ធ  នាគារមិនបានកត់ត្រាបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមានអត្រាការប្រាក់ថេរតាមតម្លៃសមស្របដោយភាពលំអ�ៀង ត្រូវបានបញ្ចូលទៅក្នុងរបាយការណ៍
		  លទ្ធផលសរុបនោះទេ ហ�ើយធនាគារក៏មិនមានឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនាចុងកាលបរិច្ឆេទនោះដែរ។ ដូច្នេះ ការផ្លាស់ប្តូរអត្រាការប្រាក់នាចុង
		  កាលបរិច្ឆេទពុំមានផលប៉ះពាល់ដល់ប្រាក់ចំណេញ ឬខាតនោះទេ។

		  ការវិភាគរំញោចល�ើលំហូរទឹកប្រាក់សម្រាប់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលមានអត្រាការប្រាក់អថេរ

		ធ  នាគារពុំមានឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមានអត្រាការប្រាក់អថេរជាសារវន្តនោះទេ។ ដូច្នេះ ការវិភាគរំញោចល�ើលំហូរទឹកប្រាក់សម្រាប់ឧបករណ៍
		  ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមានអត្រាការប្រាក់អថេរមិនត្រូវបានបង្ហាញឡ�ើយ។

(ឃ)	ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល

		  ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល ទាក់ទងនឹងលទ្ធភាពរក្សាសាច់ប្រាក់ងាយស្រួលឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់ ដ�ើម្បីបំពេញការសន្យា និងកាតព្វកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុ 
		ន  ៅពេលដល់កាលកំណត់សងនូវតម្លៃសមហេតុផលមួយ។

		បន្ថែម  ពីល�ើការអនុវត្តយ៉ាងពេញលេញតាមតម្រូវការនៃសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល អ្នកគ្រប់គ្រងធនាគារបានត្រួតពិនិត្យយ៉ាងហ្មត់ចត់ទៅល�ើលំហូរ
		  ទឹកប្រាក់ចូល និងលំហូរទឹកប្រាក់ចេញហ�ើយ និងភាពចន្លោះនៃអាយុកាលតាមរយៈរបាយការណ៍តាមពេលកំណត់។ ការប្រែប្រួលនៃឥណទាន 
		  និងប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនត្រូវបានត្រួតពិនិត្យតាមដាន ហ�ើយតម្រូវការសាច់ប្រាក់ងាយស្រួលត្រូវបានធ្វើការកែតម្រូវ ដ�ើម្បីកំណត់ឲ្យច្បាស់នូវ
		ទ្រ  ព្យសកម្មជាសាច់ប្រាក់ងាយស្រួលឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់ដ�ើម្បីបំពេញការសន្យា និងកាតព្វកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុ និងនៅពេលដែលដល់កំណត់សង។

		  តារាងខាងក្រោមនេះ ផ្តល់ជូននូវការវិភាគមួយនៅល�ើបំណុលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារទាក់ទងនឹងការបែងចែកកាលកំណត់ដោយផ្អែកល�ើ
		  រយៈពេលនៅសល់ទៅនឹងការបង់សង។

					    តិចជាង	 ចន្លោះពី	 ចន្លោះពី	 ចន្លោះពី	លេ ីសពី
2016				  1 ខែ	 1-3 ខែ	 3 ខែ - 1 ឆ្នាំ	 1 - 5 ឆ្នាំ	 5 ឆ្នាំ	 មិនកំណត់	 សរុប
					  
					    ពាន់	ពា ន់	ពា ន់	 ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់
					ដ    ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក
	

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា  	 -	 -	 -	 -	 -	  25,220 	  25,220

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 777,626 	  22,271 	  38,139 	  79 	 -	 -	  838,115

គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ	 -	 -	 -	 -	 -	 6,305	 6,305

												         

សរុប		 	 777,626 	  22,271 	  38,139 	  79 	 -	  31,525	 869,640

												         

( ស្មើនឹងពាន់លានរ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4)	 3,139,276 	  89,908 	  153,967 	  319 	 -	 127,267	 3,510,737

												         

		

25.		ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(ឃ)	ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល (ត)

					    តិចជាង	 ចន្លោះពី	 ចន្លោះពី	 ចន្លោះពី	លេ ីសពី
2015				  1 ខែ	 1-3 ខែ	 3 ខែ - 1 ឆ្នាំ	 1 - 5 ឆ្នាំ	 5 ឆ្នាំ	 មិនកំណត់	 សរុប
					  
					    ពាន់	ពា ន់	ពា ន់	 ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់	ពា ន់
					ដ    ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក	ដ ុល្លារអាមេរិក
	

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារនានា  	 -	 -	 -	 -	 -	 106	 106

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 792,664	 25,602	 39,041	 -	 -	 -	 857,307

គណនីត្រូវទូទាត់ និងបំណុលផ្សេងៗ	 -	 -	 -	 -	 -	 11,419	 11,419

												         

សរុប			  792,664	 25,602	 39,041	 -	 -	 11,525	 868,832

											        

(ស្មើនឹងពាន់លានរ�ៀល - កំណត់សម្គាល់ 4​)	 3,210,290 	  103,687 	  158,116	 -	 -	 46,676 	  3,518,770

												          

(ង)	 ការគ្រប់គ្រងដ�ើមទុន

(i)		ប ទបញ្ញត្តិដ�ើមទុន
		  ចក្ខុវិស័យរបស់ធនាគារក្នុងការគ្រប់គ្រងដ�ើមទុន មានន័យទូលំទូលាយជាង “មូលធន” ដែលបង្ហាញក្នុងតារាងតុល្យការ។ ការគ្រប់គ្រងដ�ើម 	
		  ទុនមានដូចខាងក្រោម៖ 

		  • 	អនុលោមតាមតម្រូវការដ�ើមទុនដែលកំណត់ដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា
		  •	 ការពារលទ្ធភាពរបស់ធនាគារ ដ�ើម្បីបន្តនិរន្តរភាពអាជីវកម្ម ដូចនេះធនាគារអាចបន្តផ្តល់ផលប្រយោជន៍ដល់ភាគទុនិក និងអត្ថប្រយោជន៍របស់
		   ភាគីដែលពាក់ព័ន្ធនឹងធនាគារ និង
		  • 	រក្សាមូលដ្ឋានដ�ើមទុនរឹងមាំ ដ�ើម្បីគាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍអាជីវកម្ម។

		ធ  នាគារជាតិនៃកម្ពុជា តម្រូវគ្រប់ស្ថាប័នធនាគារឲ្យបំពេញនូវ (i) តម្រូវការដ�ើមទុនចុះបញ្ជីអប្បបរមា និង(ii) អនុលោមតាមអនុបាតសាធនភាព 
		  អនុបាតសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល និងតម្រូវការផ្សេងៗទ�ៀត។

(ii)	 ការបែងចែកដ�ើមទុន

		  ការបែងចែកដ�ើមទុនរវាងប្រតិបត្តិការ និងសកម្មភាពជាក់លាក់ គឺត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយកម្រិតភាគលាភ ដែលទទួលបានពីការបែងចែកនោះ។  
		ដ  �ើមទុនដែលបានបែងចែកទៅតាមប្រតិបត្តិការ ឬសកម្មភាពនីមួយៗត្រូវផ្អែកទៅតាមដ�ើមទុនដែលកំណត់ដោយច្បាប់។

26.		តម្លៃសមស្របនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

		  តម្លៃសមស្រប សំដៅទៅល�ើតម្លៃដែលទ្រព្យសកម្មអាចត្រូវបានដោះដូរ ឬបំណុលអាចត្រូវបានទូទាត់តាមមូលដ្ឋានធម្មតា។ ដោយសារតម្លៃ
		  សមស្របដែលអាចផ្ទៀងផ្ទាត់បាន មិនអាចរកបាន ដូច្នេះ តម្លៃសមស្រសម្រាប់ផ្នែកសំខាន់នៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុនោះ មិនអាច
		  រកបានទេ។ ហេតុនេះ តម្លៃសមស្របនេះមិនត្រូវបានបង្ហាញនោះទេ។

		
 

		

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៧៦ | ៧៧



លេខ អនុបាតផ្សេងៗ

ដ�ើមទុន

រូបមន្តដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា

ភាគយក ភាគយក
(ក)

ភាគបែង ភាគបែង
(ខ)

ការគណនា (តួលេខ) អនុបាត

ក/ខ ក/ខ

អនុបាត

2016 2015

ក ខ ដុល្លារអាមេរិកដុល្លារអាមេរិក % %

ការគណនាអនុបាតផ្សេងៗខាងក្រោមនេះ គឺផ្អែកទៅល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារដែលបានធ្វើសវនកម្ម និងត្រូវបានដាក់បង្ហាញតាមតម្រូវការ
របស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា តាមរយៈប្រកាសលេខ ធ7-04-204 ប្រ.ក ចុះថ្ងៃទី 29 ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ 2004 ។

គុណភាពទ្រព្យសកម្ម

លេខ អនុបាតផ្សេងៗ

គុណភាពទ្រព្យសកម្ម (ត)

រូបមន្តដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា

ភាគយក ភាគយក
(ក)

ភាគបែង ភាគបែង
(ខ)

ការគណនា (តួលេខ) អនុបាត

ក/ខ ក/ខ

អនុបាត

2016 2015

ក ខ % %

(*):	អត្រារហ័សក្នុងការបង្វិលទ្រព្យសកម្ម = សាច់ប្រាក់ + មាស + ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា (មិនរាប់បញ្ចូលប្រាក់ធានាល�ើដ�ើមទុន និងប្រាក់បម្រុង
		  កាតព្វកិច្ច) + ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារដទៃទ�ៀត។

កំណត់សម្គាល់ល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត) 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2016​​​

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

ប្រាក់ចំណូល

សាច់ប្រាក់ងាយស្រួល

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ 

	 1	ម ូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុនធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	ម ូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 165,391,554	 1,044,020,232	 15.84%	 14.14%

	 2	ដ �ើមទុនថ្នាក់ 1 ធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប 	ដ �ើមទុនថ្នាក់ 1	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 164,659,251 	 1,044,020,232 	 15.77%	 14.05%	

	 3	ដ �ើមទុនថ្នាក់ 1 ធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្ម	ដ �ើមទុនថ្នាក់ 1	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបានថ្លឹង	 164,659,251 	 602,328,409 	 27.34%	 21.97%	

		  ដែលបានថ្លឹងហានិភ័យរួច		  ហានិភ័យរួច

	 4	ដ �ើមទុនថ្នាក់ 1 + 2 ធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្ម	ដ �ើមទុនថ្នាក់ 1 + 2 	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបានថ្លឹង 	 168,316,437 	 602,328,409 	 27.94%	 22.63%	
		  ដែលបានថ្លឹងហានិភ័យរួច		  ហានិភ័យរួច	

	 5	ម ូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	ម ូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 168,316,437 	 1,044,020,232 	 16.12%	 14.47%	

	 6	 អនុបាតសាធនភាព	ម ូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបានថ្លឹង	 168,316,437 	 602,328,409 	 27.94%	 22.63%

				    ហានិភ័យរួច

	 7	ប ំណុលធ�ៀបទៅនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	ទ្រ ព្យអកម្មសរុប	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	  878,628,678 	 1,044,020,232 	 84.16%	 85.86%

	 8	ប ំណុលធ�ៀបនឹងមូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន 	ទ្រ ព្យអកម្មសរុប	ម ូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន	 878,628,678 	 165,391,554 	 531.24%	 607.33%

	 9	 ភាគលាភធ�ៀបនឹងប្រាក់ចំណេញសុទ្ធ 	 ភាគលាភ	ប្រា ក់ចំណេញសុទ្ធ	  -   	 21,035,596 	 0.00%	 0.00%	

							     

	

	 10	 ទុនបម្រុងសម្រាប់ហានិភ័យធនាគារធ�ៀប	 ទុនបម្រុងសម្រាប់	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 3,657,186 	 381,379,531 	 0.96%	 0.93%

		  នឹងឥណទានសរុប 	 ហានិភ័យធនាគារ

	 11	 ទុនបម្រុងសម្រាប់ហានិភ័យធនាគារធ�ៀប	 ទុនបម្រុងសម្រាប់	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 3,657,186 	 1,044,020,232 	 0.35%	 0.42%	
		  នឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	 ហានិភ័យធនាគារ

	 12	 ឥណទានមិនដំណ�ើរការធ�ៀប	 ឥណទានមិនដំណ�ើរការ	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 13,921,157 	 381,379,531 	 3.65%	 6.36%	
		  នឹងឥណទានសរុប 	

	 13	 ឥណទានមិនដំណ�ើរការធ�ៀប	 ឥណទានមិនដំណ�ើរការ	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 13,921,157 	 1,044,020,232 	 1.33%	 2.87%	
		  នឹងទ្រព្យសកម្មសរុប 

	 14	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបានចាត់ថ្នាក់ធ�ៀប	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបានចាត់ថ្នាក់ 	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 13,921,157 	 381,379,531 	 3.65%	 6.36%

		  នឹងឥណទានសរុប

	 15	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបានចាត់ថ្នាក់ធ�ៀប	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបានចាត់ថ្នាក់	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 13,921,157 	 1,044,020,232 	 1.33%	 2.87%	

		  នឹងទ្រព្យសកម្មសរុប 

	 16	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបានចាត់ថ្នាក់ធ�ៀប	ទ្រ ព្យសកម្មដែលបានចាត់ថ្នាក់	ម ូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន	 13,921,157 	 165,391,554 	 8.42%	 20.32%

		  នឹងមូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុនសរុប

	 17	 ឥណទានចំពោះសម្ព័ន្ធញាតិធ�ៀប	 ឥណទានចំពោះសម្ព័ន្ធញាតិ	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 649,251 	 381,379,531 	 0.17%	 0.15%

		  នឹងឥណទានសរុប

	 18	 ហានិភ័យធំៗធ�ៀបនឹងឥណទានសរុប 	 ហានិភ័យធំៗ	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 113,726,870 	 381,379,531 	 29.82%	 27.11%

	 19	 ឥណទានចំពោះសម្ព័ន្ធញាតិធ�ៀប	 ឥណទានចំពោះសម្ព័ន្ធញាតិ	ម ូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ	 649,251 	 168,316,437 	 0.39%	 0.48%	
		  នឹងមូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ

	 20	 ហានិភ័យធំៗធ�ៀបនឹងមូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ 	 ហានិភ័យធំៗ	ម ូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ	 113,726,870 	 168,316,437 	 67.57%	 84.65%

	 21	 សំវិធានធនទូទៅធ�ៀបនឹងឥណទានសរុប	 សំវិធានធនទូទៅ	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 3,657,186 	 381,379,531 	 0.96%	 0.93%

	 22	 សំវិធានធនជាក់លាក់ធ�ៀបនឹង 	 សំវិធានធនជាក់លាក់	 ឥណទានសរុប (ដុល)	 13,071,480 	 381,379,531 	 3.43%	 3.56%

		  ឥណទានសរុប	

	 23	 សំវិធានធនជាក់លាក់ធ�ៀបនឹងឥណទាន	 សំវិធានធនជាក់លាក់	 ឥណទានមិនដំណ�ើរការ	 13,071,480 	 13,921,157 	 93.90%	 55.97%

		ម  ិនដំណ�ើរការ 

	 24	 សំវិធានធនទាំងអស់ធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	 សំវិធានធនទាំងអស់សរុប	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 16,728,666 	 1,044,020,232 	 1.60%	 2.03%	

	 25	 ឥណទានធ�ៀបនឹងប្រាក់បញ្ញើ	 ឥណទានសរុបចំពោះអតិថិជន	ប្រា ក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន	 381,379,531 	 838,115,424 	 45.50%	 53.84%	
			ម   ិនមែនធនាគារ (ដុល)

		  					   
	

	 26	 ការបង្វិលចំណូលល�ើទ្រព្យសកម្ម	ប្រា ក់ចំណេញសុទ្ធ	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 21,035,596 	 1,044,020,232 	 2.01%	 1.51%	

	 27	 ការបង្វិលចំណូលល�ើមូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន	ប្រា ក់ចំណេញសុទ្ធ	 ទុនរបស់ម្ចាស់ហ៊ុន	 21,035,596 	 165,391,554 	 12.72%	 10.68%	

	 28	 ទិន្នផលដុលសរុប 	 ចំណូលការប្រាក់	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 34,263,335 	 1,044,020,232 	 3.28%	 3.52%

	 29	 កម្រិតការប្រាក់សុទ្ធធ�ៀបនឹង	 ចំណូលការប្រាក់ - 	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 29,771,814 	 1,044,020,232 	 2.85%	 3.07% 	
		ទ្រ  ព្យសកម្មសរុប	 ចំណាយការប្រាក់

	 30	 ចំណូលផ្សេងៗធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប	 ចំណូលផ្សេងៗ 	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 17,669,405 	 1,044,020,232 	 1.69%	 1.82%  	

	 31	 សំវិធានធនធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប 	 សំវិធានធន	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 (36,189) 	 1,044,020,232 	 -0.00%	 0.85% 	

	 32	 ចំណាយល�ើប្រតិបត្តិការធ�ៀបនឹង	 ចំណាយក្រៅពីការប្រាក់	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 20,941,623 	 1,044,020,232 	 2.01%	 2.16%	
		ទ្រ  ព្យសកម្មសរុប

	 33	 ចំណូលសុទ្ធមុនបង់ពន្ធធ�ៀបនឹង	 ចំណូលសុទ្ធមុនដកពន្ធ	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 26,535,785 	 1,044,020,232 	 2.54%	 1.89% 	
		ទ្រ  ព្យសកម្មសរុប

	 34	 ចំណាយពន្ធធ�ៀបនឹងទ្រព្យសកម្មសរុប 	 ចំណាយពន្ធ	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 5,500,189 	 1,044,020,232 	 0.53%	 0.38% 	

	 35	 កម្រិតការប្រាក់ធ�ៀបនឹងចំណូលដុល 	 ចំណូលការប្រាក់ - 	 ចំណូលដុល	 29,771,814 	 51,932,740 	 57.33%	 57.54% 	
			   ចំណាយការប្រាក់

	 36	 ចំណូលក្រៅពីការប្រាក់ធ�ៀបនឹងចំណូលដុល  	 ចំណូលក្រៅពីការប្រាក់	 ចំណូលដុល	 17,669,405 	 51,932,740 	 34.02%	 34.10%

	 37	 ចំណាយក្រៅពីការប្រាក់ធ�ៀបនឹងចំណូលដុល 	 ចំណាយក្រៅពីការប្រាក់	 ចំណូលដុល	 20,941,623 	 51,932,740 	 40.32%	 40.41% 

	 38	 ចន្លោះពេលការប្រាក់រកបាន	 ចំណូលមុនដកពន្ធ +	 ចំណាយការប្រាក់	 31,027,306 	 4,491,521  	  6.91 ដង	  5.23 ដង
		  (Times Interest Earned) 	 ចំណាយការប្រាក់ 						    

	

	 39	ទ្រ ព្យសកម្មងាយស្រួល	ទ្រ ព្យសកម្មងាយស្រួល 	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 548,373,170 	 1,044,020,232 	 52.53%	 42.92%

	 40	ទ្រ ព្យអកម្មរយៈពេលខ្លី 	ទ្រ ព្យអកម្មរយៈពេលខ្លី	ទ្រ ព្យសកម្មសរុប	 878,628,678 	 1,044,020,232 	 84.16%	 85.86%

			   (តិចជាង 1 ឆ្នាំ)

	 41	ទ្រ ព្យសកម្មងាយស្រួលសុទ្ធ	ទ្រ ព្យសកម្មងាយស្រួល - 	ទ្រ ព្យអកម្មសរុប	 (330,255,508)	 878,628,678 	 -37.59%	 -50.26%	
			ទ្រ   ព្យអកម្មរយៈពេលខ្លី

	 42	 អនុបាតរហ័ស 	ទ្រ ព្យសកម្មដែលអាចបង្វិល 	ទ្រ ព្យអកម្មចរន្ត	 548,373,170 	 878,628,678 	 62.41%	 50.23%

			   ជាសាច់ប្រាក់រហ័ស (*)

	 43	ប្រា ក់បញ្ញើធ�ៀបនឹងឥណទានសរុប	ប្រា ក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនសរុប	 ឥណទានសរុបចំពោះអតិថិជន	 838,115,424 	 381,379,531 	 219.76%	 185.75%	
				ម    ិនមែនធនាគារ (ដុល)
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សាខារាជធានីភ្នំពេញ

 •	សាខាក្រមួនស (ការិយាល័យកណ្តាល) 
	 ផ្ទះលេខ 20 វិថីក្រមួនស កែងផ្លូវលេខ 67 
•	 សាខាវិមានឯករាជ្យ
	 ផ្ទះលេខ 100 មហាវិថីព្រះសីហនុ
• 	សាខាផ្សារអូឡាំពិក
	 ផ្ទះលេខ 361-363 មហាវិថីព្រះសីហនុ
• 	សាខាមាត់ទន្លេ
	 ផ្ទះលេខ 265 តីរវិថីព្រះស៊ីសុវត្ថិ 
• 	សាខាផ្សារដ�ើមថ្កូវ
	 ផ្ទះលេខ 616 A+B ផ្លូវលេខ 271

• 	សាខាពេទ្យលោកសង្ឃ
	 ផ្ទះលេខ 1A + 1B ផ្លូវលេខ 271 
• 	សាខាទឹកថ្លា
	 ផ្ទះលេខ 1E0 ​​​និង 1E1 ផ្លូវលេខ 110A 

សាខាខេត្ត

• 	សាខាក្រុងតាខ្មៅ ខេត្តកណ្តាល
	 ផ្ទះលេខ 1E0-E1-E2 ជិតរង្វង់មូលតាខ្មៅ 
• 	សាខាខេត្តស�ៀមរាប ផ្សារកណ្តាល
	 ផ្ទះលេខ 566, 568 និង 570 ផ្លូវទេពវង្ស 

• 	សាខាខេត្តព្រះសីហនុ
	 ផ្ទះលេខ 219 វិថីឯករាជ្យ 
• 	សាខាខេត្តបាត់ដំបង
	 ផ្ទះលេខ 2, 4 និង 6 ផ្លូវលេខ 1 ភូមិ 20 ឧសភា
• 	សាខាខេត្តកំពង់ចាម 
	 វិថីព្រះមុនីវង្ស កែងវិថីនារីរ័ត្នកុសុមៈ ភូមិ 12 

• 	សាខាស្ទឹងមានជ័យ
	 ផ្ទះលេខ 23-25A ផ្លូវលេខ 217

• 	សាខាចោមចៅ
	 ផ្ទះលេខ 1B, 2B និង 3B ផ្លូវជាតិលេខ 4 
• 	សាខាទួលគោក
	 ផ្ទះលេខ 95C មហាវិថីលេខ 289

ឬតាមរយៈទូរស័ព្ទលេខ៖
ក្នុងស្រុកៈ​ 023 999 000

អន្តរជាតិៈ +855 23 999 000

Email: ccc@anz.com

SWIFT: ANZBKHPP

អាសយដ្ឋានទំនាក់ទំនង

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ​​ ២០១៦ ៨០
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